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ـــى أشـــرف المرســـلين، ســـيدنا  ـــسلام عل ـــصلاة وال ـــن، وال ـــه رب العالمي الحمـــد لل
ـــن.  أمـــا بعـــد: ـــه أجمعي ـــه وصحب ـــى آل ـــا محمـــد، وعل ونبين

إن اختيـــار مؤسســـة التحكيـــم المناســـبة يُعَـــدُ مـــن أهـــم القـــرارات ذات التأثيـــر علـــى 
أطـــراف المنازعـــة. كمـــا إن مـــن الأهميـــة التحقـــق مـــن أن مؤسســـة التحكيـــم 
ــة، وأن  ــرة الكافيـ ــا الخبـ ــة، ولديهـ ــم بفاعليـ ــات التحكيـ ــى إدارة عمليـ ــادرة علـ قـ
ـــم. ـــع الأطـــراف وتمنحهـــم الثقـــة فـــي التحكي ـــة معروفـــة لجمي القواعـــد الإجرائي

ويعـــد الإصـــدار الثانـــي مـــن قواعـــد التحكيـــم الخاصـــة بالمركـــز الســـعودي 
للتحكيـــم التجـــاري )“القواعـــد”( شـــهادة علـــى التـــزام المركـــز الســـعودي للتحكيـــم 
التجـــاري )“المركـــز”( بتقديـــم خدمـــات إدارة القضايـــا مـــن الدرجـــة الأولـــى مـــع 
ـــة لتلبيـــة الاحتياجـــات المتطـــورة للعـــملاء. وتهـــدف القواعـــد إلـــى  ـــر المرون توفي
ــى  ــد علـ ــع التأكيـ ــة، مـ ــكل منازعـ ــدة لـ ــمات الفريـ ــص والسـ ــتجابة للخصائـ الاسـ
اســـتقلالية الأطـــراف وحـــق الأطـــراف فـــي تحديـــد كيفيـــة تســـوية المنازعـــات.

وفـــي الوقـــت نفســـه، تتضمـــن القواعـــد أحكامًـــا إلزاميـــة لضمـــان تســـوية 
المنازعـــات بشـــكل عـــادل وفعـــال وســـريع، مـــع التمســـك بالمبـــدأ الأساســـي 
المتمثـــل فـــي مراعـــاة الأصـــول القانونيـــة. وتهـــدف معاييـــر الحوكمـــة العاليـــة 
ــة  ــن خلال معالجـ ــة؛ مـ ــاءة العمليـ ــم كفـ ــى تعظيـ ــد إلـ ــا القواعـ ــي تتضمنهـ التـ
ـــا بشـــكلٍ مبكـــر، وتعييـــن هيئـــة  الإشـــكالات المرتبطـــة بالحـــدود الماليـــة للقضاي
ــر  ــف غيـ ــر ودون تكاليـ ــة دون تأخيـ ــراف والعمليـ ــرعة، وإدارة الأطـ ــم بسـ التحكيـ
ضروريـــة. وقـــد نُقحـــت القواعـــد وفقًـــا لأفضـــل الممارســـات الدوليـــة؛ ممـــا 
ـــا مـــن  ـــى تســـوية منازعاته ـــي تســـعى إل ـــه للأطـــراف الت ـــا ب ـــارًا موثوقً ـــا خي يجعله

خلال التحكيـــم.

قواعد التحكيم لدى المركز

ـــو 2016،  ـــى فـــي 24 رجـــب 1437 الموافـــق 1 ماي اعتمـــدت القواعـــد للمـــرة الأول
ثـــم يأتـــي هـــذا الإصـــدار الثانـــي بمســـاعدة ودعـــم مـــن اللجنـــة الاستشـــارية 
ـــة  الدوليـــة للمركـــز التـــي تتمتـــع بخبـــرات عريقـــة وممتـــدة، وبمســـاهمات نوعيي
ـــة اســـتطلاع رأي  ـــي تمـــت خلال مرحل ـــن الت ـــن والدوليي مـــن الممارســـين المحليي
ـــه مـــن جلســـات اســـتماع فـــي أماكـــن مختلفـــة؛  العمـــوم المكثفـــة ومـــا تضمنت
ــاذ  ــز النفـ ــد حيـ ــن القواعـ ــخة مـ ــذه النسـ ــود بدخـــول هـ ــذه الجهـ ــج هـ ليتـــم تتويـ
ـــر  ـــك كثمـــرةٍ لمشـــروع التطوي ـــو 2023، وذل فـــي 11 شـــوال 1444 يوافقـــه 1 ماي
ـــز  ـــى تعزي ـــذي يهـــدف  إل ـــذي تضمـــن مراجعـــة وتحســـينًا؛ وال الشـــامل للقواعـــد ال

كفـــاءة عمليـــة التحكيـــم وخفـــض تكاليفهـــا وتحســـينها.

وقـــد أُدخلـــت علـــى القواعـــد العديـــد مـــن التعـــديلات؛ ممـــا يعـــزز الإدارة الفاعلـــة 
للقضايـــا ويعالـــج المشـــاكل والممارســـات الناشـــئة. وإن مـــن أهـــم التحديثـــات 
التـــي تضمنتهـــا هـــذه النســـخة، هـــو منـــح مجلـــس القـــرارات الفنيـــة الآن ســـلطة 
تحديـــد الجوانـــب الإداريـــة الرئيســـة لعمليـــة التحكيـــم مثـــل، تعييـــن وعـــزل 
المحكميـــن، وتحديـــد التكاليـــف، وضـــم الدعـــاوى، ومراجعـــة أحـــكام التحكيـــم. 
ــل  ــة، مثـ ــتخدام التقنيـ ــى اسـ ــجع علـ ــد تشـ ــن القواعـ ــخة مـ ــذه النسـ ــا إن هـ كمـ
الإرســـال الإلكترونـــي للوثائـــق، وتقديـــم الأدلـــة باســـتخدام الوســـائل الإلكترونيـــة، 

المقدمة
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والتوقيـــع الإلكترونـــي علـــى أحـــكام التحكيـــم؛ لتقليـــل الأثـــر الســـلبي علـــى البيئـــة 
إلـــى أدنـــى حـــدٍ ممكـــن، وتحقيـــق الكفـــاءة المثلـــى. بالإضافـــة إلـــى ذلـــك، فقـــد 
أصبحـــت القضايـــا التـــي تتضمـــن دعـــاوى ذات حجـــمٍ صغيـــرٍ لا تتجـــاوز مقـــدارًا ماليًـــا 
ـــم  ـــراءات التحكي ـــد إج ـــيٍ مـــن خلال قواع ـــم الفصـــل فيهـــا بشـــكلٍ تلقائ ـــا يت معينً

الإلكترونـــي.

كمـــا إن مـــن التحديثـــات التـــي تضمنتهـــا هـــذه النســـخة مـــن القواعـــد، تنظيـــم 
ـــه  ـــن؛ بمـــا تتضمن ـــا العقـــود المتعـــددة والأطـــراف المتعددي التحكيـــم فـــي قضاي
مـــن أحـــكام خاصـــة تتعلـــق بإدخـــال أطـــراف إضافيـــة، أو ضـــمِ الدعـــاوى، أو 
ـــت هـــذه النســـخة  ـــم بالتزامـــن. كمـــا تضمن ـــا تحكي ـــراءات قضاي ـــن إج التنســـيق بي
تعزيـــزًا أكبـــر لجوانـــب الشـــفافية، كطلـــب الإفصـــاح والكشـــف عـــن هويـــة 
ـــة فـــي  ـــم ممـــن لديهـــم مصلحـــة اقتصادي ـــر الأطـــراف فـــي التحكي الأشـــخاص غي
نتيجـــة التحكيـــم، مثـــل ممـــوِل الطـــرف الثالـــث. بالإضافـــة إلـــى تعزيـــز الأحـــكام 
المرتبطـــة بتشـــكيل هيئـــة التحكيـــم، وجعلهـــا أكثـــر صرامـــة مـــن جهـــة إضافـــة 
ســـببين إضافييـــن لطلـــب رد المحكـــم وهمـــا؛ إخفاقـــه فـــي القيـــام بواجباتـــه، أو 

ــا. إذا كان لا يمتلـــك المـــؤهلات التـــي اتفـــق الأطـــراف عليهـ

كمـــا تضمنـــت توســـيع الســـلطة التقديريـــة لهيئـــة التحكيـــم؛ مـــن خلال منحهـــا 
الحـــقَ فـــي التحكُـــم والإشـــراف علـــى تغييـــر ممثلـــي الأطـــراف، وتشـــجيع تســـوية 
ـــا، والحـــد مـــن طـــول البيانـــات المكتوبـــة وطلبـــات المســـتندات،  المنازعـــات وديً
وإجـــراء جلســـات الاســـتماع عـــن بعـــد. كمـــا أعطـــت هـــذه النســـخة مـــن القواعـــد 

ـــة البيانـــات. ـــا بالأمـــن الســـيبراني والخصوصيـــة وحماي اهتمامً

ـــى  ـــي عل ـــي مـــن القواعـــد إنمـــا ينبن وبشـــكلٍ عـــام، فـــإن نجـــاح هـــذا الإصـــدار الثان
نجـــاح الإصـــدار الســـابق منهـــا، كمـــا تمثِـــل هـــذه النســـخة مـــن قواعـــد المركـــز 
أحـــدث وأشـــمل مـــا تتضمنـــه قواعـــد التحكيـــم الدولـــي. وتســـري هـــذه القواعـــد 
ـــا التحكيـــم المســـجلة فـــي 11 شـــوال 1444 الموافـــق 1 مايـــو  علـــى جميـــع قضاي

2023 ومـــا بعـــده.

قواعد الإجراءات المعجلة )الملحق الثاني(

اعتمـــدت النســـخة الأولـــى مـــن قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة فـــي 19 صفـــر 1440 
الموافـــق 15 أكتوبـــر 2018، ونُقحـــت لتتماشـــى مـــع التعـــديلات التـــي أجريـــت علـــى 
القواعـــد. ويســـري الإصـــدار الثانـــي مـــن قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة جنبًـــا إلـــى 
ـــد.  ـــى القواع ـــة عل ـــا الأولوي ـــارض يكـــون له ـــال التع ـــد، وفـــي ح ـــع القواع ـــب م جن
ـــا  ـــات الأقـــل حجمً ـــة المنازع ـــة لمعالج ـــراءات المعجل ـــد الإج ـــد صُمِمـــت قواع وق
أو تعقيـــدًا، والتـــي لا يوجـــد مـــا يبـــرر أن يطبَـــق عليهـــا البروتوكـــول الإجرائـــي 
الكامـــل المنصـــوص عليـــه فـــي القواعـــد. وتتمثـــل أبـــرز ســـمات قواعـــد الإجـــراءات 
المعجلـــة فـــي تعييـــن محكـــم فـــردٍ فقـــط للنظـــر فـــي القضيـــة فـــي جلســـة اســـتماع 
واحـــدة فـــي يـــوم واحـــد. علاوة علـــى ذلـــك، يجـــب أن يُصـــدر المحكَـــمُ الفـــرد حكـــم 
التحكيـــم النهائـــي فـــي غضـــون 30 يومًـــا مـــن تاريـــخ إغلاق الإجـــراءات، أو فـــي 
غضـــون 180 يومًـــا مـــن تاريـــخ تعيينـــه، أيهمـــا يحـــدث أولًا. فـــضلًا عـــن ذلـــك، توفـــر 
ـــار جعـــل  ـــة ســـريعة ومبســـطة، وخي ـــة للأطـــراف عملي ـــراءات المعجل قواعـــد الإج
المحكـــم يبـــت فـــي النـــزاع اســـتنادًا إلـــى الإفـــادات المكتوبـــة فقـــط، والحـــدود 

الزمنيـــة الشـــاملة المختصـــرة.
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تســـري قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة تلقائيًـــا عندمـــا لا يتجـــاوز إجمالـــي المبلـــغ محـــل 
ــا لا يشـــمل تكاليـــف  المنازعـــة أربعـــة ملاييـــن )4,000,000( ريـــال ســـعودي )بمـ
التحكيـــم(، كمـــا يجـــوز للأطـــراف اختيـــار إخضـــاع الفصـــل فـــي منازعاتهـــم وفـــق 
قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة بغـــض النظـــر عـــن إجمالـــي المبلـــغ محـــل المنازعـــة.

ــاذ فـــي 11  ــز النفـ ــراءات المعجلـــة حيـ ــدار الثانـــي مـــن قواعـــد الإجـ ودخـــل الإصـ
ــم  ــا التحكيـ ــع قضايـ ــى جميـ ــري علـ ــو 2023، ويسـ ــق 1 مايـ ــوال 1444 الموافـ شـ
المســـجلة فـــي هـــذا التاريـــخ أو بعـــده، بغـــض النظـــر عـــن تاريـــخ إبـــرام الأطـــراف 

للعقـــد بينهـــم.

قواعد إجراءات محكم الطوارئ )الملحق الثالث(

اعتمـــدت قواعـــد إجـــراءات محكـــم الطـــوارئ لأول مـــرة فـــي 19 صفـــر 1440 
ــى  ــي أجريـــت علـ ــديلات التـ ــر 2018، ونُقحـــت لتعكـــس التعـ ــق 15 أكتوبـ الموافـ
القواعـــد. وتمكِـــن قواعـــد إجـــراءات محكـــم الطـــوارئ الأطـــراف مـــن التمـــاسِِ 
ـــم مـــن  ـــة التحكي ـــن تشـــكيل هيئ ـــيٍ مســـتعجل لا يحتمـــل الانتظـــار لحي ـــرٍ وقت تدبي
ــر فـــي طلبـــه. وعلـــى النقيـــض مـــن  خلال طلـــب تعييـــن محكـــم طـــوارئ للنظـ
ـــراءات محكـــم الطـــوارئ  ـــد إج ـــر هـــذه النســـخة مـــن قواع الإصـــدار الســـابق، توف
مرونـــةً أكبـــر مـــن خلال الســـماح لأي طـــرف بتقديـــم طلـــب التدبيـــر الوقتـــي 
ـــك، يجـــب  ـــز. ومـــع ذل ـــى المرك ـــم إل ـــب التحكي ـــة طل ـــل إحال ـــى قب المســـتعجل حت
ـــب إنهـــاء  ـــة؛ لتجن ـــام تقويمي ـــم فـــي غضـــون 10 أي ـــب التحكي ـــم طل ـــه بتقدي إتْباعُ

تحكيـــم الطـــوارئ الـــذي تـــمَ بـــدؤه. 

ويوضـــح الملحـــق الثالـــث بشـــكل شـــامل عمليـــة تحكيـــم الطـــوارئ، بـــدءًا مـــن 
تقديـــم الطلـــب وحتـــى إصـــدار أمـــر أو حكـــم التحكيـــم المؤقـــت إلـــى جانـــب 
جـــداول زمنيـــة واضحـــة وفعالـــة. ويجـــب تعييـــن محكـــم الطـــوارئ فـــي غضـــون 
يـــوم عمـــل ٍ واحـــدٍ مـــن تاريـــخ بـــدء تحكيـــم الطـــوارئ، ويجـــب إصـــدار أمـــر أو حكـــم 
ـــى  ـــة إل ـــف القضي ـــة مل ـــخ إحال ـــا مـــن تاري ـــم المؤقـــت فـــي غضـــون 14 يومً التحكي

محكـــم الطـــوارئ.

وقـــد دخلـــت قواعـــد إجـــراءات محكـــم الطـــوارئ المنقحـــة حيـــز النفـــاذ فـــي 11 
ــم  ــا التحكيـ ــع قضايـ ــى جميـ ــري علـ ــو 2023، وتسـ ــق 1 مايـ ــوال 1444 الموافـ شـ

المســـجلة فـــي هـــذا التاريـــخ أو بعـــده.

قواعد إجراءات التحكيم الإلكتروني )الملحق الرابع(

ـــي لأول مـــرة فـــي 19 صفـــر 1440  ـــم الإلكترون ـــراءات التحكي اعتمـــدت قواعـــد إج
الموافـــق 15 أكتوبـــر 2018، ونقحـــت مـــرة واحـــدة مـــن قبـــل فـــي 18 ذو القعـــدة 
ـــث ليتماشـــى مـــع  ـــو 2021. وقـــد نُقـــح هـــذا الإصـــدار الثال 1442 الموافـــق 1 يولي
ـــد  ـــث مـــن قواع ـــد. ويســـري الإصـــدار الثال ـــى القواع ـــت عل ـــي أُدخل ـــديلات الت التع
ـــا إلـــى جنـــب مـــع القواعـــد، وفـــي حـــال وجـــود  إجـــراءات التحكيـــم الإلكترونـــي جنبً
تعـــارض، يكـــون لـــه الأولويـــة علـــى القواعـــد. وقـــد صُممـــت قواعـــد إجـــراءات 
التحكيـــم الإلكترونـــي لتســـوية المنازعـــات الصغيـــرة التـــي لا يتجـــاوز فيهـــا إجمالـــي 
ـــف  ـــال ســـعودي )بمـــا لا يشـــمل تكالي ـــف )200,000( ري ـــي أل ـــغ المنازعـــة مائت مبل
التحكيـــم(. وبموجـــب قواعـــد إجـــراءات التحكيـــم الإلكترونـــي، يتعيـــن علـــى المركـــز 
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تعييـــن محكـــم فـــرد علـــى الفـــور. ويصـــدر هـــذا المحكـــم بعـــد ذلـــك حكـــم التحكيـــم 
ــم  ــم التحكيـ ــتند حكـ ــه. ويسـ ــخ تعيينـ ــن تاريـ ــا مـ ــون 30 يومًـ ــي غضـ ــي فـ النهائـ
النهائـــي عـــادة إلـــى مـــراسلات الأطـــراف المكتوبـــة، مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى 
خلاف ذلـــك أو يـــرى المحكـــم ضـــرورة عقـــد جلســـة اســـتماع، والتـــي تُعقـــد عـــادة 

ـــر الهاتـــف أو الاتصـــال المرئـــي. عب

ـــاذ  ـــز النف ـــي حي ـــم الإلكترون ـــراءات التحكي ـــد إج ـــث مـــن قواع ـــل الإصـــدار الثال ودخ
فـــي 11 شـــوال 1444 الموافـــق 1 مايـــو 2023، ويســـري علـــى جميـــع قضايـــا 
التحكيـــم المســـجلة فـــي هـــذا التاريـــخ أو بعـــده، بغـــض النظـــر عـــن تاريـــخ إبـــرام 

الأطـــراف للعقـــد بينهـــم.

الشروط النموذجية للمركز

يوفـــر هـــذا الكتـــاب العديـــد مـــن البنـــود النموذجيـــة للأطـــراف التـــي تســـعى إلـــى 
تســـوية المنازعـــات بينهـــا مـــن خلال التحكيـــم الـــذي يديـــره المركـــز. وقـــد صيغـــت 
هـــذه البنـــود النموذجيـــة بطريقـــة واضحـــة وموجـــزة لتيســـير اســـتخدامها. ويتـــم 
ـــود  ـــة فـــي البن تشـــجيع الأطـــراف علـــى النظـــر فـــي إدراج بعـــض العناصـــر الإضافي
ـــذي  ـــد ال ـــم البن ـــه؛ لتصمي ـــم ولغت ـــن ومـــكان التحكي ـــل عـــدد المحكمي بينهـــم، مث
يناســـب احتياجاتهـــم الخاصـــة. وإذا رغـــب الأطـــراف فـــي إضافـــة بنـــد التحكيـــم 
الخـــاص بالمركـــز إلـــى العقـــد المبـــرم بينهـــم، فعليهـــم الرجـــوع إلـــى الدليـــل 
الإرشـــادي الخـــاص بصياغـــة بنـــود تســـوية المنازعـــات الموجـــود علـــى الموقـــع 
ـــى ســـعيهم للحصـــول  ـــى www.sadr.org، بالإضافـــة إل ـــز عل ـــي للمرك الإلكترون

ـــد الاقتضـــاء. ـــة عن ـــى المشـــورة القانوني عل
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لمزيد من المعلومات، يُرجى الاتصال بنا على:

+  966920003625 الهاتف:   
Info@sadr.org البريد الإلكتروني: 
www.sadr.org عنوان الموقع الإلكتروني: 

SADRORG /                   

الإدارة العامة - الرياض
7982 طريق الملك فهد 

مبنى اتحاد الغرف السعودية، الدور الثامن
ص. ب.: 4183

الرياض 12711-4183، حي المؤتمرات
المملكة العربية السعودية

مقر المركز في جدة
شارع الأمانة 

مبنى غرفة جدة، الدور السابع
ص. ب.: 1264 

جدة 21431، حي البغدادية الغربية
المملكة العربية السعودية

مقر المركز في دبي
شارع الشيخ زايد 

ان كارنسي هاوسِ، برج 2، الدور الثالث الفَتي
مكتب رقم 308-307

ص. ب.: 747
دبي، مركز دبي المالي العالمي

الإمارات العربية المتحدة
الهاتف:   9718003625+

http://www.sadr.org
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 أي إشـــعارٍ، أو تواصـــل، أو اقتـــراح، أو طلـــب، أو رد،
ـــاً ـــرة، يكـــون مكتوب أو مرافعـــة، أو مذك

الإبلاغ

 يشـــمل الحكـــم المؤقـــت، والحكـــم الجزئـــي، والحكـــم
النهائـــي، والحكـــم الإضافـــي، التـــي يُصدرهـــا المحكَـــم

 حكم التحكيم، أو
أحكام التحكيم

 تشـــمل الدعـــاوى، والدعـــاوى المقابلـــة، والدعـــاوى
المضـــادة، وأي دعـــوى لأغـــراض المقاصـــة الدعوى أو الدعاوى

رئيس مجلس القرارات الفنية الرئيس

 يشـــمل المدعيـــن، والمدعـــى عليهـــم، والأطـــراف
الإضافيـــة الطرف أو الأطُراف

 قواعـــد التحكيـــم فـــي المركـــز الســـعودي للتحكيـــم
التجـــاري القواعد

مجلـــس القـــرارات الفنيـــة فـــي المركـــز الســـعودي 
للتحكيـــم التجـــاري )SCCA Court(، بمـــا فـــي ذلـــك 
والأعضـــاء،  الرئيـــس،  ونـــواب  المجلـــس،  رئيـــس 

ــه ــان فيـ واللجـ

 مجلس القرارات
الفنية

مُحكَمٌ فرد يفصل في قضايا تحكيم الطوارئ مُحكَم الطوارئ

يشمل مدعى عليه واحدًا أو أكثر المدعى عليه

يشمل مدعيًا واحدًا أو أكثر المدعي

المركز السعودي للتحكيم التجاري المركز

ــه ــال قيامـ ــاري حـ ــم التجـ ــعودي للتحكيـ ــز السـ  المركـ
بـــدور المســـؤول الإداري المسؤول الإداري

نائب أو أكثر لرئيس مجلس القرارات الفنية  نائب الرئيس، أو
نواب الرئيس

ـــا ـــر، تفصـــل فـــي قضاي ـــمٍ فـــردٍ أو أكث ـــةٌ مـــن مُحكي  هيئ
التحكيـــم هيئة التحكيم

اليوم التقويمي أو الأيام التقويمية اليوم، أو الأيام

المادة 1: التعريفات

تـــدل العبـــارات الآتيـــة عنـــد ورودهـــا فـــي قواعـــد المركـــز الســـعودي للتحكيـــم 
التجـــاري هـــذه وملاحقهـــا علـــى المعانـــي الموضحـــة أمامهـــا:

قواعد تمهيدية

قواعد التحكيم 

الباب الأول
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المادة 2: نطاق التطبيق

إذا اتفـــق الأطـــراف علـــى إحالـــة مـــا ينشـــأ بينهـــم مـــن منازعـــات، بشـــأن . 1
علاقـــة قانونيـــة محـــددة، تعاقديـــة كانـــت أم غيـــر تعاقديـــة، إلـــى التحكيـــم 
ــز دون  ــام المركـ ــوا علـــى التحكيـــم أمـ ــد، أو اتفقـ بمقتضـــى هـــذه القواعـ
ــذه  ــق هـ ــذ، وفـ ــات، عندئـ ــك المنازعـ ــويت تلـ ــة، سـ ــد معينـ ــد قواعـ تحديـ
ــراءات التحكيـــم. ــز لإدارة إجـ ــا منهـــم للمركـ القواعـــد. ويعـــد ذلـــك تفويضًـ

تدخـــل هـــذه القواعـــد حيـــز التنفيـــذ فـــي 11 شـــوال 1444هــــ الموافـــق 1 مايـــو . 2
ـــخ أو بعـــده. كمـــا  ـــك التاري ـــدأ فـــي ذل ـــم يب ـــى أي تحكي 2023م، وتســـري عل

تُعـــدُ ملاحـــق هـــذه القواعـــد جـــزءً لا يتجـــزأ منهـــا.

تحـــدد هـــذه القواعـــد واجبـــات المركـــز ومســـؤولياته بصفتـــه المســـؤول . 3
الإداري. وباســـتثناء المهمـــات المحـــدَدة قصـــراً لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة، 
بموجـــب هـــذه القواعـــد والقواعـــد الداخليـــة لمجلس القـــرارات الفنيـــة، فإنه 
يجـــوز للمســـؤول الإداري تقديـــم الخدمـــات مـــن خـــلال أيٍ مـــن مكاتـــب إدارة 
القضايـــا التابعـــة للمركـــز، أو أيٍ مـــن مؤسســـات التحكيـــم التـــي يرتبـــط معهـــا 
المركـــز باتفاقيـــات تعـــاون. وبالنســـبة لإجـــراءات التحكيـــم التـــي تُـــدار وفـــق 
، أو مـــن قبـــل  هـــذه القواعـــد، فإنهـــا تُـــدار مـــن قبـــل المركـــز بشـــكلٍ حصـــريي

منظمـــة يفوضهـــا المركـــز بذلـــك.

تحكـــم هـــذه القواعـــد إجـــراءات التحكيـــم، إلا فـــي حـــال تعـــارض أيٍ مـــن هـــذه . 4
القواعـــد مـــع حكـــمٍ فـــي القانـــون المنطبـــق علـــى التحكيـــم لا يســـتطيع 

الأطـــراف مخالفتـــه، فـــإن الأولويـــة تكـــون، عندئـــذ، لذلـــك الحكـــم.

مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى خـــلاف ذلـــك، فـــإن أحـــكام هـــذه القواعـــد . 5
تنطبـــق بالاقتـــران مـــع مـــا يأتـــي:

قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة، إذا كانـــت القضيـــة تقـــع ضمـــن نطـــاق 
التطبيـــق الموضـــح فـــي المـــادة 1 مـــن الملحـــق الثانـــي. أو، بـــديلًا عـــن 

ـــك، ذل

قواعـــد إجـــراءات التحكيـــم الإلكترونـــي، إذا كانـــت القضيـــة تقـــع ضمـــن 
نطـــاق التطبيـــق الموضـــح فـــي المـــادة 1 مـــن الملحـــق الرابـــع.

وفـــي حـــال وجـــود أي تعـــارض، فـــإن الأحـــكام المنصـــوص عليهـــا فـــي 
الأحـــكام  ذلـــك،  عـــن  بـــديلًا  أو،  منطبقًـــا(،  كان  )إن  الثانـــي  الملحـــق 
المنصـــوص عليهـــا فـــي الملحـــق الرابـــع )إن كان منطبقًـــا( ســـتكون مقدمـــة 

ــد. ــذه القواعـ ــى هـ علـ

المادة 3: مجلس القرارات الفنية

ــز الســـعودي . 1 ــتقلة فـــي المركـ ــو هيئـــة مسـ ــة هـ ــرارات الفنيـ مجلـــس القـ
للتحكيـــم التجـــاري، يـــؤدي عـــددًا مـــن المهمـــات المنصـــوص عليهـــا فـــي 

ــرارات الفنيـــة. القواعـــد، وفـــي القواعـــد الداخليـــة لمجلـــس القـ

باســـتثناء نـــص القواعـــد علـــى خـــلاف ذلـــك، تكـــون قـــرارات مجلـــس القـــرارات . 2

أ( 

ب( 
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الفنيـــة نهائيـــة وملزمـــة للأطـــراف ولهيئـــة التحكيـــم. ويُســـقط الأطـــراف أي 
حـــقٍ لهـــم فـــي الاســـتئناف أو إعـــادة النظـــر فيمـــا يتعلـــق بقـــرارات مجلـــس 

القـــرارات الفنيـــة.

المادة 4: الإبلاغ وحساب المدد الزمنية

يُرســـل الإبـــلاغ عـــن طريـــق البريـــد الســـريع، أو البريـــد المســـجل، أو أي وســـيلة . 1
اتصـــال تُوفِـــر ســـجلًا بإرســـال الإبـــلاغ، بمـــا فـــي ذلـــك البريـــد الإلكترونـــي، 
ــة  ــر هيئـ ــراف أو تأمـ ــا لـــم يتفـــق الأطـ ــرى، مـ ــة أخـ ــيلة إلكترونيـ أو أي وسـ

ـــك. ـــم بخـــلاف ذل التحكي

ـــن أحـــد الأطـــراف، لغـــرض الإبـــلاغ تحديـــداً، عنوانًـــا مكانيًـــا أو إلكترونيًـــا، . 2 إذا عيي
فإنـــه يجـــب تســـليم أي إبـــلاغ إلـــى ذلـــك الطـــرف، أو إلـــى ممثلـــه المفـــوض، 
ماً إذا سُـــلِم علـــى هـــذا النحـــو.  فـــي ذلـــك العنـــوان. ويُعَـــد الإبـــلاغ مُتســـلي
وفـــي حـــال عـــدم تعييـــن عنـــوان، فـــإن الإبـــلاغ يُعَـــدُ متســـلَمًا إذا تـــم تســـليمه 
إلـــى ذلـــك الطـــرف، أو إلـــى ممثلـــه المفـــوض: )1( عـــن طريـــق التســـليم 
الشـــخصي، )2( أو فـــي مقـــرِ عملـــه، )3( أو فـــي محـــل إقامتـــه المعتـــاد، )4( 
أو عبـــر عنـــوان البريـــد الإلكترونـــي الـــذي قدمـــه الطـــرف علـــى اعتبـــار أنـــه 
عنـــوان البريـــد الإلكترونـــي المعتمـــد لـــه فـــي وقـــت هـــذا التواصـــل، أو )5( إذا 
لـــم يتـــم العثـــور علـــى أي مـــن هـــذه العناويـــن، أو تعـــذَر تســـليم الإبـــلاغ بعـــد 
ماً إذا تـــم الإرســـال إلـــى آخـــر مـــكان  بـــذل جهـــود معقولـــة، فإنـــه يُعَـــدُ مُســـلي

عمـــل أو محـــل إقامـــةٍ مُعتـــادٍ معـــروف للمرســـل إليهـــم. 

ماً فـــي يـــوم تســـليمه وفـــق الفقـــرة 2 مـــن هـــذه المـــادة. . 3 يُعـــد الإبـــلاغ مُســـلي
ويُعـــد الإبـــلاغ المرســـل بالبريـــد الإلكترونـــي، أو بالوســـائل الإلكترونيـــة 

الأخـــرى، مُســـلماً فـــي يـــوم إرســـاله.

م، . 4 الإبـــلاغ الـــذي يقدمـــه أحـــد الأطـــراف إلـــى هيئـــة التحكيـــم، يجـــب أن يُقـــدي
فـــي الوقـــت ذاتـــه، مـــن قِبـــل ذلـــك الطـــرف، إلـــى الأطـــراف الأخـــرى، وإلـــى 
المســـؤول الإداري، مـــا لـــم يُصـــدر المســـؤول الإداري تعليمـــات بـــخلاف 

ـــك. ذل

لغـــرض حســـاب أي مـــدة زمنيـــةٍ، وفـــق هـــذه القواعـــد، يبـــدأ ســـريان المـــدة . 5
اعتبـــاراً مـــن اليـــوم التالـــي لإرســـال الإبلاغ، أو لاعتبـــار التبليـــغ مُـــرسلًا، وفقًـــا 
للفقـــرة 2 مـــن هـــذه المـــادة. فـــإذا وافـــق آخـــر يـــوم مـــن هـــذه المـــدة إجـــازة 
رســـمية أو يومـــاً مـــن غيـــر أيـــام العمـــل الرســـمية، فـــي المـــكان الـــذي يقـــع 
فيـــه مقـــر عمـــل المرســـل إليـــه، أو محـــل إقامتـــه المعتـــاد؛ مُـــددت تلـــك 
المـــدة حتـــى أول يـــوم عمـــل تالـــي. وتُحتســـب ضمـــن جميـــع المـــدد الزمنيـــة 

أيـــام الإجـــازات الرســـمية والأيـــام التـــي ليســـت أيـــام عمـــل رســـمية.

يجـــوز للمســـؤول الإداري، إذا لـــم يتـــم تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم بعـــد، أن . 6
يقـــوم بتمديـــد أيٍ مـــن المـــدد الزمنيـــة المنصـــوص عليهـــا فـــي هـــذه 
القواعـــد، إذا رأى أن لهـــذا التمديـــد مـــا يســـوِغه. وبمجـــرد تشـــكيل هيئـــة 
التحكيـــم، فإنـــه يجـــوز لهـــا تمديـــد هـــذه الفتـــرات الزمنيـــة وفقًـــا لتقديرهـــا، 
وذلـــك باســـتثناء الفتـــرة المنصـــوص عليهـــا فـــي الفقـــرة 4 مـــن المـــادة 33، 

ــا المســـؤول الإداري. ــة أخـــرى حدَدهـ ــرات زمنيـ وأي فتـ
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المادة 5: طلب التحكيم

ـــع المســـتندات . 1 ـــم، مـــع جمي ـــى المدعـــي أن يرســـل طلـــب التحكي يجـــب عل
المرفقـــة بـــه، إلـــى بقيـــة الأطـــراف، وإلـــى المســـؤول الإداري، وفـــق مـــا 

ـــه فـــي المـــادة 4. ـــص علي ـــم الن ت

يجب أن يُضمَن طلب التحكيم ما يأتي:. 2

طلب إحالة المنازعة إلى التحكيم في المركز،

أســـماء الأطـــراف، وبيانـــات الاتصـــال بهـــم، وأســـماء وبيانـــات الاتصـــال 
بممثليهم المفوَضيـــن، إن عُلمت،

ـــيٍ )أو مســـتنداتٍ  نُســـخةً عـــن أي عقـــد )أو عقـــود(، أو مســـتندٍ قانون
قانونيـــةٍ(، نشـــأت المنازعـــة عنهـــا، أو بشـــأنها، ونســـخةً عـــن اتفاقيـــة 
التحكيـــم )أو اتفاقيـــات التحكيـــم( التـــي يحتـــج بهـــا المدعـــي لدعـــم 
دعـــاواه، إذا لـــم تكـــن جـــزءً مـــن العقـــد )أو العقـــود( أو المســـتند 

القانونـــي )المســـتندات القانونيـــة(،

وصفاً للدعوى، وملخصًا موجزًا للحقائق المؤيدة لها،

بيانًا بأي إجراءاتٍ مطلوبةٍ، وأي مبلغ مُطالبٍ به،

ـــا بشـــأن عـــدد المُحكميـــن، ولغـــة التحكيـــم، ومـــكان التحكيـــم،  اقتراحً
ـــك مســـبقًا. ـــى ذل ـــم يكـــن الأطـــراف قـــد اتفقـــوا عل إذا ل

ـــأي خـــلاف بيـــن الأطـــراف يتعلـــق . 3 ـــر تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم ب يجـــب ألا يتأث
ـــة التحكيـــم الفصـــل  بمـــدى سلامـــة طلـــب التحكيـــم؛ الـــذي ســـتتولى هيئ

فيـــه بشـــكلٍ نهائـــي.

يجـــب أن يكـــون طلـــب التحكيـــم مصحوبًـــا برســـوم التســـجيل المناســـبة . 4
المنصـــوص عليهـــا فـــي المـــادة 1 مـــن الملحـــق الأول. وتُحتســـب بدايـــة 
التحكيـــم مـــن اليـــوم الـــذي يـــرى فيـــه المســـؤول الإداري، حســـب تقديـــره، 
ـــات التســـجيل، المشـــار إليهـــا أعلاه، قـــد اســـتوفيت، وأن رســـم  أن متطلب

التســـجيل قـــد دُفـــع.

المادة 6: الرد على طلب التحكيم

ـــم، أن . 1 ـــدء التحكي ـــخ ب ـــا مـــن تاري ـــه، خـــلال 30 يومً ـــى المدعـــى علي يجـــب عل
يرســـل رده علـــى طلـــب التحكيـــم، مـــع جميـــع المســـتندات ذات العلاقـــة، 
إلـــى الأطـــراف الأخـــرى، وإلـــى المســـؤول الإداري، وفقًـــا لمـــا تـــم النـــص 

ـــه فـــي المـــادة 4. علي

يجب أن يتضمنَ الرد على طلب التحكيم ما يأتي:. 2

اسم المدعى عليه وبيانات الاتصال به؛

الـــرد علـــى الدعـــوى والإجـــراءات المطلوبـــة الـــواردة فـــي طلـــب 

و( 

هـ( 

د( 

ج( 

ب( 

أ( 

أ( 

ب( 
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التحكيـــم، وفـــق الفقـــرات الفرعيـــة )د( و)هــــ( مـــن الفقـــرة 2 مـــن المادة 
5، بالإضافـــة إلـــى

أي دفـــع بعـــدم اختصـــاص هيئـــة التحكيـــم المزمـــع تشـــكيلها 
بمقتضـــى هـــذه القواعـــد.

يجوز أن يتضمن الرد على طلب التحكيم ما يأتي:. 3

ــة،  ــرض المقاصـ ــاوى لغـ ــادة، أو الدعـ ــاوى المضـ ــزًا للدعـ ــا موجـ وصفًـ
ـــق الداعمـــة  ـــى الحقائ ـــوي هـــذا الوصـــف عل إن وجـــدت، ويجـــب أن يحت

لذلـــك، وذكـــرٍ للإجـــراءات المطلوبـــة، وأي مبلـــغ مُطالـــبٍ بـــه؛

أي ملاحظـــات أو اقتراحـــات بشـــأن عـــدد المحكميـــن، ولغـــة التحكيـــم، 
ومـــكان التحكيـــم، فـــي ضـــوء اقتـــراح المدعـــي.

لا يمنـــع عـــدم تقديـــم المدعـــى عليـــه ردًا علـــى طلـــب التحكيـــم مـــن اســـتمرار . 4
إجـــراءات التحكيم.

المادة 7: التدابير الطارئة للحماية

يجـــوز لأي طـــرف )“مقـــدم الطلـــب”( أن يطلـــب، قبـــل تشـــكيل هيئـــة . 1
التحكيـــم، اتخـــاذ إجـــراء مســـتعجلٍ طـــارئ، وذلـــك مـــن خـــلال إرســـال طلـــب 
ــى  ــب”(، إلـ ــة )“الطلـ ــتندات ذات العلاقـ ــع المسـ ــه جميـ ــق بـ ــي، يُرفـ كتابـ
المســـؤول الإداري، وإلـــى جميـــع الأطـــراف الأخـــرى، مـــن خـــلال البريـــد 
الإلكترونـــي، وذلـــك وفقًـــا لمـــا تضمنـــه الملحـــق الثالـــث. وفـــي حـــال مـــا 
ـــح  إذا كان عنـــوان البريـــد الإلكترونـــي لأيٍ مـــن الأطـــراف )كمـــا هـــو موضي
فـــي الفقـــرة 2 مـــن المـــادة 4( غيـــر متـــاح لمقـــدم الطلـــب، أو إذا فَشِـــل 
التســـليم الإلكترونـــي، أو اتفـــق الأطـــراف صراحـــة علـــى خـــلاف ذلـــك؛ فـــإن 
ـــه فـــي  ـــص علي ـــم الن ـــا لمـــا ت ـــب وفقً ـــب أن يرســـل الطل ـــى مقـــدِم الطل عل
ـــق إبـــلاغ جميـــع الأطـــراف، أو  المـــادة 4، ويجـــب أن يتضمـــن الطلـــب بيانًـــا يوثي

يوضـــح الخطـــوات التـــي اتُخـــذت بشـــكلٍ جـــديٍ لغـــرض إبلاغهـــم.

ـــراء . 2 ـــة الإج ـــا لطبيع ـــب توضيحً ـــن الطل ـــب أن يضمِ ـــدِم الطل ـــى مق يجـــب عل
المُســـتعجل المطلـــوب، وأســـباب طلـــب هـــذا الإجـــراء المســـتعجل بشـــكلٍ 

ـــب لهـــذا الإجـــراء المُســـتعجل.  طـــارئ، وأســـباب اســـتحقاق مُقـــدم الطل

يجـــب أن يكـــون تقديـــم الطلـــب مصحوبًـــا بدفـــع رســـوم المركـــز الإداريـــة . 3
ــا  ــوارئ المنصـــوص عليهـ ــاب مُحكَـــم الطـ ــة إلـــى أتعـ ــبة، بالإضافـ المناسـ
فـــي المـــادة 9 مـــن الملحـــق الثالـــث. ويُعـــدُ تحكيـــم الطـــوارئ قـــد بـــدأ فـــي 
ـــات  ـــره، أن متطلب ـــه المســـؤول الإداري، حســـب تقدي ـــرى في ـــذي ي ـــوم ال الي
التســـجيل المشـــار إليهـــا أعـــلاه قـــد تـــم اســـتيفاؤها، وأن رســـوم التســـجيل 

ـــم دفعهـــا. قـــد ت

يُنهـــي المســـؤول الإداري إجـــراءات تحكيـــم الطـــوارئ، إذا لـــم يتســـلم . 4
المســـؤول الإداري طلـــب التحكيـــم مـــن مقـــدمِ الطلـــبِ خـــلال 10 أيـــام مـــن 
تســـلُم طلـــب تحكيـــم الطـــوارئ، إلا إذا قـــرر مُحكَـــم الطـــوارئ ضـــرورة تمديـــد 

هـــذه المهلـــة.

ج(     

أ( 

ب( 
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ـــن مجلـــس القـــرارات الفنيـــة مُحكَـــم طـــوارئٍ فـــردًا خـــلال يـــوم عمـــلٍ . 5 يُعيي
ـــخ تســـلُم الطلـــب، وِفـــق مـــا جـــاء فـــي الفقـــرة 1 مـــن هـــذه  واحـــد مـــن تاري
المـــادة، وعلـــى محكـــم الطـــوارئ المرشـــح أن يُفصـــح للمســـؤول الإداري 
قبـــل قبولـــه التعييـــن عـــن أي ظـــروف مـــن شـــأنها أن تثيـــر شـــكوكًا لهـــا 
مـــا يســـوغها حـــول حيـــاده أو اســـتقلاله، وفقًـــا للمـــادة 17. ويجـــب أن 
ـــرد محكـــم الطـــوارئ خـــلال يـــوم عمـــل واحـــد مـــن تاريـــخ  يُقـــدَم أي طلـــب ل
تواصـــل المســـؤول الإداري مـــع الأطـــراف بشـــأن تعييـــن محكـــم الطـــوارئ، 

والظـــروف التـــي تـــم الإفصـــاح عنهـــا.

ـــى محكـــم الطـــوارئ وضـــع جـــدول لدراســـة الطلـــب فـــي أقـــرب فرصـــة . 6 عل
ممكنـــة، علـــى ألا يتعـــدى ذلـــك، بـــأي حـــال، يومـــي عمـــل مـــن تاريـــخ تعيينـــه، 
علـــى أن يتضمـــن الجـــدول المذكـــور إعطـــاء فرصـــة معقولـــة للاســـتماع 
لجميـــع الأطـــراف، ويمكـــن أن يُنَـــص علـــى إمـــكان الســـير فـــي الإجـــراءات عبـــر 
ـــة،  ـــادل المذكـــرات المكتوب ـــي، أو مـــن خـــلال تب الاتصـــال الهاتفـــي أو المرئ
أو أي وســـيلة مناســـبة بديلـــة لجلســـات الاســـتماع التـــي تســـتدعي الحضـــور 
ـــواردة  ـــة التحكيـــم ال الشـــخصي. ويتمتـــع محكـــم الطـــوارئ بصلاحيـــات هيئ
ـــه  ـــة الفصـــل فـــي اختصاصـــه، وعلي ـــي تشـــمل صلاحي فـــي المـــادة 24، والت

تســـوية أي منازعـــات تتعلـــق بتطبيـــق هـــذه المـــادة.

ــمٍ بـــأي إجـــراءات . 7 ــرٍ أو حكـ يتمتـــع محكـــم الطـــوارئ بصلاحيـــات إصـــدار أمـ
مســـتعجلة أو مؤقتـــة أو تحفظيـــة يراهـــا ضروريـــة، بمـــا فـــي ذلـــك إجـــراءات 
ـــل العاجـــل، والتدابيـــر التـــي تهـــدف إلـــى حمايـــة الممتلـــكات أو الحفـــاظ  التدخي
عليهـــا. وقـــد يكـــون أيٌّ مـــن هـــذه التدابيـــر والإجـــراءات علـــى شـــكل حكـــمٍ أو 
أمـــرٍ مؤقـــت. وعلـــى محكـــم الطـــوارئ بيـــان الأســـباب التـــي بنـــى عليهـــا هـــذا 
الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت، ويمكـــن أن يكـــون ذلـــك فـــي صيغـــة مختصـــرة. 
ــر المؤقـــت.  ــاء الحكـــم أو الأمـ ــوارئ تعديـــل أو إلغـ ــا إن لمحكـــم الطـ كمـ
ويكـــون للحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت نفـــس أثـــر التدابيـــر والإجـــراءات المؤقتـــة 
التـــي تُتخـــذ وفـــق المـــادة 28، ويكـــون ملزمـــاً للأطـــراف عنـــد إصـــداره، وعلـــى 

ـــد بالالتـــزام بهـــذا الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت دون تأخيـــر. الأطـــراف التعهي

ــدةٍ . 8 ــم المؤقـــت فـــي مـ ــر أو الحكـ ــدر الأمـ ــوارئ أن يصـ ــم الطـ علـــى محكـ
ــه. وللمســـؤول  ــة إليـ ــال ملـــف القضيـ ــخ إرسـ ــن تاريـ ــا مـ ــا 14 يومًـ أقصاهـ
ـــبَب مـــن محكـــم  ـــب مُسَ ـــى طل ـــاءً عل ـــي بن ـــدي الزمن ـــد هـــذا الح الإداري تمدي

الطـــوارئ، أو بمبـــادرة مـــن المســـؤول الإداري، إذا رأى ضـــرورة ذلـــك.

ــا . 9 ــوارئ ملزمًـ ــم الطـ ــن محكـ ــدر عـ ــت يصـ ــرٍ مؤقـ ــمٍ أو أمـ ــود أي حكـ لا يعـ
ــة: ــالات الآتيـ ــي الحـ ــراف فـ للأطـ

إذا سُـــحِبت جميـــع الدعـــاوى، أو فـــي حـــال انتهـــاء إجـــراءات التحكيـــم 
ـــي؛ ـــل صـــدور الحكـــم النهائ قب

ـــا للفقـــرة 2 مـــن المـــادة 5، أو إذا  ـــم وفقً ـــب التحكي ـــم يُقـــدَم طل إذا ل
لـــم يتـــم تســـجيل المنازعـــة مـــن قِبـــل المســـؤول الإداري، وفـــي هـــذه 
الحـــال، يجـــوز للطـــرف الـــذي صـــدر ضـــده الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت أن 
يطلـــب مـــن مُحكَـــم الطـــوارئ إصـــدار حكـــمٍ أو أمـــرٍ مؤقـــتٍ جديـــدٍ يتـــم 

مـــن خلالـــه ســـحب الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت الســـابق.

أ( 

ب( 
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تنتهـــي صلاحيـــات محكـــم الطـــوارئ عنـــد تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم، ولهيئـــة . 10
ــة  ــر المؤقتـ ــكام أو الأوامـ ــي الأحـ ــر فـ ــكيلها، أن تنظـ ــد تشـ ــم، بعـ التحكيـ
ـــا. ولا يكـــون محكـــم  ـــا أو تلغيه له ـــن محكـــم الطـــوارئ، أو تعدي الصـــادرة ع
الطـــوارئ عضـــوًا فـــي الهيئـــة إلا فـــي حـــال وافـــق الأطـــراف علـــى ذلـــك.

ــت . 11 ــر المؤقـ ــم أو الأمـ ــدار الحكـ ــترط لإصـ ــوارئ أن يشـ ــم الطـ ـ ــوز لمحكي يجـ
ــتعجل. ــراء المسـ ــن طالـــب الإجـ ــان مناســـب مـ تقديـــم ضمـ

ـــراءٍ . 12 ـــب إج ـــة، بطل ـــى أي ســـلطة قضائي ـــدُم أيٍ مـــن الأطـــراف، إل ـــد تق لا يُع
ـــازلًا  ـــا مـــع هـــذه المـــادة، ولا مـــع اتفـــاق التحكيـــم، ولا تن مؤقـــتٍ، متعارضً

عـــن حـــق اللجـــوء إلـــى التحكيـــم.

يجـــب علـــى محكـــم الطـــوارئ معالجـــة مـــا يتعلـــق بتحديـــد التكاليـــف . 13
المتعلقـــة بالطلـــب، بمـــا فـــي ذلـــك الرســـوم الإداريـــة للمركـــز، وأتعـــاب 
محكـــم الطـــوارئ، علـــى أن يكـــون لهيئـــة التحكيـــم صلاحيـــة التحديـــد النهائي 

لتلـــك التكاليـــف فـــي حكـــم التحكيـــم النهائـــي.

المادة 8: التعديلات على الدعوى أو الدفاع

ـــرد، أو أي . 1 ل أو يُضيـــف إلـــى طلبـــه للتحكيـــم، أو ال يجـــوز لأي طـــرف أن يُعـــدي
بيـــان للدعـــوى، أو بيـــان للدفـــاع وذلـــك قبـــل تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم.

بمجـــرد تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم، فـــإن طلـــب الأطـــراف التعديـــل أو الإضافـــة . 2
إلـــى دعاواهـــم أو دفوعهـــم مشـــروط بـــإذن هيئـــة التحكيـــم. وعلـــى هيئـــة 
التحكيـــم عنـــد اتخاذهـــا القـــرار بشـــأن الإذن بهـــذا الطلـــب أن تأخـــذ بعيـــن 
الاعتبـــار مـــا إذا كان ذلـــك قـــد يســـبب تأخـــرًا غيـــر ضـــروري، أو يُلحِـــق ضـــررًا 
ـــم، أو أي  ـــة التحكي ـــارج نطـــاق اختصـــاص هيئ بالأطـــراف الأخـــرى، أو يقـــع خ
ظـــروفٍ أخـــرى تـــرى الهيئـــة أنهـــا غيـــر مناســـبة. ولهيئـــة التحكيـــم أن تشـــترط 
للموافقـــة علـــى التعديـــل أو الإضافـــة إلـــى الدعـــوى، أن يقـــوم الطـــرف 

ـــم ضمـــان مناســـب. الطالـــب لذلـــك بتقدي

المادة 9: التمثيل والمساعدة

ـــل أي طـــرفٍ أو يســـاعده أشـــخاصٍ يختارهـــم. ومـــا لـــم يُطالـــب . 1 يجـــوز أن يُمثي
القانـــون المنطبـــق بخـــلاف ذلـــك، فإنـــه يجـــوز أن يقـــوم ممارســـون 
قانونيون، أو أي ممثلين مفوضين آخرين، بتمثيل أي طرف أو مســـاعدته، 
بمـــا فـــي ذلـــك الممارســـون القانونيـــون الأجانـــب، بغـــض النظـــر عـــن النطـــاق 
ـــة مهنتهـــم  ـــه أو المرخـــص لهـــم بمزاول ـــع مقرهـــم في ـــذي يق ـــي ال القضائ

فيـــه.

ـــغ أســـماء وعناويـــن الأشـــخاص المشـــار إليهـــم آنفًـــا إلـــى . 2 يجـــب أن تُبلي
جميـــع الأطـــراف وإلـــى هيئـــة التحكيـــم وإلـــى المســـؤول الإداري، ويحـــدَدُ 
فـــي ذلـــك الإبـــلاغ مـــا إذا كان تعيينهـــم لغـــرض التمثيـــل أو المســـاعدة. 
ـــلًا لأحـــد الأطـــراف، فـــإن للهيئـــة  وفـــي حـــال تعييـــن شـــخص ليكـــون ممثي
ـــه،  ـــذي يقرران ـــا، فـــي أي وقـــتٍ، وبالشـــكل ال وللمســـؤول الإداري أن يطلب
ـــي،  ـــل الطـــرف المعن ـــذا الشـــخص لتمثي ـــوح له ـــض الممن ـــت التفوي ـــا يثب م
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ويمكـــن أن يكـــون هـــذا الطلـــب بمبـــادرة مـــن أيٍ منهمـــا، أو بنـــاء علـــى 
ــراف. طلـــب أيٍ مـــن الأطـ

فـــي حـــال رَغِـــب أيٌّ مـــن الأطـــراف فـــي تغييـــر ممثـــلٍ لـــه أو الإضافـــة إليـــه، . 3
فإنـــه يجـــب عليـــه أن يبلـــغ بذلـــك، علـــى الفـــور، هيئـــةَ التحكيـــم والمســـؤول 
الإداري وجميـــع الأطـــراف الأخـــرى. ولهيئـــة التحكيـــم أن ترفـــض الســـماح 
بالتغييـــر أو الإضافـــة المطلوبـــة فـــي الممثليـــن، إذا رأت أن مـــن الضـــروري 
ـــم،  ـــة التحكي ـــى هيئ ـــة الحكـــم. وعل ـــة أو نهائي ـــى تشـــكيل الهيئ الحفـــاظ عل
عنـــد اتخـــاذ ذلـــك القـــرار، أن تأخـــذ بعيـــن الاعتبـــار، مـــن بيـــن أمـــور أخـــرى، 
المرحلـــة التـــي وصـــل إليهـــا التحكيـــم، والأثـــر المحتمـــل لإضافـــة أو تغييـــر 

الممثليـــن.

المادة 10: الاجتماع الإداري

للمســـؤول الإداري أن يعقـــد اجتماعـــاً إداريـــاً قبـــل تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم؛ وذلـــك 
لتســـهيل المناقشـــة بيـــن الأطـــراف واتفاقهـــم علـــى مســـائل؛ كاختيـــار المحكميـــن، 
والجوانـــب المتعلقـــة بفاعليـــة الإجـــراءات، وأي مســـائل إداريـــة أخـــرى. ويمكـــن 
عقـــد الاجتمـــاع الإداري عـــن بعـــد، عبـــر الاتصـــال المرئـــي أو الهاتـــف أو أي وســـيلة 

أخـــرى مناســـبة للاتصـــال عـــن بعـــد، مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى خلاف ذلـــك.
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المادة 11: العقود المتعددة

ـــر . 1 ـــر مـــن عقـــد، أو بأكث يجـــوز التقـــدم بدعـــاوى ناشـــئة عـــن أو مرتبطـــة بأكث
ـــك عندمـــا: ـــم واحـــد، وذل ـــب تحكي ـــم لتكـــون فـــي طل ـــة تحكي مـــن اتفاقي

يكـــون الإجـــراء المطلـــوب ناشـــئًا عـــن نفـــس المعاملـــة، أو مـــن 
مترابطـــة، تعـــاملاتٍ  سلســـلةِ 

وإذا نشـــأ عـــن كل اتفاقيـــة تحكيـــم، ســـؤالٌ قانونـــيٌ أو وقائعـــي 
مشـــترك يـــؤدي إلـــى قضيـــة التحكيـــم، 

وفـــي الحـــالات التـــي ينطبـــق فيهـــا، إذا تطابقـــت اتفاقيـــات التحكيـــم 
المتعـــددة التـــي قُدمـــت دعـــوى التحكيـــم فـــي إطارهـــا.

إذا كان لـــدى أي طـــرف أي اعتراضـــات حـــول إمـــكان الفصـــل فـــي جميـــع . 2
الدعـــاوى معًـــا فـــي قضيـــة تحكيـــم واحـــدة؛ فـــإن وجـــود ذلـــك الاعتـــراض 
يجـــب ألا يمنـــع المســـؤول الإداري مـــن المضـــي قدمًـــا فـــي إدارة القضيـــة. 
وتُحـــال مثـــل هـــذه الاعتراضـــات علـــى هيئـــة التحكيـــم، بمجـــرد تشـــكيلها، 
للبـــت فيهـــا، مـــا لـــم يُحِيـــل المســـؤول الإداري، وفقًـــا لتقديـــره، هـــذه 
ــى  ــا. ويجـــب علـ ــة للبـــت فيهـ ــرارات الفنيـ ــى مجلـــس القـ ــات علـ الاعتراضـ
مجلـــس القـــرارات الفنيـــة، إذا أُحيلـــت عليـــه هـــذه الاعتراضـــات للبـــت فيهـــا، 
مراعـــاة معاييـــر ضـــم الدعـــاوى المنصـــوص عليـــه فـــي المـــادة 13. وفـــي 
حـــال قـــرَر مجلـــس القـــرارات الفنيـــة المضـــي قُدُمًـــا فـــي قضيـــة تحكيـــم 
واحـــدة؛ فـــإن ذلـــك لا يمنـــع هيئـــة التحكيـــم مـــن اتخـــاذ أي قـــرار بهـــذا الشـــأن 

بموجـــب المـــادة 24.

المادة 12: إدخال أطراف إضافية

ـــم، أن . 1 ـــذي يرغـــب فـــي إدخـــال طـــرف إضافـــي فـــي التحكي ـــى الطـــرف، ال عل
يرســـل طلـــب إدخـــال أطـــراف إضافيـــة إلـــى المســـؤول الإداري والطـــرف 
الإضافـــي والأطـــراف الأخـــرى. ولا يجـــوز إدخـــال أي طـــرف بعـــد تعييـــن أي 

ـــم: ـــم، مـــا ل محكي

ــى  ــي علـ ــرف الإضافـ ــك الطـ ــي ذلـ ــا فـ ــراف، بمـ ــع الأطـ ــق جميـ يوافـ
ذلـــك، وأن يقبـــل الطـــرف الإضافـــي تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم؛ أو

يوافـــق الطـــرف الإضافـــي علـــى طلـــب إدخالـــه، وعلـــى تشـــكيل هيئـــة 
التحكيـــم، وتُقـــرر هيئـــة التحكيـــم مناســـبة إدخـــال الطـــرف الإضافـــي.

التحكيم في قضايا العقود المتعددة 
والأطراف المتعددين

الباب الثاني 
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عنـــد اتخـــاذ هيئـــة التحكيـــم لقـــرار بشـــأن مـــا إذا كان إدخـــال الطـــرف . 2
ـــار  ـــم أن تأخـــذ فـــي الاعتب ـــة التحكي ـــى هيئ الإضافـــي مناســـبًا أم لا، فـــإن عل
جميـــع الظـــروف ذات الصلـــة بالدعـــوى، بمـــا فـــي ذلـــك مـــا إذا كانـــت 
هيئـــة التحكيـــم تتمتـــع بســـلطةٍ تحكيميـــة واضحـــة علـــى الطـــرف الإضافـــي، 
وتوقيـــت طلـــب الإدخـــال، وتضـــارب المصالـــح المحتمـــل، وتأثيـــر الإدخـــال 

علـــى إجـــراءات التحكيـــم. 

يكـــون التاريـــخ الـــذي يقبـــل فيـــه الطـــرف الإضافـــي الإدخـــال، هـــو تاريـــخ بـــدء . 3
التحكيـــم ضـــد الطـــرف الإضافـــي.

يجـــب أن يتضمـــن طلـــب الإدخـــال نفـــس المعلومـــات المطلـــوب ذكرهـــا . 4
ـــرة 2 مـــن المـــادة 5. ـــب الفق ـــم بموج ـــب التحكي فـــي طل

يجب على الطرف الإضافي أن يقدم ردًا وفق المادة 6.. 5

للطـــرف الإضافـــي أن يتقـــدم بـــأي دعـــوى ضـــد أي طـــرف آخـــر وفـــق مـــا . 6
نصـــت عليـــه المـــادة 6.

المادة 13: ضم الدعاوى

يجـــوز لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة، بنـــاءً علـــى طلـــب أي مـــن الأطـــراف . 1
ــا  ــر، مـــن القضايـ أو طلـــب هيئـــة التحكيـــم، ضـــم قضيتـــي تحكيـــم أو أكثـ
المنظـــورة وفقًـــا لهـــذه القواعـــد، فـــي قضيـــة واحـــدة، وذلـــك فـــي الحـــالات 

الآتيـــة:

إذا وافق الأطراف على الضم؛ أو

إذا كانـــت كل الدعـــاوى فـــي قضايـــا التحكيـــم مســـتندة إلـــى اتفـــاق 
التحكيـــم نفســـه )أو اتفاقيـــات التحكيـــم نفســـها(؛ أو

إذا لـــم تســـتند الدعـــاوى، المُتقـــدَم بهـــا فـــي قضايـــا التحكيـــم، إلـــى 
نفـــس اتفاقيـــة التحكيـــم )أو اتفاقيـــات التحكيـــم(، ولكـــن كانـــت 
المنازعـــات المثـــارة فـــي قضايـــا التحكيـــم مرتبطـــة بنفـــس العلاقـــة 
القانونيـــة، ووجـــد مجلـــس القـــرارات الفنيـــة أن اتفـــاق التحكيـــم، أو 

ــة. ــات التحكيـــم متوائمـ اتفاقيـ

ـــة . 2 ـــت هيئ ـــب ضـــم، بموجـــب هـــذه المـــادة، إذا كان ـــم أي طل ـــوز تقدي لا يج
ـــم، قـــد تشـــكلت بشـــكلٍ كامـــل، إلا  ـــا التحكي ـــم، فـــي أي مـــن قضاي التحكي

إذا: 

وافق جميع الأطراف، في جميع قضايا التحكيم على الضم؛ أو

تطابـــق جميـــع الأعضـــاءِ فـــي جميـــع هيئـــات التحكيـــم، وطلبـــت كل 
هيئـــة تحكيـــم أن يكـــون هنـــاك ضـــم للقضايـــا.
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عنـــد اتخـــاذ قـــرار ضـــم قضيتـــي تحكيـــم أو أكثـــر، يجـــب علـــى مجلـــس القـــرارات . 3
الفنيـــة أن يأخـــذ فـــي الاعتبـــار جميـــع الظـــروف ذات الصلـــة، بمـــا فـــي ذلـــك:

القانون  المنطبق،

ومـــدى تعييـــن نفـــس المحكميـــن فـــي جميـــع قضايـــا التحكيـــم ذات 
ـــة، الصل

والتقدم الذي تم إحرازه بالفعل في قضايا التحكيم،

ومـــا إذا كان التحكيـــم يثيـــر مســـائل مشـــتركة بخصـــوص القانـــون 
والوقائـــع، بالإضافـــة إلـــى

ــة  ــادئ العدالـ ــق مبـ ــدم تحقيـ ــم يخـ ــا التحكيـ ــم قضايـ ــا إذا كان ضـ مـ
ــم. ــة التحكيـ وفاعليـ

عندمـــا يقـــرر مجلـــس القـــرارات الفنيـــة ضـــم قضيتـــي تحكيـــم أو أكثـــر، فـــإن . 4
كل طـــرف فـــي قضايـــا التحكيـــم هـــذه يُعـــد قـــد تنـــازل عـــن حقـــه فـــي ترشـــيح 
محكـــم. ويجـــب علـــى مجلـــس القـــرارات الفنيـــة، وفـــق مـــا يـــراه ضروريًـــا، أن 
يســـتكمل تعييـــن هيئـــة التحكيـــم فـــي قضايـــا التحكيـــم المضمومـــة، ويجـــوز 
لـــه إلغـــاء تأكيـــد أو تعييـــن أي محكميـــن، أو تعييـــن محكميـــن إضافييـــن، 
أو اختيـــار أحـــد المحكميـــن الذيـــن ســـبق تعيينهـــم للتحكيـــم فـــي قضايـــا 

التحكيـــم المضمومـــة.

المادة 14: تنسيق الإجراءات

يجـــوز لهيئـــة التحكيـــم، بعـــد التشـــاور مـــع الأطـــراف، أن تُنسِـــق إجـــراءات قضيتـــي 
تحكيـــمٍ أو أكثـــر يجـــري نظرهـــا وفـــق هـــذه القواعـــد، بمـــا فـــي ذلـــك مواءمـــة 
جوانـــب إجرائيـــة محـــددة فـــي هـــذه القضايـــا، أو إصـــدار حكـــم واحـــد فيمـــا يتعلـــق 
ـــا التحكيـــم هـــذه إلـــى مـــا بعـــد  ـــا التحكيـــم، أو تعليـــق أي مـــن قضاي بجميـــع قضاي

ـــك: ـــة أخـــرى، وذل الفصـــل فـــي قضي

إذا تم تشكيل نفس هيئة التحكيم في كل قضية تحكيم،

وإذا نشـــأت مســـألة مشـــتركة مـــن مســـائل القانـــون أو الحقائـــق فـــي 
كل قضيـــة تحكيـــم،

وإذا كان التنســـيق سيســـاعد علـــى تســـوية المنازعـــة أو المنازعـــات 
بطريقـــة أســـرع وأكثـــر كفـــاءة مـــن ناحيـــة التكلفـــة.
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المادة 15: عدد المُحكَمين

إذا لـــم يتفـــق الأطـــراف مُســـبقاً علـــى عـــدد المحكميـــن، فإنـــه يتـــم تعييـــن محكـــم 
فـــرد، مـــا لـــم يقـــرر مجلـــس القـــرارات الفنيـــة، بعـــد التشـــاور مـــع الأطـــراف وحســـب 
تقديـــره، أن تعييـــن ثلاثـــة محكميـــن مناســـب؛ نظـــرًا لحجـــم القضيـــة، أو تعقيدهـــا، 

أو لظـــروف أخـــرى متعلقـــة بهـــا.

المادة 16: تعيين المحكمين

الترشيح بموجب الإجراءات المتفق عليها

يجـــوز للأطـــراف الاتفـــاق علـــى أي إجـــراءات لترشـــيح المحكميـــن، وعليهـــم . 1
ـــأي إجـــراءات اتفقـــوا عليهـــا.  ـــى الفـــور، ب ـــلاغ المســـؤول الإداري، عل إب

يجـــوز للأطـــراف الاتفـــاق علـــى ترشـــيح أي محكَميـــن، بمســـاعدة المســـؤول . 2
الإداري أو بدونهـــا. وعنـــد الترشـــيح، يجـــب علـــى الأطـــراف أن يأخـــذوا بعيـــن 
ـــار مـــدى تفـــرغ المحكميـــن لأداء العمـــل، وعليهـــم إبـــلاغ المســـؤول  الاعتب
ـــن،  ـــى المحكمي ـــول الترشـــيح إل ـــم إرســـال إقـــرار بقب ـــى الفـــور ليت الإداري عل

مـــع إرفـــاق نســـخة مـــن هـــذه القواعـــد.

إذا اتفـــق الأطـــراف علـــى إجـــراءات لترشـــيح المحكميـــن، ولكـــن لـــم تتـــم . 3
جميـــع الترشـــيحات فـــي حـــدود المـــدد الزمنيـــة المحـــددة فـــي تلـــك 
الإجـــراءات، جـــاز لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة، بنـــاء علـــى طلـــب كتابـــي مـــن أي 
طـــرف، القيـــام بجميـــع المهمـــات المنصـــوص عليهـــا فـــي تلـــك الإجـــراءات، 

ـــد. ـــذ بع ـــم تُنف ـــي ل والت

فـــي حـــال لـــم يتـــم ترشـــيح المحكميـــن، خـــلال 30 يومًـــا بعـــد بـــدء التحكيـــم، . 4
أو أي مـــدة زمنيـــة أخـــرى متفـــق عليهـــا بيـــن الأطـــراف، وجـــب علـــى مجلـــس 
القـــرارات الفنيـــة، بنـــاءً علـــى طلـــب مـــن أي طـــرف، تعييـــن المحكميـــن وفقًـــا 

للأحـــكام أدنـــاه 

ترشيح محكم فرد

إذا كان الفصـــل فـــي القضيـــة ســـيتم بواســـطة محكـــم فـــرد، فـــإن علـــى . 5
الأطـــراف محاولـــة ترشـــيح المحكـــم معًـــا. وإذا لـــم يقـــم الأطـــراف بهـــذا 
ــى  ــب علـ ــم، وجـ ــدء التحكيـ ــن بـ ــا مـ ــون 30 يومًـ ــي غضـ ــا، فـ ــيح معًـ الترشـ

مجلـــس القـــرارات الفنيـــة تعييـــن المحكـــم وفقًـــا للأحـــكام أدنـــاه.

ترشيح أعضاء هيئة التحكيم

إذا كان الفصـــل فـــي القضيـــة ســـيتم بواســـطة هيئـــة تحكيـــم مؤلفـــة مـــن . 6
ـــه يجـــب علـــى  ـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى خـــلاف ذلـــك، فإن ـــة أعضـــاء، ول ثلاث

تشكيل هيئة التحكيم

الباب الثالث
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ــدة لا  ــي مـ ــد فـ ــم واحـ ــيح محكَـ ــه ترشـ ــى عليـ ــي والمدعـ ــن المدعـ كلٍ مـ
ـــم. ـــراءات التحكي ـــدء إج ـــخ ب ـــاً مـــن تاري ـــاوز 30 يوم تتج

فـــي حـــال وجـــود أكثـــر مـــن طرفيـــن فـــي التحكيـــم، فـــإن علـــى المدعيـــن . 7
المتعدديـــن أن يقومـــوا مجتمعيـــن بترشـــيح محكَـــم واحـــد، كمـــا أن علـــى 
ــم  ــيح محكَـ ــن، بترشـ ــوا، مجتمعيـ ــن أن يقومـ ــم المتعدديـ ــى عليهـ المدعـ
واحـــد، فـــي مـــدة لا تتجـــاوز 30 يومًـــا مـــن تاريـــخ بـــدء إجـــراءات التحكيـــم.

فـــي حـــال إدخـــال طـــرف إضافـــي، وفقًـــا للمـــادة 12، فإنـــه يحـــق للطـــرف . 8
الإضافـــي، بالاشـــتراك مـــع المدعـــي أو بالاشـــتراك مـــع المدعـــى عليـــه، 
ترشـــيح محكـــم فـــي مـــدة لا تتجـــاوز 30 يومًـــا مـــن تاريـــخ إدخـــال الطـــرف 

الإضافـــي.

فـــي حـــال عـــدم وجـــود ترشـــيح مشـــترك خـــلال المـــدة الزمنيـــة المنصـــوص . 9
عليهـــا فـــي الفقرتيـــن 7 أو 8 مـــن هـــذه المـــادة؛ فـــإن مجلـــس القـــرارات 
الفنيـــة يعيِـــن كلَ عضـــوٍ فـــي هيئـــة التحكيـــم وفقًـــا للأحـــكام أدنـــاه، 
بالإضافـــة إلـــى تحديـــد رئيـــس هيئـــة التحكيـــم. وفـــي هـــذه الحـــال، يُعـــد كل 
طـــرفٍ متنـــازلًا عـــن حقـــه فـــي ترشـــيح المحكـــم؛ ويكـــون لمجلـــس القـــرارات 

ـــن أي محكـــم.  ـــد أو تعيي ـــاء تأكي ـــة إلغ الفني

ـــن مجلـــس القـــرارات الفنيـــة . 10 مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى خـــلاف ذلـــك، يُعيي
ـــا للأحـــكام  ـــم، وفقً ـــة التحكي ـــا لهيئ ـــذي ســـيكون رئيسً ـــث، ال المحكـــم الثال

ـــاه. أدن

التعيين بواسطة مجلس القرارات الفنية 

يُعيـــن مجلـــس القـــرارات الفنيـــة جميـــع المحكميـــن، ســـواءً رُشـــحوا مـــن قبـــل . 11
الأطـــراف أم غيـــر ذلـــك.

عنـــد تعييـــن المحكميـــن، وبعـــد التشـــاور مـــع الأطـــراف مـــن خـــلال المســـؤول . 12
الإداري، يســـعى مجلـــس القـــرارات الفنيـــة إلـــى تعييـــن محكـــم )أو محكميـــن( 
مناســـبين، مـــع مراعـــاة مـــدى تفرغهـــم لأداء المهمـــة، ومـــدى قدرتهـــم 

علـــى القيـــام بالتحكيـــم وفقًـــا لهـــذه القواعـــد.

لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة عنـــد تعيينـــه للمحكميـــن؛ إجـــراء التعييـــن بشـــكلٍ . 13
مباشـــر، أو تعييـــن المحكـــم باســـتخدام طريقـــة القائمـــة المنصـــوص عليهـــا 

فـــي الفقـــرة 15 مـــن هـــذه المـــادة، وذلـــك حســـب تقديـــره.

مـــع عـــدم الإخـــلال بـــأي اتفـــاق بيـــن الأطـــراف علـــى عـــدد المحكميـــن أو . 14
علـــى إجـــراءات الترشـــيح، يجـــوز لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة، فـــي الظـــروف 
ـــن(؛  ـــن المحكـــم )أو المحكمي الاســـتثنائية، أن يقـــوم بشـــكلٍ مباشـــرٍ بتعيي
لتجنـــب أي مخاطـــر مرتفعـــة تتعلـــق بعـــدم المســـاواة فـــي المعاملـــة أو 
عـــدم العـــدل، التـــي قـــد تُهـــدد بالتأثيـــر فـــي صحـــة الحكـــم، وفـــي هـــذه الحـــال، 
فـــإن كل طـــرفٍ يكـــون بذلـــك قـــد تنـــازل عـــن حقـــه فـــي ترشـــيح محكـــم؛ 

ـــن. ـــن أيٍ مـــن المحكمي ـــد أو تعيي ـــة إلغـــاء تأكي ـــس القـــرارات الفني ولمجل
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يجـــوز لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة، حســـب تقديـــره، تعيين محكـــمٍ أو محكمين . 15
باســـتخدام طريقـــة القائمـــة علـــى النحـــو الآتي:

يرســـل المســـؤول الإداري إلـــى كل طـــرف، فـــي الوقـــت نفســـه، 
ــن  ــار محكميـ ــي اختيـ ــر فـ ــخاصٍ للنظـ ــماء أشـ ــة بأسـ ــم متطابقـ قوائـ
منهـــم، وعلـــى الأطـــراف محاولـــة الاتفـــاق واختيـــار محكـــم مـــن 
ــى  ــؤول الإداري علـ ــم إبلاغ المسـ ــم، وعليهـ ــلة إليهـ ــة المُرسـ القائمـ

الفـــور باتفاقهـــم.

إذا لـــم يكـــن الأطـــراف قادريـــن علـــى الاتفـــاق علـــى محكـــم أو 
محكميـــن، بعـــد تلقيهـــم القائمـــة؛ فـــإن كل طـــرف يُمنـــح 14 يومًـــا 
مـــن تاريـــخ إرســـال القائمـــة، يقـــوم خلالهـــا بشـــطب الأســـماء التـــي 
ــب  ــة حسـ ــي القائمـ ــة فـ ــماء المتبقيـ ــب الأسـ ــا، وترتيـ ــرض عليهـ يعتـ
الأفضليـــة، وإعـــادة القائمـــة إلـــى المســـؤول الإداري. وإذا لـــم يُعِـــد 
ـــولًا  ـــك قب ـــد ذل ـــة المحـــددة، عُ أي طـــرف القائمـــة خلال المـــدة الزمني
منـــه بجميـــع الأســـماء الـــواردة فيهـــا. ولا يُطالـــب الأطـــراف بتبـــادل 

ــم. ــم اختياراتهـ قوائـ

ـــن  ـــه، مـــن بي ـــى مهمات ـــا ليتول ـــة محكَمً ـــرارات الفني ـــس الق ـــن مجل يعي
ــة  ــم الخاصـ ــي القوائـ ــراف فـ ــم الأطـ ــق عليهـ ــن وافـ ــخاص الذيـ الأشـ

بهـــم، وحســـب ترتيـــب الأفضليـــة المحـــددة المشـــتركة.

إذا فشـــل الأطـــراف فـــي الاتفـــاق علـــى أيٍ مـــن الأشـــخاص المدرجيـــن 
فـــي القائمـــة، أو إذا لـــم يمكـــن إجـــراء التعييـــن مـــن القوائـــم المقدمـــة، 
فـــإن لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة صلاحيـــة القيـــام بالتعييـــن دون تقديـــم 

قوائـــم إضافيـــة.

يعين مجلس القرارات الفنية رئيس هيئة التحكيم.

المادة 17: الإفصاح

يجـــب علـــى المحكميـــن الذيـــن يعملـــون وفـــق هـــذه القواعـــد أن يكونـــوا . 1
محايديـــن ومســـتقلين، وعليهـــم العمـــل وفـــق بنـــود بيـــان قبـــول التعييـــن، 
المرســـل إليهـــم مـــن المســـؤول الإداري، وكذلـــك وفـــق معاييـــر المركـــز 

ـــن. للســـلوك الأخلاقـــي للمحكمي

ـــه، . 2 ـــول تعيين ـــان قب ـــى بي ـــع عل ـــول الترشـــيح، التوقي ـــى المحكـــم، فـــور قب عل
العمـــل،  تفرغـــه لأداء  ـــدًا  المســـؤول الإداري، مؤكي لـــه مـــن  المُقـــدم 
واســـتقلاله، وحيـــاده. وعلـــى المحكـــم الإفصـــاح عـــن أي ظـــروف مـــن 
ــتقلاله. ــاده أو اسـ ــأن حيـ ــوغها بشـ ــا يسـ ــا مـ ــكوكًا لهـ ــر شـ ــأنها أن تثيـ شـ

إذا نشـــأت، فـــي أي مرحلـــة مـــن مراحـــل التحكيـــم، أي ظـــروف مـــن شـــأنها أن . 3
تثيـــر شـــيئًا مـــن الشـــكوك المذكـــورة، فعلـــى المحكـــم، أو الطـــرف، الإفصاح 
فـــورًا عنهـــا لجميـــع الأطـــراف وللمســـؤول الإداري. وعلـــى المســـؤول 
ـــلاغ تلـــك  الإداري، فـــور تســـلُم هـــذا الإفصـــاح مـــن المحكـــم أو الطـــرف، إب
المعلومـــات لجميـــع الأطـــراف، وفـــي حـــال كانـــت هيئـــة التحكيـــم مكونـــة 

مـــن ثلاثـــة أعضـــاء، فإنـــه يجـــب إبلاغهـــا إلـــى جميـــع المحكميـــن.

أ( 

ب( 

ج( 

د( 

هـ( 
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إفصـــاح المحكـــم أو الطـــرف لا يعنـــي بالضـــرورة اعتقـــاد المحكـــم أو الطـــرف . 4
بـــأن المعلومـــات المفصـــح عنهـــا تثيـــر شـــكوكًا لهـــا مـــا يســـوغها بشـــأن حيـــاد 

المحكم أو اســـتقلاله.

إذا أخفـــق أحـــد الأطـــراف فـــي الإفصـــاح عـــن أي ظـــروف مـــن شـــأنها أن تثيـــر . 5
شـــكوكًا لهـــا مـــا يســـوغها بشـــأن حيـــاد المحكـــم أو اســـتقلاله، خـــلال مـــدة 
معقولـــة مـــن علـــم هـــذا الطـــرف بتلـــك الظـــروف، عُـــد ذلـــك بمثابـــة تنـــازل 

ـــه فـــي رد المحكـــم اســـتنادًا إلـــى تلـــك الظـــروف. منـــه عـــن حقي

علـــى كل طـــرف أن يفصـــح، علـــى الفـــور، للمســـؤول الإداري، ولجميـــع . 6
الأطـــراف الأخـــرى، وللمحكميـــن، عـــن هويـــة أي شـــخصيةٍ مـــن غيـــر الأطـــراف 
لهـــا مصلحـــة اقتصاديـــة فـــي نتيجـــة التحكيـــم، بمـــا فـــي ذلـــك أي طـــرف 

ـــلًا. ـــثٍ يقـــدم تموي ثال

باســـتثناء المنصـــوص عليـــه فـــي الفقـــرة )ب( مـــن المعيـــار الثالـــث مـــن . 7
معاييـــر المركـــز للســـلوك الأخلاقـــي للمحكميـــن، ينبغـــي علـــى الأطـــراف 
تجنـــب أي شـــكلٍ مـــن أشـــكال التواصـــل المنفـــرد، مـــع أي محكـــم، أو محكـــم 
محتمـــل، بخصـــوص التحكيـــم. وفـــي حـــال حـــدوث ذلـــك، فإنـــه يجـــب علـــى 
الفـــور إبـــلاغ جميـــع الأطـــراف الأخـــرى، وهيئـــة التحكيـــم بمضمـــون ذلـــك 

الاتصـــال ومســـوغاته.

المادة 18: رد المحكمين

يجوز طلب رد أي محكم في أيٍ من الحالات الآتية:. 1

إذا وجـــدت ظـــروف تثيـــر شـــكوكًا لهـــا مـــا يســـوغها بشـــأن حيـــاده أو 
ــتقلاله، أو اسـ

إذا لم يقم المحكَم بمهماته، أو

ـــي اتفـــق  ـــك المـــؤهلات الت إذا كان مـــن الواضـــح أن المحكـــم لا يمتل
الأطـــراف عليهـــا.

للمســـؤول الإداري، بمبـــادرة منـــه، أن يطلـــب مـــن مجلـــس القـــرارات الفنيـــة . 2
عـــزل محكـــم لإخفاقـــه فـــي القيـــام بواجباتـــه.

ـــى . 3 ـــلاغ رد المحكـــم إل ـــذي يرغـــب فـــي رد محكـــم إرســـال إب ـــى الطـــرف ال عل
المســـؤول الإداري خـــلال 14 يومًـــا مـــن:

ه، أو تاريخ إبلاغه بتعيين المحكم الذي يطلب ردي

تاريـــخ علمـــه بالظـــروف المشـــار إليهـــا فـــي الفقـــرة 1، مـــن هـــذه 
المـــادة.

ويجـــب أن يَنُـــص طلـــب الـــرد علـــى أســـباب الـــرد. ومـــا لـــم تقـــرر هيئـــة التحكيـــم 
ـــمٍ لا يُعلِـــق إجـــراءات التحكيـــم الجاريـــة  خلاف ذلـــك، فـــإن أي طلـــبٍ لـــرد مُحكي

ولا يؤثـــر فيهـــا بـــأي شـــكلٍ آخـــر.

أ( 

أ( 

ب( 

ب( 

ج( 
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علـــى المســـؤول الإداري، عنـــد تلقـــي طلـــب الـــرد، إبـــلاغ جميـــع الأطـــراف . 4
ــة  ــح الفرصـ ــؤول الإداري منـ ــى المسـ ــه. وعلـ ــم بـ ــة التحكيـ ــرى وهيئـ الأخـ
لجميـــع الأطـــراف، وللمحكـــم المطلـــوب رده، ولأعضـــاء هيئـــة التحكيـــم 
الآخريـــن، إبـــداء الملاحظـــات كتابـــةً خـــلال فتـــرة زمنيـــة مناســـبة. ويجـــب 
إبـــلاغ هـــذه الملاحظـــات إلـــى المســـؤول الإداري، وجميـــع الأطـــراف، 

ولأعضـــاء هيئـــة التحكيـــم الآخريـــن.

إذا قُـــدم طلـــبٌ لـــرد أحـــد المُحكميـــن مـــن قبـــل أحـــد الأطـــراف، جـــاز للأطـــراف . 5
الآخريـــن الموافقـــة علـــى هـــذا الطلـــب. ويجـــوز للمحكـــم أيضًـــا التنحـــي عـــن 
منصبـــه. ولا تعـــد الموافقـــة ولا التنحـــي إقـــرارًا ضمنيًـــا بصحـــة الأســـباب 

التـــي يســـتند إليهـــا طلـــب الـــرد.

إذا لـــم يوافـــق جميـــع الأطـــراف علـــى طلـــب رد المحكـــم، ولـــم يتنـــحي . 6
المحكـــم المطلـــوب رده عـــن منصبـــه، فـــإن علـــى مجلـــس القـــرارات الفنيـــة 
أن يتخـــذ قـــرارًا حـــول إمـــكان قبـــول هـــذا الطلـــب وأسســـه الموضوعيـــة.

يجـــوز لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة، حســـب تقديـــره، وبنـــاءً علـــى طلـــب أي مـــن . 7
الأطـــراف، إبـــداء أســـباب مكتوبـــةٍ بشـــأن قـــراره حـــول طلـــب الـــرد. وقـــد 
يخضـــع تقديـــم هـــذه الأســـباب لدفـــع أتعـــاب يحددهـــا مجلـــس القـــرارات 

الفنيـــة.

المادة 19: استبدال المحكم

ـــن  ـــه شـــاغرًا، وجـــب تعيي ـــح منصب ـــزل لأي ســـبب، وأصب إذا اســـتقال مُحكـــم، أو عُ
ـــاع الإجـــراءات الأســـاسِ  ـــة اتب محكـــم بديـــل عنـــه. ويجـــوز لمجلـــس القـــرارات الفني

ـــا للمـــادة 16. لترشـــيح المحكميـــن أو اتخـــاذ قـــرار التعييـــن وفقً

المادة 20: أمين سر هيئة التحكيم

ـــة، يعمـــل  ـــن ســـرٍ للهيئ ـــن أمي ـــم، بموافقـــة الأطـــراف، أن تعيِ ـــة التحكي يجـــوز لهيئ
ـــاء الســـر الصـــادرة عـــن المركـــز. ـــا لهـــذه القواعـــد وللائحـــة عمـــل أمن وفقً

المادة 21: الإعفاء من المسؤولية

لا يكـــون المحكـــم )بمـــا فـــي ذلـــك أي مُحكـــم طـــوارئ(، ولا أيُ شـــخصٍ عينتـــه 
هيئـــة التحكيـــم، ولا المســـؤول الإداري، ولا مجلـــس إدارة المركـــز وجميـــع 
أعضائـــه، ولا مجلـــس القـــرارات الفنيـــة وجميـــع أعضائـــه، ولا لجـــان المركـــز وجميـــع 
أعضائهـــا، ولا المركـــز وجميـــع موظفيـــه، مســـؤولين تجـــاه أي طـــرف عـــن أي فعـــلٍ 
أو امتنـــاع عـــن فعـــلٍ يتعلـــق بالتحكيـــم بموجـــب هـــذه القواعـــد، باســـتثناء الحـــالات 
التـــي يكـــون فيهـــا هـــذا الإعفـــاء مـــن المســـؤولية محظـــورًا بموجـــب القانـــون 
المنطبـــق. ويوافـــق الأطـــراف علـــى أنـــه ليـــس هنـــاك أي التـــزام علـــى الأشـــخاص 
أو الجهـــات المشـــار إليهـــا أعلاه بشـــأن الإدلاء بـــأي تصريـــحٍ حـــول التحكيـــم. ولا 
يجـــوز لأي طـــرف أن يطلـــب اعتبـــار هـــؤلاء الأشـــخاص أطرافًـــا أو شـــهودًا فـــي 

ـــم. ـــق بموضـــوع التحكي ـــة، تتعل ـــر قضائي ـــة، أو غي إجـــراءات قضائي
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المادة 22: مكان التحكيم

إذا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى مـــكان التحكيـــم خـــلال المـــدة المحـــددة مـــن . 1
ــكان  ــد مـ ــة تحديـ ــرارات الفنيـ ــإن علـــى مجلـــس القـ ــؤول الإداري، فـ المسـ
ـــي، مـــكان  ـــم، بشـــكلٍ نهائ ـــة التحكي ـــدِد هيئ ـــى أن تح ـــا، عل ـــم مبدئيً التحكي

ـــخ تشـــكيلها. ـــا مـــن تاري ـــم خـــلال 30 يومً التحكي

ـــى كلٍ مـــن مجلـــس القـــرارات . 2 ـــم، فـــإن عل ـــت بشـــأن مـــكان التحكي ـــد الب عن
الفنيـــة وهيئـــة التحكيـــم أن يأخـــذوا فـــي الاعتبـــار ظـــروف الدعـــوى، 

وملاءمـــة المـــكان للأطـــراف.

مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى خـــلاف ذلـــك، وباســـتثناء الحـــالات التـــي تُعقـــد . 3
فيهـــا جلســـات الاســـتماع عـــن بُعـــد وفقًـــا للفقـــرة 2 مـــن المـــادة 29، فـــإن 
لهيئـــة التحكيـــم، بغـــض النظـــر عـــن مـــكان للتحكيـــم، أن تجتمـــع فـــي أي 
مـــكان تـــرى مناســـبته لعقـــد جلســـات الاســـتماع، أو الاجتماعـــات الإجرائيـــة. 
كمـــا أن لهيئـــة التحكيـــم أن تجتمـــع فـــي أي مـــكان تـــرى مناســـبته للمداولـــة. 

يُعـــد حكـــم التحكيـــم صـــادرًا فـــي مـــكان التحكيـــم، بغـــض النظـــر عـــن المـــكان . 4
ـــع فيـــه الحكـــم، بمـــا فـــي ذلـــك توقيعـــه إلكترونيًـــا. الـــذي وُقي

المادة 23: لغة التحكيم

إذا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى لغـــة، أو لغـــات التحكيـــم، خـــلال المـــدة . 1
المحـــدَدة مـــن المســـؤول الإداري، فلـــه أن يحـــدد لغـــة أو لغـــات التحكيـــم 
مبدئيًـــا، علـــى أن تقـــوم هيئـــة التحكيـــم بالتحديـــد، بشـــكلٍ نهائـــي، خلال 30 

ـــخ تشـــكيلها. ـــا مـــن تاري يومً

عنـــد تحديـــد لغـــة التحكيـــم، يسترشـــد المســـؤول الإداري وهيئـــة التحكيـــم . 2
باللغـــة، أو اللغـــات التـــي حُـــرر بهـــا اتفـــاق التحكيـــم، وأي عقـــد ورد فيـــه 
اتفـــاق التحكيـــم، وظـــروف الدعـــوى، وملاءمـــة اللغـــة، أو اللغـــات المختـــارة 

للأطـــراف.

م أي وثائـــق مرفقـــة بطلـــب التحكيـــم، أو . 3 لهيئـــة التحكيـــم أن تأمـــر بـــأن تُقـــدي
الـــرد، أو بيـــان الدعـــوى، أو بيـــان الدفـــاع، وأي وثائـــق أو مســـتندات تكميليـــة 
تُقـــدَم فـــي ســـياق التحكيـــم بلغتهـــا الأصليـــة، مصحوبـــةً بترجمـــة إلـــى اللغـــة 
ــؤول الإداري.  ــا المسـ ــراف أو حددهـ ــا الأطـ ــق عليهـ ــي اتفـ ــات التـ أو اللغـ
وفـــي حـــال تعـــدُد اللغـــات المســـتخدمة، فلهيئـــة التحكيـــم أن تقصـــر طلـــب 

الترجمـــة علـــى إحداهـــا أو بعضهـــا.

إجراءات التحكيم

الباب الرابع 
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واختصاص هيئة  للتحكيم،  والقابلية  الدعوى،  إمكانية قبول  المادة 24: 
التحكيم

لهيئة التحكيم سلطة الفصل في جميع ما يأتي:. 1

الفصـــل فـــي اختصاصهـــا، ويشـــمل ذلـــك أي اعتراضـــات بشـــأن وجـــود 
أو نطـــاق أو صحـــة اتفـــاق أو اتفاقـــات التحكيـــم؛و

إمكان قبول أي دعوى، وقابليتها للتحكيم.

إذا قـــررت هيئـــة التحكيـــم أن عقـــدًا يعـــد باطـــل، أو غيـــر منطبـــق، أو غيـــر . 2
منتـــجٍ لآثـــاره القانونيـــة؛ فـــإن هـــذا الســـبب وحـــده لا يـــؤدي إلـــى جعـــل اتفـــاق 
التحكيـــم، الـــذي تضمنـــه ذلـــك العقـــد، غيـــر منطبـــقٍ أو غيـــر قابـــلٍ للتنفيـــذ.

فـــي حـــال وجـــود أكثـــر مـــن طرفيـــن فـــي قضيـــة تحكيـــم، فـــإن إجـــراءات . 3
التحكيـــم تســـتمر بيـــن الأطـــراف التـــي تقتنـــع هيئـــة التحكيـــم بوجـــود اتفـــاقِ 

ـــزمٍ بينهـــا. ـــمٍ مل تحكي

ـــة التحكيـــم، . 4 م اعتراضـــه علـــى اختصـــاص هيئ يجـــب علـــى أي طـــرفٍ أن يُقـــدي
أو علـــى إمـــكان قبـــول الدعـــوى أو قابليتهـــا للتحكيـــم، فـــي موعـــد لا يتجـــاوز 
المهلـــة المحـــددة لتقديـــم الـــرد علـــى طلـــب التحكيـــم، أو الـــرد علـــى أي 
ـــة حســـب  ـــم أن تمـــدد هـــذه المهل ـــة التحكي ـــرى. ولهيئ ـــاوى الأخ مـــن الدع

تقديرهـــا.

ــا . 5 ــادة، إمـ ــذه المـ ــراض، وفـــق هـ ــل فـــي أي اعتـ ــم أن تفصـ ــة التحكيـ لهيئـ
ــوع. ــول الموضـ ــم حـ ــن حكـ ــزءٍ مـ ــة، أو كجـ ــألة أوليـ ــاره مسـ باعتبـ

تقديـــم اعتراضـــات، قبـــل تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم، تتعلـــق باختصـــاص هيئـــة . 6
التحكيـــم، أو بإمـــكان قبـــول أي دعـــوى، أو بقابليتهـــا للتحكيـــم، لا يمنـــع 
المســـؤول الإداري مـــن المضـــي قدمًـــا فـــي تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم كمـــا 
هـــو منصـــوص عليـــه فـــي المـــادة 16، وتحـــال هـــذه الاعتراضـــات علـــى هيئـــة 

التحكيـــم، بعـــد تشـــكيلها، لتتخـــذ قـــرارًا بشـــأنها.

المادة 25: إدارة التحكيم

لهيئـــة التحكيـــم إدارة التحكيـــم بـــأي طريقـــةٍ تراهـــا مناســـبة، شـــريطة . 1
التزامهـــا بهـــذه القواعـــد، وبالمســـاواة فـــي معاملـــة الأطـــراف، وأن يكـــون 
لـــكل طـــرف حـــق الاســـتماع إليـــه، وأن يُمنـــح فرصـــة عادلـــة لعـــرض دعـــواه.

تُديـــر هيئـــة التحكيـــم إجـــراءات التحكيـــم بغـــرض تســـوية المنازعـــة بطريقـــة . 2
ـــار مـــدى  ـــن الاعتب ـــة التكلفـــة، آخـــذةً بعي ـــة وبأفضـــل كفـــاءة مـــن ناحي عاجل
تعقيـــد المنازعـــة وقيمتهـــا. ومـــا لـــم تـــر هيئـــة التحكيـــم، فـــي ضـــوء ظـــروف 
القضيـــة، عـــدم وجـــود حاجـــة لأن تعقـــد مـــع الأطـــراف اجتماعًـــا لإدارة 
القضيـــة، فـــإن هـــذا الاجتمـــاع يُعقـــد بالطريقـــة التـــي تراهـــا هيئـــة التحكيـــم 
مناســـبة فـــي غضـــون 30 يومًـــا مـــن تاريـــخ تشـــكيلها. والغـــرض مـــن هـــذا 
ــاق علـــى  ــة التحكيـــم، والاتفـ ــو تنظيـــم جميـــع مراحـــل قضيـ ــاع هـ الاجتمـ
ــا  ــي يقدمهـ ــرات التـ ــم المذكـ ــلوب تقديـ ــك أسـ ــي ذلـ ــا فـ ــراءات، بمـ الإجـ

أ( 

ب( 
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الأطـــراف والمواعيـــد النهائيـــة لهـــا، وتاريـــخ جلســـة، أو جلســـات الاســـتماع، 
إذا كان مـــن المقـــرر عقـــد جلســـة اســـتماع. كمـــا أن ممـــا يُحَـــثُ عليـــه 
عنـــد وضـــع إجـــراءات التحكيـــم، أن تنظـــر هيئـــة التحكيـــم والأطـــراف فـــي 
ــا فـــي ذلـــك، علـــى  ــة، بمـ ــياق القضيـ ــتخدام التقنيـــة فـــي سـ كيفيـــة اسـ
ـــداع  ـــات إي ـــة، وعملي ـــال لا الحصـــر، وســـائل الاتصـــال الإلكتروني ســـبيل المث
ـــا، والعـــرض الإلكترونـــي للأدلـــة؛ وذلـــك للحـــد مـــن التأثيـــر  الوثائـــق إلكترونيً
علـــى البيئـــة. وفـــي جميـــع الدعـــاوى، يجـــب علـــى هيئـــة التحكيـــم أن تحـــدد 
مـــدى اســـتخدام التقنيـــة، فـــي ضـــوء جميـــع الظـــروف المحيطـــة بالقضيـــة، 
بمـــا فـــي ذلـــك أي اعتـــراض مُســـبب، يقدمـــه أي طـــرفٍ، يحتـــج فيـــه بـــأن 
ـــرض  ـــى ع ـــه عل ـــة مـــن شـــأنه أن يضعـــف قدرت ـــل هـــذه التقني اســـتخدام مث

دعـــواه. 

لهيئـــة التحكيـــم، حســـب تقديرهـــا، الفصـــل فـــي المســـائل الأوليـــة، أو تجزئـــة . 3
الإجـــراءات، أو إدارة ترتيـــب الأدلـــة، أو اســـتبعاد الشـــهادات وغيرهـــا مـــن 
الأدلـــة المتكـــررة أو غيـــر ذات الصلـــة بموضـــوع القضيـــة، وتوجيـــه الأطـــراف 
ــا فـــي الفصـــل فـــي  ــائل التـــي يســـهم حلهـ ــز دفاعهـــم علـــى المسـ لتركيـ

القضيـــة برمتهـــا أو فـــي جـــزء منهـــا.

لهيئـــة التحكيـــم، فـــي أي مرحلـــة مـــن مراحـــل نظـــر الدعـــوى، أن تطلـــب مـــن . 4
ــاتٍ، أو أي  ــتندات، أو معروضـ ــة، أو مسـ ــادات كتابيـ ــم إفـ ــراف تقديـ الأطـ
ـــا أو مناســـبًا.  ـــراه ضروريً ـــذي ت ـــي ال ـــة أخـــرى، بالطريقـــة وفـــي الإطـــار الزمن أدل

ــه، . 5 ــبته، وأهميتـ ــلٍ، ومناسـ ــول أي دليـ ــكان قبـ ــم إمـ ــة التحكيـ ــدد هيئـ تُحـ
ــه. وحجيتـ

يبـــذل الأطـــراف غايـــة جهدهـــم لتجنـــب أي تأخيـــر أو مصروفـــات غيـــر ضروريـــة . 6
ــف،  ــرض تكاليـ ــم أن تفـ ــة التحكيـ ــم، ولهيئـ ــراءات التحكيـ ــص إجـ ــا يخـ فيمـ
ــة، حســـب  ــوات إضافيـ ــذ أي خطـ ــلبيةً، أو تتخـ ــتنتاجاتٍ سـ ــتنبط اسـ أو تسـ

الضـــرورة، للحفـــاظ علـــى فاعليـــة ونزاهـــة إجـــراءات التحكيـــم.

ـــى . 7 ـــم، تشـــجيع الأطـــراف عل ـــاء التحكي ـــةٍ أثن ـــم، فـــي أي مرحل ـــة التحكي لهيئ
النظـــر فـــي تســـوية النـــزاع كلـــه أو جـــزءٍ منـــه، إمـــا عـــن طريـــق التفـــاوض، 
أو مـــن خـــلال أي شـــكل مـــن أشـــكال التســـوية الوديـــة للمنازعـــات؛ مثـــل 
الوســـاطة. ولا يكـــون المحكَـــم نفســـه هـــو الوســـيط فـــي القضيـــة نفســـها، 

ـــك. ـــى ذل ـــم يتفـــق الأطـــراف عل مال

المادة 26: الفصل المبكر في الدعاوى أو الدفوع

يجـــوز لأي طـــرف )“مقـــدم الطلـــب”( أن يطلـــب مـــن هيئـــة التحكيـــم الفصـــل . 1
فـــي الإشـــكالات ذات العلاقـــة باختصـــاص هيئـــة التحكيـــم، وإمـــكان قبـــول 
الدعـــوى، والجوانـــب القانونيـــة الموضوعيـــة المرتبطـــة بهـــا )“الطلـــب”( 
التـــي أثيـــرت فـــي الدعـــوى أو الدفـــاع، وذلـــك دون الحاجـــة إلـــى أخـــذ كل 
خطـــوة مطلوبـــة ضمـــن المســـار المعتـــاد للتحكيـــم. ويمكـــن أن يتعلـــق 

ـــداتٍ، مثـــل: الطلـــب بتأكي
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ـــر فـــي نتيجـــة  أن الادعـــاء بـــأن مســـألةً تتعلـــق بالوقائـــع أو القانـــون تؤثي
عـــاءٌ غيـــر حقيقـــي بصـــورة ظاهـــرة، الدعـــوى، هـــو ادي

ــل  ــن قبـ ــا مـ ــى بهـ ــع المدعـ ــة الوقائـ ــت صحـ ــى إذا افتُرضـ ــه حتـ أو أنـ
الطـــرف الآخـــر، فإنـــه لا يمكـــن أن يصـــدر حكـــمٌ فـــي صالـــح ذلـــك 

الطـــرف وفقًـــا للقانـــون الواجـــب التطبيـــق،

أو أن مـــن المناســـب الفصـــل فـــي أي واقعـــة أو مســـألة قانونيـــة، 
مؤثـــرة فـــي نتيجـــة الدعـــوى، مـــن طريـــق الإجـــراءات المختصـــرة.

يجـــب علـــى مقـــدم الطلـــب أن يرســـل الطلـــب إلـــى هيئـــة التحكيـــم، . 2
والمســـؤول الإداري، والأطـــراف الأخـــرى، خـــلال 30 يومـــاً مـــن تقديـــم 
الدعـــوى أو الدفـــاع المعنـــي. كمـــا يجـــب علـــى مقـــدِم الطلـــب أن يحـــدِد، 
ــتناد إليـــه،  فـــي الطلـــب، الحقائـــق والأســـاسِ القانونـــي الـــذي تـــم الاسـ
وكيـــف يمكـــن أن يُســـهم الفصـــل المبكـــر فـــي حـــل النـــزاع بشـــكلٍ أكثـــر 

ــاءة. كفـ

ـــد مـــا إذا كانـــت هيئـــة التحكيـــم ســـتقبل الطلـــب، وبعـــد إعطـــاء . 3 عنـــد تحدي
الأطـــراف الأخـــرى الفرصـــة للتعبيـــر عـــن آرائهـــم، يجـــب علـــى هيئـــة التحكيـــم 
أن تأخـــذ بعيـــن الاعتبـــار جميـــع الظـــروف ذات الصلـــة، بمـــا فـــي ذلـــك مـــدى 
ـــاءة  إســـهام الفصـــل المبكـــر فـــي حـــل النـــزاع بطريقـــة أســـرع وأفضـــل كف
مـــن ناحيـــة التكلفـــة، وفقًـــا للفقـــرة 2 مـــن المـــادة 25. وإذا ســـمحت هيئـــة 
التحكيـــم بتقديـــم الطلـــب، فإنـــه يجـــب عليهـــا وضـــع جـــدول زمنـــي إجرائـــي 
لاتخـــاذ قـــرارٍ حيـــال الطلـــب، وذلـــك بالشـــكل الـــذي يوفـــر لـــكل طـــرف فرصـــة 

متســـاوية ومعقولـــة لعـــرض قضيتـــه وفقًـــا للفقـــرة 1 مـــن المـــادة 25.

ـــب خـــلال . 4 ـــا بشـــأن الطل ـــم أن تصـــدر أمـــرًا أو حكمً ـــة التحكي ـــى هيئ يجـــب عل
ـــة  ـــت هيئ ـــالِ طلب ـــب. وفـــي ح ـــم الطل ـــخ ســـماحها بتقدي ـــا مـــن تاري 30 يومً
ــي  ــؤول الإداري، وفـ ــإن للمسـ ــي، فـ ــار الزمنـ ــذا الإطـ ــد هـ ــم تمديـ التحكيـ
هـــا 15 يومًـــا. كمـــا أن علـــى هيئـــة  ظـــروف اســـتثنائية، تمديـــده بمـــدةٍ حدي
التحكيـــم أن تنـــص علـــى الأســـباب التـــي يســـتند إليهـــا القـــرار أو الحكـــم الـــذي 
تصـــدره بشـــأن الطلـــب، ويمكـــن أن يكـــون ذلـــك فـــي صيغـــة مختصـــرة. 
ولهيئـــة التحكيـــم اتخـــاذ قـــرار بشـــأن التكاليـــف علـــى الفـــور، أو تأجيلـــه لمرحلة 
لاحقـــة، كمـــا أن للهيئـــة أن تصـــدر أمـــرًا بتحميـــل الطـــرف الخاســـر التكاليـــف، 
ـــر جـــدي. كمـــا أن صـــدور أمـــرٍ برفـــض الطلـــب،  ـــه كان غي إذا مـــا رأت أن طلب
يجـــب ألا يُخِـــل باتخـــاذ هيئـــة التحكيـــم قرارهـــا النهائـــي بشـــأن مســـائل 

الوقائـــع والقانـــون ذات الصلـــة.

المادة 27: تبادل المعلومات

علـــى هيئـــة التحكيـــم إدارة تبـــادل المعلومـــات بيـــن الأطـــراف بغـــرض الحفاظ . 1
علـــى فاعليـــة الإجـــراءات وخفـــض نفقاتهـــا. ويجـــب علـــى الهيئـــة والأطـــراف 
الســـعي لتفـــادي أي تأخيـــر أو مصروفـــات غيـــر ضروريـــة، مـــع ضمـــان 
ـــاواه  ـــدم دع ـــكل طـــرف ليق ـــر الفرصـــة ل ـــة، وتوفي المســـاواة فـــي المعامل
ــم،  ــن آرائهـ ــر عـ ــة للتعبيـ ــة معقولـ ــراف فرصـ ــح الأطـ ــد منـ ــه. وبعـ ودفوعـ

لهيئـــة التحكيـــم إصـــدار أي أمـــر إجرائـــي حـــول مـــا يأتـــي:

أ( 

ب( 

ج( 
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تحديـــد طـــول أو محتـــوى بعـــض الإفـــادات الكتابيـــة أو الاســـتغناء 
ــا، أو عنهـ

تحديد الشهادة الكتابية أو الشفهية لأي شاهد، أو

الوســـائل  طريـــق  عـــن  المـــراسلات  بتبـــادل  الأطـــراف  مطالبـــة 
أو الإلكترونيـــة، 

طلـــب تقديـــم جميـــع المذكـــرات الكتابيـــة مـــن خلال البريـــد الإلكترونـــي، 
أو غيـــره مـــن الوســـائل الإلكترونيـــة، حصريًـــا.

علـــى الأطـــراف تبـــادل جميـــع المســـتندات، المزمـــع الاســـتناد إليهـــا، وفـــق . 2
الجـــدول المحـــدد مـــن قبـــل هيئـــة التحكيـــم. ولهيئـــة التحكيـــم، بعـــد التشـــاور 

مـــع الأطـــراف، أن تَحُـــدَ مـــن طلبـــات تقديـــم المســـتندات.

ـــي ســـيتم تبادلهـــا، محفوظـــة فـــي صيغـــة . 3 عندمـــا تكـــون المســـتندات، الت
ـــك المســـتندات جعلهـــا متاحـــة  ـــه يجـــوز للطـــرف مقـــدم تل ـــة، فإن إلكتروني
ـــك مـــن خـــلال  ـــه )قـــد يكـــون ذل ـــر مناســـبة والأقـــل كلفـــة ل بالشـــكل الأكث
ـــم الطلـــب، وجـــود  ـــد تقدي ـــم، عن ـــة التحكي ـــم تقـــرر هيئ ـــة(، مـــا ل نســـخ ورقي
حاجـــة ملحـــة للحصـــول علـــى المســـتندات بشـــكل مختلـــف. ويجـــب أن تكـــون 
الطلبـــات المتعلقـــة بالمســـتندات المحفوظـــة فـــي صيغـــة إلكترونيـــة 
محـــددة ومرتبـــةً بشـــكلٍ دقيـــق ليكـــون البحـــث عنهـــا بأقـــل تكلفـــة ممكنـــة، 
وللهيئـــة أن تأمـــر بإجـــراء اختبـــار علـــى عينـــات مـــن المســـتندات، أو غيـــر ذلـــك 

ـــده. ـــز أي بحـــث أو تقيي مـــن وســـائل تركي

لهيئـــة التحكيـــم عنـــد تقديـــم الطلـــب، أن تطلـــب، قبـــل مـــدةٍ معقولـــة، مـــن . 4
أي طـــرفٍ، الســـماح بمعاينـــة الأماكـــن أو الأشـــياء ذات الصلـــة.

إذا أخفـــق أي طـــرف فـــي الاســـتجابة لأمـــر تبـــادل المعلومـــات، فـــإن لهيئـــة . 5
ه، ولهـــا أن تأخـــذ عـــدم اســـتجابته  التحكيـــم أن تســـتنبط قرائـــن ســـلبيةً ضـــدي

فـــي الاعتبـــار عنـــد توزيعهـــا المصروفـــات.

المادة 28: التدابير المؤقتة والتحفظية وغيرها من الإجراءات

لهيئـــة التحكيـــم، بنـــاء علـــى طلـــبٍ مـــن أحـــد الأطـــراف )“مقـــدِم الطلـــب”(، . 1
أن تحكـــم باتخـــاذ تدابيـــر مؤقتـــة. 

يمكن أن تشمل التدابير المؤقتة أمرًا بأيٍ مما يأتي: . 2

إبقـــاء الحـــال علـــى مـــا هـــي عليـــه، أو إعادتهـــا إلـــى مـــا كانـــت عليـــه إلـــى 
حيـــن الفصـــل فـــي المنازعـــة، أو

اتخـــاذ إجـــراء يمنـــع )1( حـــدوث ضـــررٍ مُحقـــقٍ أو وشـــيك الحـــدوث، أو 
)2( المســـاسِ بإجـــراءات التحكيـــم نفســـها، أو الامتنـــاع عـــن اتخـــاذ إجـــراء 

يُحتمـــل أن يســـبب ذلـــك الضـــرر أو المســـاسِ، أو

توفيـــر وســـيلة لحفـــظ الأصـــول التـــي يمكـــن التنفيـــذ عليهـــا بحكـــم 
ــا، أو ــدر لاحقًـ تحكيـــم يصـ

ج( 

ب( 

ب( 

ج( 

أ( 

أ( 

د( 
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المحافظـــة علـــى الأدلـــة التـــي قـــد تكـــون ذات صلـــةٍ ومهمـــة لحســـم 
المنازعـــة.

على مقدِم الطلب أن يقنع هيئة التحكيم بالآتي: . 3

جـــح أن يُحـــدِث عـــدم اتخـــاذ التدبيـــر ضـــررًا لا يمكـــن جبـــره  أن مـــن المري
علـــى نحـــو وافٍ مـــن خلال حُكـــمٍ بالتعويـــض، وأن ذلـــك الضـــرر يفـــوق 
ــتهدف بذلـــك  ــرف المسـ ــرر الـــذي يُحتمـــل أن يلحـــق بالطـ ــر الضـ بكثيـ

التدبيـــر، إذا مـــا اتُخـــذ،

وأن هنـــاك احتمـــالًا معقـــولًا لأن يتـــم الفصـــل فـــي موضـــوع المنازعـــة 
ــي أن  ــواه. ولا ينبغـ ــة دعـ ــى وجاهـ ــاءً علـ ــب، بنـ ــدِم الطلـ ــح مقـ لصالـ
يتطلَـــب الفصـــل فـــي هـــذا الاحتمـــال جلســـة اســـتماع كاملـــة، كمـــا 
يجـــب ألا يؤثـــر ذلـــك علـــى مـــا تتمتـــع بـــه هيئـــة التحكيـــم مـــن صلاحيـــة 

ـــرار لاحـــق. ـــاذ أي ق ـــة فـــي اتخ تقديري

فيمـــا يتعلـــق بطلـــب اتخـــاذ تدبيـــر مؤقـــت بموجـــب الفقـــرة الفرعيـــة )د( مـــن . 4
ـــق المتطلبـــات الـــواردة فـــي الفقرتيـــن  الفقـــرة 2 مـــن هـــذه المـــادة، تُطبي
الفرعيتيـــن )أ( و)ب( مـــن الفقـــرة 3 مـــن هـــذه المـــادة، بالقـــدر الـــذي تـــراه 

هيئـــة التحكيـــم مناســـبًا فقـــط. 

ل مـــا أمـــرت بـــه مـــن تدبيـــر مؤقـــت، أو توقفـــه أو . 5 لهيئـــة التحكيـــم أن تُعـــدي
تنهيـــه، بنـــاء علـــى طلـــب أحـــد الأطـــراف، أو مـــن تلقـــاء نفســـها فـــي حـــالات 

اســـتثنائية، علـــى أن يكـــون ذلـــك بعـــد إبـــلاغ الأطـــراف مُســـبقًا. 

لهيئـــة التحكيـــم أن تطلـــب مـــن الطـــرف الـــذي يطلـــب تدبيـــرًا مؤقتًـــا تقديـــم . 6
ضمـــان مناســـب فيمـــا يتعلـــق بذلـــك التدبيـــر. 

يجـــوز لهيئـــة التحكيـــم أن تلـــزم أي طـــرف بالإفصـــاح، بســـرعة، عـــن أي تغييـــر . 7
جوهـــري فـــي الظـــروف التـــي اســـتُند إليهـــا فـــي طلـــب أو إصـــدار التدبيـــر 

المؤقـــت.

يمكـــن أن يتحمـــل الطـــرف الـــذي يطلـــب تدبيـــرًا مؤقتًـــا أي تكاليـــف . 8
وتعويضـــات يتســـبب فيهـــا ذلـــك التدبيـــر لأي طـــرف، إذا قـــررت هيئـــة 
ــر فـــي  التحكيـــم، فـــي وقـــت لاحـــق، أنـــه لـــم يكـــن ينبغـــي إصـــدار التدبيـ
الظـــروف التـــي كانـــت قائمـــةً حينهـــا. ويجـــوز لهيئـــة التحكيـــم أن تحكـــم 

بتلـــك التكاليـــف والتعويضـــات فـــي أي وقـــت أثنـــاء الإجـــراءات. 

ـــر المؤقتـــة، المقـــدم لأي ســـلطة قضائيـــة، مـــن قِبـــل . 9 طلـــب اتخـــاذ التدابي
أحـــد الأطـــراف، لا يُعـــدي غيـــر متوافـــق مـــع اتفـــاق التحكيـــم، أو تنـــازلًا عـــن 

ذلـــك الاتفـــاق.

المادة 29: جلسات الاستماع

لهيئـــة التحكيـــم أن تفصـــل فـــي الدعـــوى اســـتنادًا إلـــى المســـتندات . 1
المقدمـــة مـــن قبـــل الأطـــراف فقـــط، مـــا لـــم يطلـــب أيٌّ مـــن الأطـــراف عقـــد 
ـــة التحكيـــم أن مـــن المناســـب، فـــي الظـــروف  ـــرى هيئ جلســـة اســـتماع، وت

القائمـــة، عقـــد جلســـة الاســـتماع. 

د( 

أ( 

ب( 
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ـــة التحكيـــم أن مـــن المناســـب عقـــد جلســـة اســـتماع، فعليهـــا . 2 إذا رأت هيئ
ــتماع،  ــة الاسـ ــخ جلسـ ــن تاريـ ــة، عـ ــدة معقولـ ــل مـ ــراف، قبـ ــغ الأطـ أن تبلـ
ووقتهـــا، وطريقـــة إجرائهـــا، ومكانهـــا )إذا لـــم تكـــن عـــن بعـــد(. وفـــي جميـــع 
الأحـــوال، تحـــدد هيئـــة التحكيـــم، بعـــد التشـــاور مـــع الأطـــراف، وبعـــد النظـــر 
ـــراء الجلســـة وشـــكلها، بمـــا  ـــة، طريقـــة إج ـــع الظـــروف ذات الصل فـــي جمي
فـــي ذلـــك مـــا إذا كانـــت ســـتُعقد بالحضـــور الشـــخصي، أم عـــن بُعـــد عـــن 
طريـــق الاتصـــال المرئـــي أو بـــأي وســـيلة اتصـــال مناســـبة أخـــرى، أم فـــي 

ـــن. ـــن الطريقتي شـــكلٍ يجمـــع بي

مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى خـــلاف ذلـــك، فـــإن لهيئـــة التحكيـــم أن تأمـــر . 3
بتســـجيل جلســـات الاســـتماع. ومـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف، أو ينـــص القانـــون 
المنطبـــق علـــى خـــلاف ذلـــك، فـــإن جلســـات الاســـتماع تُعقـــد بصفـــةٍ خاصـــة، 

ويبقـــى أي تســـجيل لجلســـة الاســـتماع ســـريًا. 

المادة 30: الشهود على الحقائق

علـــى كل طـــرف أن يـــزود هيئـــة التحكيـــم، وباقـــي الأطـــراف، بأســـماء . 1
ــهاداتهم،  ــوع شـ ــع تقديمهـــم، وعناوينهـــم، وموضـ ــن يُزمـ الشـــهود الذيـ

ــا.  ــهاداتهم بهـ ــيدلون بشـ ــي سـ ــات التـ ــة أو اللغـ واللغـ

لهيئـــة التحكيـــم، فـــي وقـــت مناســـب أثنـــاء المرافعـــات، وبعـــد التشـــاور مـــع . 2
الأطـــراف، أن تُحـــدد طريقـــة وترتيـــب اســـتجواب الشـــهود. 

مـــا لـــم توجِـــه هيئـــة التحكيـــم بخـــلاف ذلـــك، ينبغـــي أن تُقـــدم شـــهادات . 3
ـــة  ـــة وموقعـــة مـــن قبلهـــم، وللهيئ الشـــهود علـــى شـــكل إقـــراراتٍ مكتوب
أن تطلـــب مـــن أي شـــاهد المثـــول فـــي جلســـة اســـتماع، فـــإذا تخلـــف عـــن 
الحضـــور شـــاهدٌ طلبـــت هيئـــة التحكيـــم أو أي مـــن الأطـــراف اســـتجوابه؛ كان 
لهيئـــة التحكيـــم تحديـــد عواقـــب هـــذا التخلـــف، مـــع مراعـــاة مـــا إذا كان قـــد 

قـــدم عـــذرًا مقبـــولًا. 

مـــع مراعـــاة الأحـــكام الإلزاميـــة لأي قانـــون منطبـــق، يحـــق لهيئـــة التحكيـــم، . 4
دون أن تكـــون مُلزمـــة بذلـــك، أن تطلـــب مـــن أي شـــاهد أن يـــؤدي القســـم، 
أو يُقـــدم الإقـــرار المناســـب، فـــي أي جلســـة اســـتماع، قبـــل اســـتجواب ذلـــك 

الشـــاهد مـــن قبـــل أي مـــن الأطـــراف أو هيئـــة التحكيـــم، أو كليهمـــا.

المادة 31: الخبراء المعينون من قبل هيئة التحكيم

يجـــوز لهيئـــة التحكيـــم، بعـــد التشـــاور مـــع الأطـــراف، أن تعيـــن خبيـــرًا مســـتقلًا، . 1
أو أكثـــر، لتقديـــم تقريـــر كتابـــي إليهـــا بشـــأن مســـائل معينـــة تحددهـــا الهيئـــة. 

وتُبلـــغ الهيئـــة الأطـــراف بهـــذا.

ــع . 2 ــى جميـ ــم، وإلـ ــة التحكيـ ــى هيئـ ــه، إلـ ــول تعيينـ ــل قبـ ــر، قبـ ــدم الخبيـ يقـ
ـــا لمؤهلاتـــه وإقـــرارًا بحيـــاده واســـتقلاله. ويُبلـــغ الأطـــرافُ  الأطـــراف، وصفً
هيئـــةَ التحكيـــم، فـــي المـــدة التـــي تحددهـــا الهيئـــة، بمـــا إذا كانـــت لديهـــم 
أي اعتراضـــات علـــى مؤهـــلات الخبيـــر أو حيـــاده أو اســـتقلاله. وتُقـــرر الهيئـــة، 
ـــا مـــن تلـــك الاعتراضـــات. أمـــا بعـــد  بشـــكلٍ عاجـــل، مـــا إذا كانـــت تقبـــل أيًّ
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ـــاده أو  ـــه أو حي ـــى مؤهلات ـــرض عل ـــر، فيجـــوز لأي طـــرف أن يعت ـــن الخبي تعيي
اســـتقلاله، فقـــط فـــي حـــال مـــا إذا كان الاعتـــراض قائمًـــا علـــى أســـباب علـــم 
بهـــا ذلـــك الطـــرف بعـــد التعييـــن. وتقـــوم الهيئـــة، بشـــكلٍ عاجـــل، بتحديـــد مـــا 

ـــك. ـــزم ذل ـــراض، إذا ل ـــال الاعت ـــراءات حي ســـتتخذه مـــن إج

يقـــدم الأطـــراف إلـــى الخبيـــر، بشـــكلٍ عاجـــل، جميـــع المعلومـــات، ويوفـــرون . 3
لـــه مـــا قـــد يطلـــب فحصـــه مـــن وثائـــق أو بضائـــع حســـب قـــرار هيئـــة 

التحكيـــم.

ـــى . 4 ـــاه، إل ـــد تســـلمها إي ـــر، عن ـــر الخبي ـــم نســـخة مـــن تقري ـــة التحكي ترســـل هيئ
الأطـــراف، الذيـــن تُتـــاح لهـــم الفرصـــة لإبـــداء آرائهـــم فـــي التقريـــر كتابـــة. 
ويحـــق لأي طـــرف أن يفحـــص أي وثيقـــة اســـتند إليهـــا الخبيـــر فـــي تقريـــره.

ــراف . 5 ــح الأطـ ــرف، أن تمنـ ــب أي طـ ــى طلـ ــاء علـ ــم، بنـ ــة التحكيـ ــى هيئـ علـ
فرصـــةً لاســـتجواب الخبيـــر فـــي جلســـة اســـتماع. ويجـــوز للأطـــراف خـــلال 
تلـــك الجلســـة تقديـــم شـــهودٍ خبـــراء لـــلإدلاء بشـــهاداتهم بشـــأن المســـائل 

المتنـــازع عليهـــا. وتنطبـــق أحـــكام المـــادة 29 علـــى هـــذه الإجـــراءات.

ـــر . 6 ـــرارات للخبي ـــاذ الق ـــا فـــي اتخ ـــض صلاحياته ـــم تفوي ـــة التحكي ـــوز لهيئ لا يج
أو غيـــره.

المادة 32: التقصير

ـــم  ـــم أحـــد الأطـــراف لحضـــور أي جلســـة اســـتماع، أو تقدي ـــة التحكي إذا دعـــت هيئ
مذكـــرة كتابيـــة، أو تقديـــم أدلـــة، أو اتخـــاذ أي خطـــوات أخـــرى تأمـــر بهـــا الهيئـــة فـــي 
إطـــار الإجـــراءات، وأخفـــق ذلـــك الطـــرف فـــي القيـــام بمـــا طُلـــب منـــه، فـــي التاريـــخ 
أو خلال المـــدة التـــي تحددهـــا الهيئـــة، دون إبـــداء ســـبب كافٍ لهـــذا الإخفـــاق؛ 
فلهيئـــة التحكيـــم، بغـــض النظـــر عـــن هـــذا التقصيـــر، الاســـتمرار فـــي التحكيـــم 

ـــة الموجـــودة أمامهـــا. ـــاء علـــى الأدل ـــي بن وإصـــدار حكـــم نهائ

المادة 33: اختتام الإجراءات والوقت المُحدد لإصدار الحكم

تعلـــن الهيئـــة اختتـــام الإجـــراءات فـــي أقـــرب وقـــتٍ ممكـــن، بعـــد عقـــد آخـــر . 1
جلســـة اســـتماع متعلقـــة بالمســـائل التـــي ســـيُفصل فيهـــا بحكـــم نهائـــي، أو 
بعـــد تقديـــم آخـــر مذكـــرات مســـموح بهـــا بخصـــوص تلـــك المســـائل، أيهمـــا 

يأتـــي لاحقًـــا.

بعـــد اختتـــام الإجـــراءات، لا يجـــوز تقديـــم المزيـــد مـــن المذكـــرات أو الحجـــج، . 2
أو عـــرض المزيـــد مـــن الأدلـــة. ويجـــوز لهيئـــة التحكيـــم، إذا ظهـــرت ظـــروف 
اســـتثنائية، أن تقـــرر بمبـــادرة منهـــا، أو بنـــاء علـــى طلـــب أحـــد الأطـــراف، 
ـــي. ـــم النهائ ـــل صـــدور حكـــم التحكي ـــراءات، فـــي أي وقـــت قب ـــح الإج ـــادة فت إع

تُصـــدر هيئـــة التحكيـــم حكـــم التحكيـــم النهائـــي خـــلال مـــدة لا تتجـــاوز 75 . 3
يومًـــا مـــن تاريـــخ اختتـــام الإجـــراءات، إلا إذا اتفـــق الأطـــراف علـــى خـــلاف 

ذلـــك.
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فـــي أي حـــال، ومـــع مراعـــاة الحاجـــة إلـــى التعجيـــل بالإجـــراءات وفاعليتهـــا؛ . 4
فإنـــه يجـــوز للمســـؤول الإداري تمديـــد فتـــرة الخمســـة والســـبعين يومًـــا 
المشـــار إليهـــا فـــي الفقـــرة 3 مـــن هـــذه المـــادة؛ ســـواءٌ أكان ذلـــك بمبـــادرة 
منـــه، أو بنـــاء علـــى طلـــبٍ مُســـبب مـــن هيئـــة التحكيـــم، إذا رأى المســـؤول 

ـــا فـــي الظـــروف القائمـــة. الإداري أني ذلـــك ضروريًّ

المادة 34: التنازل عن حق الاعتراض

إذا علـــم أي طـــرف بمخالفـــة لحكـــم مـــن أحـــكام هـــذه القواعـــد، أو لمتطلباتهـــا، أو 
لاتفـــاق التحكيـــم، واســـتمر فـــي التحكيـــم، دون إبـــداء اعتراضـــه كتابـــة علـــى الفـــور، 

فإنـــه يُعـــدي تنـــازلًا منـــه عـــن حقـــه فـــي الاعتـــراض.
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المادة 35: أحكام التحكيم والأوامر والقرارات

بالإضافـــة إلـــى صلاحيـــة هيئـــة التحكيـــم فـــي إصـــدار حكـــم تحكيـــم نهائـــي؛ . 1
فـــإن لهـــا إصـــدار أحـــكام تحكيـــم مؤقتـــة أو جزئيـــة، بالإضافـــة إلـــى إمكانيـــة 
ــم  ــة التحكيـ ــا أن لهيئـ ــرى. كمـ ــاً أخـ ــر، أو أحكامـ ــرارات، أو أوامـ ــا قـ إصدارهـ
إصـــدار حكـــم منفصـــل لصالـــح الطـــرف الـــذي قـــام بالإيـــداع لاســـترداد 

الدفعـــة المقدمـــة المودعـــة كاملـــة أو أي جـــزءٍ منهـــا.

ــن . 2 ــا مـ ـ ــر أيًّ ــراف، أن تأمـ ــن الأطـ ــى طلـــب أيٍ مـ ــاء علـ ــم، بنـ ــة التحكيـ لهيئـ
ــف. ــان للتكاليـ ــم ضمـ ــراف بتقديـ الأطـ

فـــي حـــال وجـــود أكثـــر مـــن محكـــم، وعـــدم تمكُـــن هيئـــة التحكيـــم مـــن . 3
الوصـــول إلـــى إجمـــاع، فإنهـــا تُصـــدر أي حكـــم أو قـــرار أو أمـــر أو أي حكـــمٍ 

آخـــر بالأغلبيـــة. 

لرئيـــس هيئـــة التحكيـــم أن يفصـــل، منفـــردًا، فـــي المســـائل الإجرائيـــة، إذا . 4
أذنـــت الهيئـــة بذلـــك، ويكـــون قـــراره، إذا صـــدر، مـــحلًا للمراجعـــة مـــن قبـــل 

الهيئـــة.

تبقى مداولات هيئة التحكيم سرية.. 5

المادة 36: شكل حكم التحكيم وأثره

تصـــدر أحـــكام التحكيـــم مســـببة ومكتوبـــة، وتبـــذل هيئـــة التحكيـــم كل جهـــدٍ . 1
ممكـــن للتـــداول وإعـــداد الحكـــم دون تأخيـــر. ويكـــون حكـــم التحكيـــم موقعًـــا 
مـــن المحكميـــن، ومشـــتملًا علـــى التاريـــخ الـــذي أُصـــدر فيـــه، ومُشـــيرًا إلـــى 
مـــكان التحكيـــم. ومـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف، أو يقتضـــي القانـــون المنطبـــق 
ـــع إلكترونيًـــا.  علـــى التحكيـــم خلاف ذلـــك، فـــإن جميـــع أحـــكام التحكيـــم توقي
وفـــي حـــال وجـــود أكثـــر مـــن محكـــم، ولـــم يوقـــع أحدهـــم علـــى الحكـــم، 

فيجـــب أن يُذكـــر فـــي الحكـــم ســـبب عـــدم وجـــود توقيعـــه.

يجـــب أن تكـــون جميـــع أحـــكام التحكيـــم نهائيـــةً وملزمـــةً لجميـــع الأطـــراف، . 2
ـــذ الأطـــراف جميـــع أحـــكام التحكيـــم دون تأخيـــر. ويُنفي

للمركـــز أن ينشـــر أي حكـــم تحكيـــم، أو أمـــر، أو قـــرار، أو أي حكـــم آخـــر، مـــا لـــم . 3
يعتـــرض أي طـــرف علـــى النشـــر فـــي أي وقـــت قبـــل انتهـــاء التحكيـــم. وفـــي 
حـــال النشـــر، فـــإن علـــى المركـــز، عنـــد الاقتضـــاء، إخفـــاء هويـــة مـــن يتعلـــق 
بهـــم الحكـــم، وتنقيـــح حكـــم التحكيـــم، أو الأمـــر، أو القـــرار، أو أي حكـــم آخـــر. 
ومـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف، أو يقتضـــي القانـــون المنطبـــق خلاف ذلـــك، فـــإن 
علـــى الأطـــراف، وممثليهـــم، المحافظـــة، فـــي كل الأوقـــات، علـــى ســـرية 

حكـــم التحكيـــم، أو الأمـــر، أو القـــرار، أو أي حكـــم آخـــر.

حكم التحكيم

الباب الخامس
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يجـــب علـــى هيئـــة التحكيـــم أن ترســـل مســـودة حكـــم التحكيـــم إلـــى . 4
ـــى مجلـــس القـــرارات  ـــى الحكـــم. وعل ـــع عل ـــل التوقي المســـؤول الإداري قب
الفنيـــة مراجعـــة مســـودة الحكـــم، واقتـــراح تعـــديلات علـــى صيغـــة الحكـــم، 
ــا. ولا يجـــوز أن يصـــدر أي حكـــم تحكيـــم مـــن  ــا كان ذلـــك ملائمًـ متـــى مـ
هيئـــة التحكيـــم حتـــى يعتمـــده مجلـــس القـــرارات الفنيـــة مـــن حيـــث الشـــكل. 

ــم. ــم التحكيـ ــراف بحكـ ــؤول الإداري إبلاغ الأطـ ــى المسـ ويتولـ

لهيئـــة التحكيـــم، بعـــد التشـــاور مـــع الأطـــراف، أن تأخـــذ فـــي الاعتبـــار أي . 5
تبعـــات ضريبيـــة لأي مبالـــغ مســـتحقة الدفـــع فـــي أي حكـــمٍ مـــن أحـــكام 

ــرى. ــرارات، أو الأحـــكام الأخـ ــر، أو القـ التحكيـــم، أو الأوامـ

إذا كان القانـــون المنطبـــق يقتضـــي إيـــداع الحكـــم أو تســـجيله، فعلـــى هيئـــة . 6
التحكيـــم اســـتيفاء هـــذا المطلـــب، وعلـــى الأطـــراف مســـؤولية لفـــت انتبـــاه 
الهيئـــة لهـــذا الشـــرط، أو أي شـــروط إجرائيـــة أخـــرى خاصـــة بمـــكان التحكيـــم.

المادة 37: القانون المنطبق

تطبِـــق هيئـــة التحكيـــم قواعـــد القانـــون الـــذي يحـــدد الأطـــراف أنـــه منطبـــقٌ . 1
علـــى موضـــوع المنازعـــة، فـــإن لـــم يعيـــن الأطـــراف تلـــك القواعـــد طبقـــت 

الهيئـــة القانـــون الـــذي تـــراه مناســـبًا.

إذا اتفـــق الأطـــراف صراحـــة علـــى تفويـــض هيئـــة التحكيـــم بالفصـــل فـــي . 2
المنازعـــة بشـــكل منصـــف، جـــاز لهـــا أن تفصـــل فيـــه وفـــق قواعـــد العدالـــة 

والإنصـــاف.

فـــي جميـــع الأحـــوال، تفصـــل الهيئـــة فـــي المنازعـــة وفـــق شـــروط العقـــد، . 3
ـــة. ـــة ســـارية علـــى المعامل إن وجـــد، وتراعـــي فـــي ذلـــك أي أعـــراف تجاري

ـــق . 4 ـــون المنطب ـــم هـــو القان ـــى اتفـــاق التحكي ـــق عل ـــون المنطب يكـــون القان
فـــي مـــكان التحكيـــم، مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف، كتابـــةً، علـــى تطبيـــق 

ــرى. ــةٍ أخـ ــد قانونيـ ــن أو قواعـ قوانيـ

المادة 38: التسوية أو غيرها من أسباب إنهاء إجراءات التحكيم

إذا توصـــل الأطـــراف إلـــى تســـوية للمنازعـــة قبـــل إصـــدار هيئـــة التحكيـــم . 1
حكـــم التحكيـــم النهائـــي؛ فعلـــى هيئـــة التحكيـــم إنهـــاء التحكيـــم. ويجـــوز لهـــا 
إذا طلـــب جميـــع الأطـــراف ذلـــك، أن تثبـــت التســـوية بإدراجهـــا فـــي صيغـــةِ 
حكـــمِ تحكيـــمٍ بالتراضـــي. ولا تُلـــزم الهيئـــة بذكـــر أســـباب حكـــم التحكيـــم 
ـــق أحـــكام  بالتراضـــي. وفـــي حـــال صـــدور حكـــم تحكيـــم بالتراضـــي، فتُطبي

الفقرتيـــن 3 و4 مـــن المـــادة 36.

ـــر ممكـــنٍ، . 2 ـــر ضـــروريٍ أو غي ـــم غي ـــح الاســـتمرار فـــي إجـــراءات التحكي إذا أصب
بســـبب عـــدم تســـديد الإيداعـــات المُقدَمـــة التي طلبهـــا المســـؤول الإداري؛ 

جـــاز إيقـــاف أو إنهـــاء إجـــراءات التحكيـــم وفـــق الفقـــرة 4 مـــن المـــادة 43.
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ـــر ممكـــنٍ، . 3 ـــر ضـــروريٍ أو غي ـــم غي ـــراءات التحكي ـــح الاســـتمرار فـــي إج إذا أصب
لأي ســـبب بـــخلاف مـــا هـــو مذكـــور فـــي الفقرتيـــن 1 و2 مـــن هـــذه المـــادة، 
وجـــب علـــى هيئـــة التحكيـــم إبلاغ الأطـــراف بنيتهـــا إنهـــاء التحكيـــم، ثـــم 
ـــد الأطـــراف أســـبابًا  ـــدِم أح ـــم يُق ـــا ل ـــم، م ـــرارًا بإنهـــاء التحكي ـــا ق تُصـــدِر لاحقً

ـــراض. ـــرَرةً للاعت مُب

المادة 39: تفسير حكم التحكيم، وتصحيحه، وطلب حكم إضافي

ــاً مـــن . 1 يمكـــن لأي طـــرف أن يطلـــب مـــن هيئـــة التحكيـــم، خـــلال 30 يومـ
تاريـــخ تســـلُم حكـــم التحكيـــم، تفســـير حكـــم التحكيـــم، أو تصحيـــح أي أخطـــاء 
ـــةٍ، أو حســـابيةٍ فـــي الحكـــم، مـــع إبلاغ الأطـــراف الأخـــرى  ـــةٍ، أو طباعي كتابي
بذلـــك، كمـــا يمكـــن لأي طـــرفٍ طلـــب إصـــدار حكـــم تحكيـــم إضافـــي يتعلـــق 

بالدعـــاوى التـــي قُدِمـــت ولكنهـــا حُذِفـــت مـــن حكـــم التحكيـــم.

فـــي غضـــون 45 يومًـــا مـــن التاريـــخ الـــذي يحيـــل المســـؤول الإداري فيـــه . 2
إلـــى هيئـــة التحكيـــم أي طلـــب علـــى النحـــو المنصـــوص عليـــه فـــي الفقـــرة 1 
مـــن هـــذه المـــادة أو أي رد عليـــه؛ يجـــب علـــى هيئـــة التحكيـــم تحديـــد مـــا إذا 
كان هـــذا الطلـــب مبـــررًا أم لا. كمـــا أن علـــى هيئـــة التحكيـــم أن تنـــصَ علـــى 
الأســـباب التـــي يســـتند إليهـــا قرارهـــا أو الحكـــم الإضافـــي، ويُعـــد هـــذا جـــزءً 
مـــن حكـــم التحكيـــم المعنـــي. وتنطبـــق، فـــي هـــذه الحـــال، أحـــكام الفقرتيـــن 

3 و4 مـــن المـــادة 36.

ــا مـــن تاريـــخ حكـــم التحكيـــم، أن تقـــوم، . 3 لهيئـــة التحكيـــم، خـــلال 30 يومًـ
بمبـــادرةٍ منهـــا، بتصحيـــح أي أخطـــاء كتابيـــة، أو طباعيـــةٍ، أو حســـابية، أو 
ــا،  ــة إليهـ ــاوى المقدمـ ــبة إلـــى الدعـ ــدار حكـــم تحكيـــم إضافـــي بالنسـ إصـ
والتـــي حُذفـــت مـــن حكـــم التحكيـــم. وتنطبـــق فـــي هـــذه الحـــال أحـــكام 

الفقرتيـــن 3 و4 مـــن المـــادة 36.

تكـــون الأطـــراف مســـؤولة عـــن جميـــع التكاليـــف المتعلقـــة بـــأي طلـــب . 4
ــة  ــوز لهيئـ ــي، ويجـ ــم إضافـ ــم تحكيـ ــدارٍ حكـ ــح أو لإصـ ــير أو التصحيـ للتفسـ

التحكيـــم توزيـــع تلـــك التكاليـــف.

المادة 40: تكاليف التحكيم

تحـــدد هيئـــة التحكيـــم تكاليـــف التحكيـــم، وتذكرهـــا فـــي حكمهـــا. وهـــي غيـــر . 1
ـــة التحكيـــم فـــي  ـــة. وتُحـــدد هيئ تلـــك التـــي يقررهـــا مجلـــس القـــرارات الفني
حكـــم التحكيـــم، توزيـــع حصـــص تكاليـــف التحكيـــم بيـــن الأطـــراف، مـــع الأخـــذ 
فـــي الاعتبـــار ظـــروف الدعـــوى، بمـــا فـــي ذلـــك مـــدى ســـير كل طـــرف فـــي 

إجـــراءات التحكيـــم بطريقـــة أســـرع وأكثـــر كفـــاءة مـــن ناحيـــة التكلفـــة.

تشمل تكاليف التحكيم، على سبيل المثال لا الحصر، ما يأتي:. 2

أتعاب هيئة التحكيم ومصروفاتها،

والنفقـــات المرتبطـــة بالمســـاعدة التـــي تتطلبهـــا هيئـــة التحكيـــم، بمـــا 
فـــي ذلـــك أتعـــاب الخبـــراء،

أ( 

ب( 
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والرسوم والمصروفات الإدارية للمركز،

والتكاليـــف القانونيـــة المعقولـــة، وغيرهـــا مـــن النفقـــات التـــي تكبدهـــا 
الأطـــراف،

وأي تكاليـــف أخـــرى تـــم تكبدهـــا فيمـــا يتعلـــق بطلـــب إجـــراءٍ مؤقـــت أو 
مســـتعجل وفـــق المادتيـــن 7 أو 28.

المادة 41: الرسوم والمصروفات الإدارية للمركز

ـــز . 1 ـــة للمرك ـــات الإداري ـــة الرســـوم والمصروف ـــرارات الفني ـــس الق ـــدد مجل يح
ــدء  ــت بـ ــاري وقـ ــز السـ ــوم المركـ ــدول رسـ ــن جـ ــق الأول مـ ــا للملحـ وفقًـ

التحكيـــم.

يجـــوز لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة تعديـــل مبلـــغ الرســـوم الإداريـــة للمركـــز . 2
ـــة الرســـوم  ـــم. ويحـــدد مجلـــس القـــرارات الفني ـــاء التحكي فـــي أي وقـــت أثن

والمصروفـــات الإداريـــة للمركـــز بشـــكل نهائـــي فـــي ختـــام الإجـــراءات.

المادة 42: أتعاب هيئة التحكيم ومصروفاتها

ــا لـــم يتفـــق . 1 ــرارات الفنيـــة أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم، مـ يحـــدد مجلـــس القـ
الأطـــراف، قبـــل تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم، علـــى ترتيـــب مختلـــف لحســـاب 
أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم، وفقًـــا لمنهجيـــة تحديـــد الأتعـــاب بنـــاء علـــى تكلفـــة 

ســـاعة العمـــل.

فـــي حـــال تطبيـــق جـــدول رســـوم المركـــز، يحـــدد مجلـــس القـــرارات 
الفنيـــة أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم وفقًـــا للملحـــق الأول، وجـــدول رســـوم 
المركـــز الســـاري وقـــت بـــدء التحكيـــم. وللمركـــز أن يعيـــد تقديـــر أتعـــاب 
هيئـــة التحكيـــم فـــي أي وقـــت أثنـــاء التحكيـــم. ويحـــدد مجلـــس 
القـــرارات الفنيـــة أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم، بشـــكل نهائـــي، فـــي ختـــام 

الإجـــراءات.

ــم  ــة التحكيـ ــاب هيئـ ــاب أتعـ ــلٍ لحسـ ــبٍ بديـ ــق ترتيـ ــال تطبيـ ــي حـ فـ
ـــى تكلفـــة ســـاعة العمـــل،  ـــاء عل ـــاب بن ـــد الأتع ـــة تحدي ـــا لمنهجي وفقً
ـــل الطـــرف المرشِـــح  ـــق تكلفـــة الســـاعة المتفـــق عليهـــا مـــن قب تطب
والمحكـــم المشـــارك المعيـــن، وبالنســـبة للمحكـــم الفـــرد، أو رئيـــس 
هيئـــة التحكيـــم، تُحـــدد تكلفـــة الســـاعة بنـــاء علـــى الاتفـــاق الـــذي يتـــم 
التوصـــل إليـــه بيـــن الأطـــراف وبيـــن المحكـــم. وفـــي حـــال عـــدم اتفـــاق 
الأطـــراف، أو فـــي حـــال تعييـــن المحكـــم مـــن قبـــل مجلـــس القـــرارات 
ـــي  ـــة يُحـــدد تكلفـــة الســـاعة الت ـــة، فـــإن مجلـــس القـــرارات الفني الفني

ـــاء عليهـــا أتعـــاب المحكـــم. ستُحســـب بن

ـــة، ويحددهـــا بشـــكلٍ . 2 ـــة التحكيـــم معقول  يجـــب أن تكـــون مصروفـــات هيئ
ـــام الإجـــراءات. ـــة فـــي خت ـــي مجلـــس القـــرارات الفني نهائ

ــة . 3 ــاب هيئـ ــق بأتعـ ــزاع يتعلـ ــي أي نـ ــة فـ ــرارات الفنيـ ــس القـ ــل مجلـ  يفصـ
التحكيـــم ومصروفاتهـــا.

ج( 

د( 

هـ( 

أ( 

ب( 
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المادة 43: إيداع الدفعات المقدمة

للمســـؤول الإداري، بعـــد تســـلُمه طلـــب التحكيـــم، أن يطلـــب مـــن المدعـــي . 1
أن يدفـــع مبلغًـــا احتياطيًـــا مقدَمًـــا، بمقـــدارٍ يهـــدف لتغطيـــة أتعـــاب 
ـــة.  ـــم التـــي تســـبق انعقـــاد اجتمـــاع إدارة القضي ـــة التحكي ومصروفـــات هيئ
ويُضـــاف هـــذا المبلـــغ الاحتياطـــي المقـــدَم إلـــى حصـــة المدعـــي مـــن 
ــادة. ــذه المـ ــن هـ ــرة 2 مـ ــي الفقـ ــا فـ ــة المنصـــوص عليهـ ــات المقدمـ الإيداعـ

ـــا، مقـــدار . 2 يحـــدد مجلـــس القـــرارات الفنيـــة، فـــي أقـــرب وقـــت ممكـــنٍ عمليً
ــا فـــي  ــار إليهـ الإيداعـــات المقدمـــة المناســـب لتغطيـــة التكاليـــف المشـ
الفقـــرات الفرعيـــة )أ(، و)ب(، و)ج(، و) هــــ ( مـــن الفقـــرة 2 مـــن المـــادة 40، 
علـــى أن يدفعهـــا المدعـــي والمدعـــى عليـــه بالتســـاوي فيمـــا بينهمـــا، مـــا لـــم 
يتفـــق الأطـــراف، أو يقـــرر مجلـــس القـــرارات الفنيـــة، خـــلاف ذلـــك. كمـــا يحـــق 
لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة، فـــي أي وقـــت أثنـــاء ســـير إجـــراءات التحكيـــم، أن 

يطلـــب مـــن الأطـــراف دفـــع إيداعـــات مقدمـــة إضافيـــة.

فـــي حـــال تقديـــم دعـــاوى مضـــادة، أو دعـــوى لغـــرض المقاصـــة، أو دعـــاوى . 3
ـــرى فيهـــا المســـؤول الإداري  ـــي ي ـــة، أو فـــي غيرهـــا مـــن الأحـــوال الت مُقابِل
ــؤول الإداري أن يطلـــب  ــإن للمسـ ــة تتطلـــب ذلـــك، فـ ــروف القضيـ أن ظـ
إيداعـــات مقدمـــة إضافيـــة منفصلـــة لتغطيـــة الرســـوم الإداريـــة للمركـــز 

ـــم. ـــة التحكي وأتعـــاب هيئ

ـــا المســـؤول الإداري فـــي . 4 ـــي طلبه ـــات المقدمـــة الت ـــم تُدفـــع الإيداع إذا ل
ــراف بذلـــك  ــؤول الإداري إبلاغ الأطـ ــى المسـ ــةً، وجـــب علـ ــا وكاملـ وقتهـ
كـــي يقـــوم أي طـــرفٍ، لـــم يدفـــع الإيداعـــات، بســـداد جميـــع الإيداعـــات 
المطلوبـــة. وفـــي حـــال عـــدم الســـداد، فـــإن لهيئـــة التحكيـــم أن تأمـــر بإيقـــاف 
إجـــراءات التحكيـــم أو إنهائهـــا. فـــإن كانـــت الهيئـــة لـــم تُشـــكل بعـــد، جـــاز 

للمســـؤول الإداري إيقـــاف إجـــراءات التحكيـــم أو إنهاؤهـــا.

يعـــد إخفـــاق أحـــد الأطـــراف فـــي ســـداد الإيداعـــات المقدمـــة المطلوبـــة . 5
لتأكيـــد الدعـــاوى؛ ســـحبًا لهـــذه الدعـــاوى.

يرســـل المســـؤول الإداري حكـــم التحكيـــم النهائـــي، إلـــى الأطـــراف، بمجـــرد . 6
إصـــدار هيئـــة التحكيـــم لـــه، شـــريطة أن يكـــون الأطـــراف قـــد دفعـــوا الرســـوم 
الإداريـــة ومصروفـــات المركـــز وأتعـــاب ومصروفـــات هيئـــة التحكيـــم كاملـــةً 

للمسؤول الإداري.

بعـــد إصـــدار هيئـــة التحكيـــم حكـــم التحكيـــم النهائـــي، أو الأمـــر بإنهـــاء . 7
إجـــراءات التحكيـــم، يقـــدم المســـؤول الإداري للأطـــراف كشـــفًا بحســـاب 
الإيداعـــات المُقدمـــة، ويعيـــد للأطـــراف أي إيداعـــات لـــم تُســـتخدم بعـــد 
ــا فـــي الفقـــرة 1 مـــن المـــادة 39. ــاء المـــدة الزمنيـــة المنصـــوص عليهـ انقضـ
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المادة 44: السرية

لا يجـــوز إفشـــاء المعلومـــات الســـرية التـــي أفصـــح عنهـــا الأطـــراف أو . 1
الشـــهود أثنـــاء إجـــراءات التحكيـــم، ويشـــمل المنـــع مـــن هـــذا الإفشـــاء: 
ــه  ــخصٍ عينتـ ــوارئ(، وأي شـ ــم طـ ــي ذلـــك أي محكـ ــن فـ ــن )بمـ المحكميـ
هيئـــة التحكيـــم، والمســـؤول الإداري، ومجلـــس إدارة المركـــز وجميـــع 
أعضائـــه، ومجلـــس القـــرارات الفنيـــة وجميـــع أعضائـــه، ولجـــان المركـــز 
ـــم يتفـــق الأطـــراف  ـــا ل ـــه. وم ـــع موظفي ـــز وجمي ـــا، والمرك ـــع أعضائه وجمي
ـــه يجـــب  ـــك، فإن ـــر ذل ـــق غي ـــون المنطب ـــب القان ـــك، أو يتطل ـــى خلاف ذل عل
علـــى الجهـــات والأشـــخاص، المشـــار إليهـــم أعلاه، الحفـــاظ علـــى ســـرية 
جميـــع الأمـــور المتعلقـــة بالتحكيـــم، ومصـــدر أي حكـــم تحكيـــم، أو أمـــر، أو 
قـــرار، أو أي حكـــم آخـــر أخفيـــت هويتـــه أو تـــم تنقيحـــه إذا نُشـــر، وذلـــك وفقًـــا 

لمـــا جـــاء فـــي الفقـــرة 3 مـــن المـــادة 36.

ـــم، أو أي . 2 ـــق بســـرية إجـــراءات التحكي ـــم أن تصـــدر أوامـــر تتعل ـــة التحكي لهيئ
ـــة الأســـرار  ـــم، ولهـــا أن تتخـــذ إجـــراءات لحماي مســـائل أخـــرى تتصـــل بالتحكي
التجاريـــة والمعلومـــات الســـرية، مالـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى خلاف ذلـــك.

المادة 45: تفسير القواعد

ــد . 1 ــذه القواعـ ــير هـ ــوارئ( بتفسـ ــم طـ ــم )أو أي محكـ ــة التحكيـ ــوم هيئـ تقـ
ــوم  ــم. ويقـ ــم وواجباتهـ ــق بصلاحياتهـ ــت تتعلـ ــا كانـ ــى مـ ــا متـ وتطبيقهـ

المســـؤول الإداري بتفســـير كل القواعـــد الأخـــرى.

م النـــص . 2 فـــي حـــال عـــدم الاتفـــاق علـــى تفســـير هـــذه القواعـــد، يُقـــدي
المكتـــوب باللغـــة التـــي يختارهـــا الأطـــراف علـــى النصـــوص المكتوبـــة 

بلغـــات أخـــرى.

المادة 46: الأمن السيبراني، والخصوصية، وحماية البيانات

يجـــب علـــى الأطـــراف والمحكميـــن والمركـــز اتبـــاع تدابيـــر أمـــن المعلومـــات . 1
المعقولـــة فـــي ظـــروف الدعـــوى. ولتقريـــر تدابير أمن المعلومـــات المحددة 
ــة:  ــل التاليـ ــاة العوامـ ــب مراعـ ــن، يجـ ــم معيـ ــةً لتحكيـ ــد معقولـ ــي تُعـ التـ
)1( مســـتوى المخاطـــر المتعلـــق بقضيـــة التحكيـــم؛ )2( ممارســـات أمـــن 
ـــة، وقـــدرات الأطـــراف والمحكميـــن  المعلومـــات القائمـــة، وبنيتهـــا التحتي
والمركـــز؛ )3( العـــبء، والتكاليـــف، والمـــوارد النســـبية لـــدى الأطـــراف، 
والمحكميـــن، والمركـــز؛ )4( التناســـب بيـــن حجـــم وقيمـــة ومســـتوى 

المخاطـــر المتعلـــق بالمنازعـــة؛ )5( فاعليـــة التحكيـــم.

لهيئـــة التحكيـــم صلاحيـــة تقريـــر تدابيـــر أمـــن المعلومـــات المحـــددة . 2
المنطبقـــة علـــى التحكيـــم. ويجـــوز لهيئـــة التحكيـــم، بنـــاءً علـــى طلـــب أي من 
الأطـــراف، أو بمبـــادرة مـــن هيئـــة التحكيـــم نفســـها، تعديـــل التدابيـــر، التـــي 

ســـبق تقريرهـــا للتحكيـــم، فـــي ضـــوء الظـــروف المتغيـــرة للدعـــوى.
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المادة 1: رسوم التسجيل

ـــد،  ـــم، وفـــق المـــادة 5 مـــن القواع ـــدء بالتحكي ـــب الب ـــم طل يجـــب أن يكـــون تقدي
ــال ســـعودي،  ــة آلاف )5000( ريـ ــا خمسـ ــع رســـوم تســـجيل قدرهـ ــا بدفـ مصحوبًـ
وهـــذه الدفعـــة غيـــر قابلـــة للاســـترداد، ويتـــم احتســـابها لصالـــح المُدعـــي عنـــد 

حســـاب حصتـــه مـــن رســـوم المركـــز الإداريـــة.

المادة 2: الرسوم والمصروفات الإدارية للمركز

يحـــدد مجلـــس القـــرارات الفنيـــة رســـوم ومصروفـــات المركـــز الإداريـــة، وفقًـــا . 1
لمـــا ورد فـــي المـــادة 41 مـــن القواعـــد. ووفقًـــا لمـــا ورد فـــي المـــادة 43 
ـــداعٍ مُســـبقٍ للرســـوم  مـــن القواعـــد، يُحـــدد مجلـــس القـــرارات الفنيـــة أي إي
والمصروفـــات الإداريـــة للمركـــز. ومـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف أو يقـــرر مجلـــس 
القـــرارات الفنيـــة خلاف ذلـــك، يدفـــع الأطـــراف حصصًـــا متســـاوية مـــن 
الرســـوم والمصروفـــات الإداريـــة للمركـــز، التـــي تحـــدد علـــى أســـاسِ المبلـــغ 

ـــا للمـــادة 4 مـــن هـــذا الملحـــق. المتنـــازع عليـــه وتحســـب وفقً

ـــة . 2 ـــا أعلـــى لرســـوم المركـــز الإداري ـــة أن يُحـــدد مبلغً لمجلـــس القـــرارات الفني
مـــن تلـــك التـــي قـــد تنتـــج عـــن تطبيـــق جـــدول رســـوم المركـــز، وذلـــك فـــي 
حـــالات اســـتثنائية قـــد تشـــمل، علـــى ســـبيل المثـــال لا الحصـــر، الحـــالات 
التـــي يتفـــق فيهـــا الأطـــراف علـــى خدمـــات إضافيـــة، أو علـــى إجـــراء التحكيـــم 

ـــا فـــي وقـــت تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم. بشـــكل لـــم يكـــن مُتصـــورًا منطقيً

إذا انتهـــى التحكيـــم قبـــل إصـــدار هيئـــة التحكيـــم حكـــم التحكيـــم النهائـــي، . 3
فـــإن مجلـــس القـــرارات الفنيـــة يُحـــدد، حســـب تقديـــره، الرســـوم الإداريـــة 
للمركـــز؛ أخـــذًا بعيـــن الاعتبـــار المرحلـــة التـــي وصلـــت إليهـــا قضيـــة التحكيـــم، 

وغيرهـــا مـــن الظـــروف ذات العلاقـــة.

يتحمـــل الأطـــراف مجتمعيـــن ومنفرديـــن مســـؤولية ســـداد الرســـوم . 4
للمركـــز.  الإداريـــة  والمصروفـــات 

المادة 3: أتعاب ومصروفات هيئة التحكيم

وفقًـــا للفقـــرة 1 مـــن المـــادة 42 مـــن القواعـــد، يُحـــدد مجلـــس القـــرارات . 1
الفنيـــة أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم بنـــاءً علـــى جـــدول رســـوم المركـــز الســـاري 
وقـــت بـــدء التحكيـــم، وللأطـــراف الاتفـــاق، قبـــل تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم، 
ــاً لمنهجيـــة  علـــى ترتيـــب مختلـــف لحســـاب أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم وفقـ

تحديـــد الأتعـــاب بنـــاء علـــى الأتعـــاب فـــي الســـاعة.

تنطبـــق الأحـــكام الآتيـــة عنـــد تقديـــر أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم بنـــاء علـــى 
ـــة )أ( مـــن  ـــرة الفرعي ـــن فـــي الفق ـــز كمـــا هـــو مبي جـــدول رســـوم المرك

الفقـــرة 1 مـــن المـــادة 42 مـــن القواعـــد:

تكاليف ورسوم التحكيم

الملحق الأول

أ( 
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بنـــاء علـــى مـــا جـــاء فـــي المـــادة 43 مـــن القواعـــد، يُحـــدد مجلـــس 
القـــرارات الفنيـــة مبلـــغ أي إيداعـــات مقدمـــة متعلقـــة بأتعـــاب 
ومصروفـــات هيئـــة التحكيـــم. ومـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف أو يقـــرر 
مجلـــس القـــرارات الفنيـــة خلاف ذلـــك؛ يدفـــع الأطـــراف حصصـــاً 
ــي  ــم، التـ ــة التحكيـ ــات هيئـ ــاب ومصروفـ ــن أتعـ ــاوية مـ متسـ
تحـــدد علـــى أســـاسِ المبلـــغ المتنـــازع عليـــه وتحســـب وفقًـــا 
للمـــادة 4 مـــن هـــذا الملحـــق. وتغطـــي أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم 
جميـــع الأعمـــال التـــي يتـــم إنجازهـــا فيمـــا يتعلـــق بالتحكيـــم، 

ـــه التعييـــن. ـــة مـــن قبـــل المحكـــم بمجـــرد قبول وتعـــد مقبول

ـــة محكميـــن، فـــإن  ـــة مـــن ثلاث ـــة التحكيـــم مكون إذا كانـــت هيئ
ع علـــى النحـــو الآتـــي: ٪40  إجمالـــي أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم يـــوزي
لرئيـــس هيئـــة التحكيـــم، و30٪ لـــكلٍ مـــن عُضـــوَيْ الهيئـــة، مالـــم 
يتفـــق أعضـــاء هيئـــة التحكيـــم علـــى خلاف ذلـــك. ويفصـــل 
مجلـــس القـــرارات الفنيـــة فـــي أي خلاف متعلـــق بتوزيـــع أتعـــاب 

هيئـــة التحكيـــم.

يدفـــع المســـؤول الإداري أتعـــاب ومصروفـــات هيئـــة التحكيـــم 
بعـــد إصـــدار هيئـــة التحكيـــم حكـــم التحكيـــم النهائـــي، أو أمـــر 
إنهـــاء إجـــراءات التحكيـــم، أو فـــي حـــال إقفـــال المســـؤول 
ــؤول الإداري  ــوز للمسـ ــر. ويجـ ــببٍ آخـ ــة لأي سـ الإداري القضيـ
بنـــاءً علـــى طلـــب أحـــد المحكميـــن أن يقـــوم بدفـــع دفعـــات 

نـــةٍ مـــن التحكيـــم. جزئيـــة بعـــد اكتمـــال مراحـــل معيي

فـــي حـــال طـــرأت ظـــروف اســـتثنائية خارجـــة عـــن ســـيطرة 
ــي  ــه، أو فـ ــي أداء واجباتـ ــتمرار فـ ــن الاسـ ــه مـ ــم تمنعـ المحكـ
حـــال وفاتـــه بعـــد قبولـــه التعييـــن وقبـــل صـــدور حكـــم التحكيـــم 
النهائـــي؛ فعلـــى مجلـــس القـــرارات الفنيـــة، بالتشـــاور مـــع باقـــي 
المحكميـــن، أن يحـــدد القـــدر مـــن أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم الـــذي 
يُدفـــع لذلـــك المحكـــم، آخـــذًا فـــي الاعتبـــار مـــا قـــام بـــه مـــن 

عمـــل، وجميـــع الظـــروف الأخـــرى ذات العلاقـــة.

ه، وفقـــاً  فـــي حـــال تنحـــي أو عـــزل أحـــد المحكميـــن، أو قبـــول ردي
لحكـــم المـــادة 18 مـــن القواعـــد، أو فـــي حـــال لـــم يعـــد المُحكـــم 
يعمـــل كمحكـــم لأي ســـبب آخـــر، فعلـــى مجلـــس القـــرارات 
ـــن، أن يحـــدد القـــدر مـــن  ـــة بالتشـــاور مـــع باقـــي المحكمي الفني
أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم الـــذي يُدفـــع لذلـــك المحكـــم، آخـــذاً فـــي 
الاعتبـــار مـــا قـــام بـــه مـــن عمـــل، وجميـــع الظـــروف الأخـــرى ذات 

العلاقـــة.

ـــم لحكـــم  ـــة التحكي ـــل إصـــدار هيئ ـــم قب فـــي حـــال إنهـــاء التحكي
التحكيـــم النهائـــي، يُحـــدد مجلـــس القـــرارات الفنيـــة أتعـــاب 
هيئـــة التحكيـــم، آخـــذًا فـــي الاعتبـــار المرحلـــة التـــي وصـــل إليهـــا 

التحكيـــم، وغيـــر ذلـــك مـــن الظـــروف ذات العلاقـــة.

 )1
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تطبـــق الأحـــكام الآتيـــة فـــي حـــال اتبـــاع منهجيـــة تقديـــر الأتعـــاب بنـــاءً 
علـــى الأتعـــاب فـــي الســـاعة، كمـــا هـــو مبيـــن فـــي الفقـــرة الفرعيـــة )ب( 

مـــن الفقـــرة 1 مـــن المـــادة 42 مـــن القواعـــد: 

ـــم،  ـــق بالتحكي ـــل العمـــل المنجـــز المتعل ض المحكـــم مقاب يُعـــوي
ـــه. ـــل تعيين ـــه قب بالســـعر المتفـــق علي

فـــي حـــال تأجيـــل أو إلغـــاء جلســـات اســـتماع مجدولـــة وفقًـــا 
للمـــادة 29 مـــن القواعـــد، تُعـــوَض هيئـــةُ التحكيـــم عـــن الوقـــت 

ـــي: ـــا لمـــا يأت ـــع وفقً الضائ

ــب  ــى طلـ ــاءً علـ ــةٌ بنـ ــتماع مجدولـ ــة اسـ إذا اُلغيـــت جلسـ
ـــل  ـــاءً علـــى طلـــب أحـــد الأطـــراف قب ـــم، أو بن ـــة التحكي هيئ
60 يومًـــا مـــن اليـــوم المقـــرر لانعقـــاد الجلســـة الأولـــى مـــن 
جلســـات الاســـتماع؛ لا تُدفـــع أي أتعـــابٍ لهيئـــة التحكيـــم، 

أو

إذا أُلغيـــت جلســـة اســـتماع مجدولـــةٌ، بنـــاءً علـــى طلـــب 
ــا،  ــن 60 يومًـ ــلُ عـ ــدة تقـ ــون مـ ــي غضـ ــراف، فـ ــد الأطـ أحـ
لكنهـــا تزيـــد علـــى 30 يومـــاً قبـــل اليـــوم المقـــرر لانعقـــاد 
الجلســـة الأولـــى مـــن جلســـات الاســـتماع؛ يُدفـــع لهيئـــة 
ــن  ــع 50٪ مـ ــت الضائـ ــن الوقـ ــوم مـ ــن كل يـ ــم عـ التحكيـ

ــاعات، أو ــاعة المطبـــق لثمانـــي سـ ســـعر السـ

إذا أُلغيـــت جلســـة اســـتماع مجدولـــةٌ، بنـــاءً علـــى طلـــب 
ـــا أو أقـــل قبـــل اليـــوم المقـــرر  أحـــد الأطـــراف خلال 30 يومً
لانعقـــاد الجلســـة الأولـــى مـــن جلســـات الاســـتماع؛ يُدفـــع 
ـــع، ٪75  ـــة التحكيـــم عـــن كل يـــوم مـــن الوقـــت الضائ لهيئ

مـــن ســـعر الســـاعة المطبـــق لثمانـــي ســـاعات.

ــة خلال  ــى القضيـ ــل علـ ــي العمـ ــا فـ ــم وقتًـ ــى المحكـ إذا أمضـ
أيـــام الجلســـة المجدولـــة؛ فيُدفـــع للمحكـــم المبلـــغ الأعلـــى بيـــن 

ـــض عـــن الإلغـــاء.  ـــغ التعوي معـــدل ســـعر ســـاعته، أو مبل

يجـــوز عنـــد إلغـــاء أو تأجيـــل أيـــام جلســـات الاســـتماع المجدولـــة 
بســـببٍ غيـــر اتفـــاق جميـــع الأطـــراف أو طلـــب هيئـــة التحكيـــم؛ 
أن يؤخـــذ ذلـــك فـــي الاعتبـــار عنـــد النظـــر فـــي توزيـــع التكاليـــف.

ــادة 42 مـــن القواعـــد، يجـــب أن . 2 ــرة 2 مـــن المـ ــاء فـــي الفقـ ــا جـ ــاً لمـ وفقـ
تكـــون مصروفـــات هيئـــة التحكيـــم، بمـــا فـــي ذلـــك مصروفـــات أي محكـــم 
ـــة  ـــرارات الفني ـــس الق ـــل مجل ـــة، وأن تُحـــدد مـــن قب ـــل معقول ســـابق أو بدي
عنـــد انتهـــاء إجـــراءات التحكيـــم، ويمكـــن أن تشـــمل المصروفـــات، علـــى 

ـــي: ـــا يأت ـــال لا الحصـــر، م ســـبيل المث

ب( 
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مـــن  وغيرهـــا  والإقامـــة  الســـفر  علـــى  المعقولـــة  المصروفـــات 
بالتزاماتهـــم  للوفـــاء  المحكمـــون  تكبدهـــا  التـــي  المصروفـــات، 

إلـــى بالإضافـــة  كمحكميـــن، 

ــا  ــر، وفقًـ ــرأي خبيـ ــتعانة بـ التكاليـــف المعقولـــة المترتبـــة علـــى الاسـ
للمـــادة 31 مـــن القواعـــد، وغيرهـــا مـــن صـــور المســـاعدة لهيئـــة 

التحكيـــم.

الأطـــراف مســـؤولون، مجتمعيـــن ومنفرديـــن، عـــن أتعـــاب ومصروفـــات . 3
ـــن أي محكـــم. هيئـــة التحكيـــم، بغـــض النظـــر عـــن أي طـــرف عيي

المادة 4: طرق الحساب

لغـــرض تحديـــد الرســـوم الإداريـــة للمركـــز وأتعـــاب هيئـــة التحكيـــم، الخاضعـــة . 1
لجـــدول رســـوم المركـــز، يتـــم احتســـاب المبلـــغ المتنـــازع عليـــه وفـــق مـــا 

يأتـــي:

يحتســـب المبلـــغ المتنـــازع عليـــه بإضافـــة جميـــع مبالـــغ الدعـــاوى 
المقدمـــة مـــن الأطـــراف كلهـــا.

فـــي حـــال لـــم يتـــم حســـاب مبلـــغ أي دعـــوى، أو لـــم يكـــن قـــد تـــم 
ــغ الـــذي  ــدد المبلـ ــة يُحـ ــرارات الفنيـ ــإن مجلـــس القـ ــد، فـ ــده بعـ تحديـ
ـــة فـــي  ســـيتم اســـتخدامه لغـــرض الحســـاب، مـــع أخـــذ ظـــروف القضي

الاعتبـــار.

فـــي حـــال كانـــت طبيعـــة أي دعـــوى غيـــر ماليـــة، فعلـــى الطـــرف 
المدعـــي تقديـــر القيمـــة الماليـــة للدعـــوى ليتـــم اســـتخدام هـــذه 
القيمـــة كأســـاسِ للحســـاب، وفـــي حـــال عـــدم وجـــود هـــذا التقديـــر؛ 
يُحـــدد مجلـــس القـــرارات الفنيـــة المبلـــغ الـــذي ســـيتم اســـتخدامه 

ــار. ــي الاعتبـ ــة فـ ــروف القضيـ ــذ ظـ ــع أخـ ــاب، مـ ــرض الحسـ لغـ

ــاوٍ، علـــى  ــادة، بشـــكلٍ مسـ ــذه المـ ــرة 1 مـــن هـ ينطبـــق حكـــم الفقـ
الدعـــاوى لغـــرض المقاصـــة، إلا إذا قـــررت هيئـــة التحكيـــم بعـــد التشـــاور 
ـــر.  ـــاً يُذك ـــب عـــملًا إضافي ـــن تتطل مـــع الأطـــراف أن هـــذه المقاصـــة ل

ـــة التحكيـــم، الخاضعـــة . 2 ـــة، وأتعـــاب هيئ ـــد حســـاب رســـوم المركـــز الإداري عن
لجـــدول رســـوم المركـــز، يؤخـــذ فـــي الاعتبـــار أي زيـــادة تطـــرأ علـــى مبالـــغ 

الدعـــوى .

المادة 5: الإيداعات

وفقـــا للفقـــرة 2 مـــن المـــادة 43 مـــن القواعـــد ، فـــإن مجلـــس القـــرارات . 1
الفنيـــة يحـــدد مبلـــغ الإيداعـــات المقدمـــة مـــن التكاليـــف المشـــار إليهـــا 
فـــي الفقـــرات الفرعيـــة )أ( و)ب( و)ج( و)هــــ( مـــن الفقـــرة 2 مـــن المـــادة 40 
ـــق فيهـــا جـــدول رســـوم المركـــز، يجـــوز  ـــال ينطب مـــن القواعـــد. وفـــي أي ح
لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة أن يحـــدد مبلـــغ إيداعـــات مقدمـــة لتغطيـــة دفـــع 

أ( 

أ( 

ب( 

ب( 
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د( 
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ـــغ الـــذي  أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم، يكـــون أعلـــى أو أقـــل مـــن متوســـط المبل
ـــق جـــدول رســـوم المركـــز. ـــج عـــن تطبي ينت

عنـــد دفـــع الإيداعـــات المطلوبـــة، يُرســـل المســـؤول الإداري ملـــف القضيـــة . 2
إلـــى هيئـــة التحكيـــم.

عنـــد طلـــب إيداعـــات إضافيـــة وفـــق الفقـــرة 2 مـــن المـــادة 43 مـــن القواعـــد، . 3
يجـــب أن يؤخـــذ بعيـــن الاعتبـــار التذبـــذب فـــي المبلـــغ محـــل المنازعـــة، أو 
التغيـــر فـــي المصروفـــات المقـــدرة، أو فـــي تكاليـــف الاســـتعانة بالخبـــراء 
المعينيـــن مـــن قبـــل هيئـــة التحكيـــم، أو أي ظـــروف أخـــرى تشـــمل، علـــى 
ر الصعوبـــات والتعقيـــدات أو الصعوبـــات فـــي  ســـبيل المثـــال لا الحصـــر، تطـــوي

إجـــراءات التحكيـــم.

عنـــد اتفـــاق الأطـــراف علـــى ترتيبـــاتٍ بديلـــةٍ تســـتند إلـــى حســـاب أتعـــاب هيئـــة . 4
التحكيـــم وِفْـــقَ منهجيـــة تحديـــد الأتعـــاب بنـــاء علـــى أتعـــاب الســـاعة، كمـــا 
ـــرة 1 مـــن المـــادة 42 مـــن  ـــة )ب( مـــن الفق ـــرة الفرعي ـــن فـــي الفق هـــو مبي
القواعـــد، فإنـــه يجـــوز للمســـؤول الإداري، بالتشـــاور مـــع باقـــي المحكميـــن، 
ـــى الظـــن أنهـــا ســـتغطي  ـــغ يغلـــب عل ـــداع مبال أن يطلـــب مـــن الأطـــراف إي

أتعـــاب ومصروفـــات هيئـــة التحكيـــم.

بنـــاء علـــى طلـــب مـــن أحـــد الأطـــراف، لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة أن يســـمح . 5
بتســـديد الإيداعـــات المُقدمـــة لأتعـــاب هيئـــة التحكيـــم علـــى دفعـــات، مـــع 

مراعـــاة أي شـــروط وأحـــكام يراهـــا مجلـــس القـــرارات الفنيـــة مناســـبة.

إذا تجـــاوزت حصـــة أحـــد الأطـــراف، مـــن أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم، مبلـــغ مليـــون . 6
)1،000،000( ريـــال ســـعودي )“الحـــد”(؛ فيجـــوز لذلـــك الطـــرف تقديـــم ضمـــان 
بنكـــي بـــأي مبلـــغ يتجـــاوز ذلـــك الحـــد. وللمســـؤول الإداري وضـــع الشـــروط 
والأحـــكام التـــي تحكـــم جميـــع الضمانـــات المصرفيـــة، ولـــه تعديـــل الحـــد فـــي 
أي وقـــت، حســـب تقديـــره. وفـــي حـــال قيـــام أحـــد الأطـــراف، كذلـــك، بدفـــع 
حصـــة الطـــرف المتخلـــف عـــن دفـــع حصتـــه، فيجـــوز لـــه أن يقـــوم بذلـــك عـــن 
طريـــق تقديـــم ضمـــان بنكـــي لتغطيـــة حصـــة الطـــرف المتخلـــف عـــن الدفـــع.

المادة 6: طرق الدفع

تـــودع جميـــع الإيداعـــات المدفوعـــة علـــى حســـاب التكاليـــف المشـــار إليهـــا . 1
فـــي الفقـــرات الفرعيـــة )أ( و)ب( و)ج( و)هــــ( مـــن الفقـــرة 2 مـــن المـــادة 40 
مـــن القواعـــد عـــن طريـــق التحويـــل البنكـــي، أو مـــن خلال تســـليم شـــيك، أو 
هـــا المســـؤول الإداري، وتبقـــى مودعـــة إلـــى أن تُصـــدِر  بـــأي طريقـــة أخـــرى يُقري
هيئـــة التحكيـــم حكـــم التحكيـــم النهائـــي، أو أمـــر إنهـــاء إجـــراءات التحكيـــم، 
ـــب  ـــة. ويجـــب ألا يترت ـــال القضي ـــام المســـؤول الإداري بإقف ـــال ق أو فـــي ح

علـــى دفـــع الإيداعـــات المُســـبقة أي رســـوم أو أعبـــاء ماليـــة علـــى المركـــز.

المبالغ المودعة لا تدر فوائد أو أرباح للأطراف أو هيئة التحكيم.. 2

المبالـــغ التـــي تُدفـــع لهيئـــة التحكيـــم لا تشـــمل ضريبـــة القيمـــة المضافـــة أو . 3
غيرهـــا مـــن الضرائـــب أو الرســـوم أو المســـتحقات التـــي قـــد تنطبـــق علـــى 
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أتعـــاب المحكـــم، ويتحمـــل الأطـــراف مســـؤولية دفـــع تلـــك الضرائـــب أو 
الرســـوم. ولكـــن مســـألة اســـترداد تلـــك الرســـوم أو الضرائـــب هـــي أمـــرٌ 
محصـــورٌ بيـــن المحكـــم والأطـــراف فقـــط، ويتعيـــن علـــى المســـؤول الإداري 
تحصيـــل ضريبـــة الاســـتقطاع وتحويلهـــا للجهـــة المســـؤولة حيثمـــا تطلـــب 

القانـــون المنطبـــق ذلـــك.

المادة 7: رسوم تفسير حكم التحكيم وتصحيحه

ــة . 1 ــف المتعلقـ ــره، التكاليـ ــب تقديـ ــة، حسـ ــرارات الفنيـ ــس القـ ــدد مجلـ يحـ
بالإجـــراءات المترتبـــة علـــى تقديـــم طلـــب وفـــق المـــادة 39 مـــن القواعـــد، 
وأتعـــاب  للمركـــز،  الإداريـــة  والمصروفـــات  الرســـوم  هـــذا  ويشـــمل 

ومصروفـــات هيئـــة التحكيـــم، المتصلـــة بذلـــك الطلـــب.

لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة أن يطلـــب مـــن الأطـــراف دفـــع مبالـــغ مناســـبة، . 2
كإيـــداعٍ مُقـــدم، لتغطيـــة الرســـوم والمصروفـــات الإداريـــة للمركـــز، وأتعـــاب 

ومصروفـــات هيئـــة التحكيـــم.

لـــن تحـــال الطلبـــات المقدمـــة وفـــق المـــادة 39 مـــن القواعـــد علـــى هيئـــة . 3
التحكيـــم إلا بعـــد دفـــع الإيداعـــات المقدمـــة كاملـــة.

المادة 8: أتعاب ومصروفات أمين سر هيئة التحكيم

فـــي حـــال تعييـــن هيئـــة التحكيـــم أميـــن ســـرٍ؛ فإنـــه يجـــب تطبيـــق لائحـــة . 1
المركـــز لأمنـــاء الســـر الســـارية وقـــت بـــدء التحكيـــم.

ـــاء الســـر؛ تحـــدد هيئـــة التحكيـــم . 2 ـــا للفقـــرة 24 مـــن لائحـــة المركـــز لأمن وفقً
مجمـــوع أتعـــاب ومصروفـــات أميـــن الســـر، وتنـــص عليهـــا فـــي حكـــم 

التحكيـــم النهائـــي، وفقًـــا للفقـــرة 27 مـــن لائحـــة المركـــز لأمنـــاء الســـر.

ـــن الســـر تكـــون . 3 فـــي حـــال تطبيـــق جـــدول رســـوم المركـــز، فـــإن أتعـــاب أمي
جـــزءً مـــن أتعـــاب هيئـــة التحكيـــم، وفقًـــا للفقـــرة 25 مـــن لائحـــة المركـــز 
لأمنـــاء الســـر. وفـــي جميـــع الحـــالات الأخـــرى، تحـــدد هيئـــة التحكيـــم مقـــدار 
الأتعـــاب بالســـاعة، بعـــد التشـــاور مـــع جميـــع الأطـــراف ومجلـــس القـــرارات 
الفنيـــة. ويجـــب أن تكـــون أتعـــاب ومصروفـــات أميـــن الســـر معقولـــة، وأن 

يتـــم احتســـابها بشـــكل منفصـــل حيثمـــا أمكـــن تطبيـــق ذلـــك.

يتحمـــل الأطـــراف، مجتمعيـــن ومنفرديـــن، أتعـــاب ومصروفـــات أميـــن ســـر . 4
هيئـــة التحكيـــم.
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المادة 1: نطاق التطبيق

تكمـــل قواعـــد الإجـــراءات المُعجَلـــة القواعـــد. ويعـــد قبـــول الأطـــراف . 1
بالتحكيـــم وفـــق القواعـــد موافقـــة منهـــم علـــى تطبيـــق قواعـــد الإجـــراءات 

ـــة. المعجل

الأطـــراف . 2 وافـــق  إذا  المعجلـــة  الإجـــراءات  قواعـــد  نصـــوص  تســـري 
ــن  ــة ملاييـ ــاوز أربعـ ــه لا يتجـ ــازع عليـ ــغ المُتنـ ــى ذلـــك، أو إذا كان المبلـ علـ
)4،000،000( ريـــال ســـعودي أو مـــا يعادلـــه، علـــى ألا يشـــمل المبلـــغ تكاليـــف 

ــا فـــي الدعـــاوى. ـــل مجمـــوع المبالـــغ المُطالَـــب بهـ التحكيـــم، ويُمثي

ـــاء . 3 ـــه أو بن ـــادرة من ـــم، بمب ـــاء التحكي للمســـؤول الإداري، فـــي أي وقـــت أثن
علـــى طلـــب أحـــد الأطـــراف، وبعـــد التشـــاور مـــع هيئـــة التحكيـــم والأطـــراف، 
أن يقـــرر أن قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة لـــن تنطبـــق علـــى الدعـــوى. وفـــي 
ــس  ــرَ مجلـ ــم يـ ــا لـ ــا، مـ ــي عملهـ ــم فـ ــة التحكيـ ــتمر هيئـ ــال تسـ ــذه الحـ هـ
القـــرارات الفنيـــة ملاءمـــة اســـتبدال هيئـــة التحكيـــم أو إعـــادة تشـــكيلها، 
ـــى  ـــه فـــي المـــادة 16 مـــن القواعـــد، بالإضافـــة إل ـــم النـــص علي وفـــق مـــا ت
تحديـــد رئيـــس لهيئـــة التحكيـــم. وفـــي هـــذه الحـــال، يكـــون كل طـــرفٍ 
ـــس  ـــك عـــن حقـــه فـــي ترشـــيح المحكـــم؛ كمـــا يمكـــن لمجل ـــازل بذل قـــد تن

القـــرارات الفنيـــة إلغـــاء تأكيـــد أو تعييـــن أي محكـــم.

المادة 2: طلب التحكيم والرد عليه

ـــم، أن . 1 ـــب التحكي ـــه طل ـــذي يقـــدم في ـــى المدعـــي، فـــي ذات الوقـــت ال عل
ـــه  يرســـل نســـخة مـــن طلـــب التحكيـــم مـــع جميـــع المســـتندات المرفقـــة ب
ــه  ــؤول الإداري بقيامـ ــعار المسـ ــه إشـ ــا إن عليـ ــه، كمـ ــى عليـ ــى المدعـ إلـ

ــخ الإبلاغ. ــتخدمة للإبلاغ وتاريـ ــيلة المُسـ ــد الوسـ ــع تحديـ ــك، مـ بذلـ

لـــةً . 2 علـــى الأطـــراف أن يرفقـــوا بطلـــب التحكيـــم أو الـــرد عليـــه مرفقـــاتٍ مُفصي
تحـــوي جميـــع الوقائـــع والمطالبـــات والدفـــوع مـــع جميـــع الأدلـــة المُتاحـــة 

التـــي يعتـــزم الطـــرف الاســـتناد إليهـــا.

للمســـؤول الإداري أن يختصـــر الوقـــت المحـــدد للـــرد المنصـــوص عليـــه فـــي . 3
المـــادة 6 مـــن القواعـــد.

المادة 3: الاجتماع الإداري

ـــة هـــذه؛  ـــراءات المُعجل ـــد الإج ـــم المقـــدم وفـــق قواع ـــب التحكي فـــور تلقـــي طل
ــم؛  ــراف وممثليهـ ــع الأطـ ــا مـ ــا إداريًـ ــد اجتماعًـ ــؤول الإداري أن يعقـ ــإن للمسـ فـ
لمناقشـــة تطبيـــق هـــذه الإجـــراءات، واختيـــار المحكـــم، ومحاولـــة تســـوية المنازعة 

ـــرى. ـــة أخ بالوســـاطة، وأي مســـألة إداري

قواعد الإجراءات المعجلة

الملحق الثاني
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المادة 4: الاعتراض على قابلية تطبيق قواعد الإجراءات المعجلة

ـــة  ـــى قابلي ـــراض عل ـــم اعت ـــي فـــي حـــال تقدي يفصـــل المســـؤول الإداري بقـــرار نهائ
ـــة. ـــق قواعـــد الإجـــراءات المعجل تطبي

المادة 5: تعديل الدعوى أو الدفاع

ل أي طـــرف دعـــواه بعـــد تســـجيل الدعـــوى؛ بحيـــث تجـــاوزت مبلـــغ أربعـــة  إذا عـــدي
ملاييـــن )4،000،000( ريـــال ســـعودي دون أن يشـــمل تكاليـــف التحكيـــم، تســـتمر 
إدارة الدعـــوى وفـــق قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة، مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى 
خلاف ذلـــك، أو يقـــرر المســـؤول الإداري أو هيئـــة التحكيـــم خلاف ذلـــك. ولا يُقبـــل 
تقديـــم دعـــوى جديـــدة، أو تعديـــل مبلـــغ المنازعـــة، بعـــد تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم، 

إلا إذا قـــررت هيئـــة التحكيـــم ملاءمـــة ذلـــك.

المادة 6: تعيين المحكَم

ـــي يحـــدده المســـؤول . 1 ـــا فـــردًا خـــلال إطـــار زمن للأطـــراف أن يرشـــحوا محكمً
الإداري.

فـــي حـــال عـــدم وجـــود مثـــل هـــذا الترشـــيح، يتـــم تعييـــن المحكـــم الفـــرد علـــى . 2
النحـــو الآتي:

يرســـل المســـؤول الإداري، فـــي الوقـــت نفســـه، إلـــى كل طـــرف، نســـخاً 
متطابقـــةً مـــن قائمـــة بأســـماء خمســـة مرشـــحين، وللأطـــراف الاتفـــاق 
علـــى اختيـــار المحكـــم مـــن القائمـــة، وعليهـــم إبلاغ المســـؤول الإداري 

باتفاقهم.

إذا لـــم يتمكـــن الأطـــراف مـــن الاتفـــاق علـــى محكـــم مـــن القائمـــة، 
ــماء  ــة ويُرتـــب الأسـ ــن القائمـ ــمين مـ ــرف أن يشـــطب اسـ ــكل طـ فلـ
المتبقيـــة حســـب الأفضليـــة، ويُعيـــد القائمـــة إلـــى المســـؤول الإداري، 
خلال عشـــرة أيـــام مـــن تاريـــخ إرســـالها إليـــه، ولا يُطلـــب مـــن الأطـــراف 

ـــادل هـــذه القائمـــة. تب

ــم  ــم فـــي قوائـ ــة عليهـ ــن تمـــت الموافقـ ــخاص الذيـ ــن الأشـ ــن بيـ مـ
الأطـــراف، وطبقـــاً لترتيـــب الأفضليـــة المشـــترك، يدعـــو المســـؤول 

ــم. ــى التحكيـ ــاً ليتولـ الإداري محكمـ

إذا تعـــذر تعييـــن محكـــم مـــن القوائـــم المقدمـــة لأي ســـبب مـــن 
ــرار التعييـــن دون  ــاذ قـ ــرارات الفنيـــة اتخـ ــاز لمجلـــس القـ الأســـباب؛ جـ
توزيـــع قوائـــم إضافيـــة، ويبلـــغ المســـؤول الإداري الأطـــراف بتعييـــن 
المحكـــم، مـــع إرفـــاق أي إفصاحـــات. وفـــي هـــذه الحـــال، يُعـــدي أن كل 

ـــه فـــي ترشـــيح محكـــم. طـــرفٍ قـــد تنـــازل عـــن حقي

أ( 

ب( 

ج( 

د( 
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المادة 7: الاجتماع والأمر الإجرائي

لهيئـــة التحكيـــم بعـــد تشـــكيلها عقـــد اجتمـــاع لإدارة القضيـــة مـــع الأطـــراف . 1
وممثليهـــم والمســـؤول الإداري؛ لمناقشـــة إجـــراءات وجـــدول القضيـــة. 
وتصـــدر هيئـــة التحكيـــم خلال 14 يومًـــا مـــن تشـــكيلها أمـــرًا إجرائيًـــا، 
وللمســـؤول الإداري تمديـــد هـــذا الإطـــار الزمنـــي بنـــاء علـــى طلـــبٍ مســـبب 
مـــن هيئـــة التحكيـــم، أو بمبـــادرة منـــه؛ إذا قـــرر ضـــرورة أن يفعـــل ذلـــك.

لهيئـــة التحكيـــم، بعـــد التشـــاور مـــع الأطـــراف، أن تقـــرر مـــا إذا كانـــت . 2
ســـتفصل فـــي المنازعـــة علـــى أســـاسِ الأدلـــة المســـتندية فقـــط، أو مـــا 
إذا كانـــت ســـتعقد جلســـة للاســـتماع لأي شـــهودٍ أو شـــهود خبـــرة أو 

لمرافعـــات شـــفهية.

المادة 8: الإجراءات المعتمِدة على تبادل المذكرات والمستندات

علـــى هيئـــة التحكيـــم، بعـــد التشـــاور مـــع الأطـــراف، أن تُضَمِـــن الأمـــر . 1
ــاً  ــادة 7 مـــن هـــذا الملحـــق جـــدولًا زمنيـ ــار إليـــه فـــي المـ الإجرائـــي المشـ

لاســـتكمال وتبـــادل أي مذكـــراتٍ مكتوبـــة.

عنـــد الاعتمـــاد علـــى المذكـــرات المكتوبـــة؛ فإنـــه يجـــب أن تُقـــدَم هـــذه . 2
ـــة  ـــرر هيئ ـــم تق ـــا ل ـــي، م ـــر الإجرائ ـــخ الأم ـــا مـــن تاري ـــرات خلال 30 يومً المذك

التحكيـــم خلاف ذلـــك.

ــث . 3 ــن حيـ ــراف، مـ ــون للأطـ ــم، يكـ ــب التحكيـ ــى طلـ ــرد علـ ــم الـ ــد تقديـ بعـ
ــاع  ــد للدفـ ــان واحـ ــد للدعـــوى، وبيـ ــان واحـ ــدأ، الحـــق فـــي تقديـــم بيـ المبـ
والدعـــوى المضـــادة، وبيـــان واحـــد للدفـــاع ردًا علـــى الدعـــوى المضـــادة أو 

ــاً. ــذا منطبقـ ــة، إذا كان هـ ــوى المقابلـ الدعـ

تقتصـــر طلبـــات تقديـــم المســـتندات علـــى المســـتندات التي تتصل مباشـــرة . 4
بموضـــوع المنازعـــة أو مـــا ينتـــج عنهـــا، ويجـــب أن تكـــون الطلبـــات معقولـــة 
مـــن حيـــث إطارهـــا الزمنـــي، وموضوعاتهـــا، والأشـــخاص أو الجهـــات التـــي 

تتعلـــق بهـــا الطلبـــات.

المادة 9: الإجراءات المعتمِدة على عقد جلسة استماع

ـــم أن تحـــدد . 1 ـــة التحكي ـــى هيئ ـــرر عقـــد جلســـة اســـتماع شـــفهية؛ فعل إذا تق
تاريـــخ ووقـــت ومـــكان جلســـة الاســـتماع، ويمكـــن أن تُعقـــد جلســـة 
الاســـتماع بالحضـــور الشـــخصي، أو عـــن طريـــق الاتصـــال المرئـــي، أو الهاتـــف، 
ـــم. وليـــس مـــن  ـــة التحكي ـــر هيئ أو أي وســـيلة أخـــرى مناســـبة حســـب تقدي
المطلـــوب تدويـــن مـــداولات الجلســـة كتابيًـــا أو اختزاليًـــا، مـــا لـــم يتفـــق 

الأطـــراف علـــى خلاف ذلـــك.

يجـــب أن تعقـــد جلســـة الاســـتماع الشـــفهية خـــلال 60 يومًـــا مـــن تاريـــخ الأمـــر . 2
ـــل، ويجـــب  ـــد هـــذا الأج ـــم ضـــرورة تمدي ـــة التحكي ـــرَ هيئ ـــم ت ـــا ل ـــي، م الإجرائ
ألا تتجـــاوز جلســـة الاســـتماع الشـــفهية يومًـــا واحـــدًا، مـــا لـــم تقـــرر هيئـــة 
التحكيـــم خلاف ذلـــك، وعلـــى المســـؤول الإداري أن يبلـــغ الأطـــراف مســـبقًا 

بتاريـــخ جلســـة الاســـتماع.
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المادة 10: حكم التحكيم

ـــا . 1 ـــا وملزمً ـــا. ويجـــب أن يكـــون نهائيً يجـــب أن يكـــون حكـــم التحكيـــم مكتوبً
للأطـــراف. ومـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف، أو ينـــص القانـــون المنطبـــق، أو يقـــرر 
ـــم خلال مـــدة لا  ـــك، يجـــب إصـــدار حكـــم التحكي ـــر ذل المســـؤول الإداري غي
تتجـــاوز 30 يومًـــا مـــن اختتـــام الإجـــراءات، وفـــق مـــا نصـــت عليـــه المـــادة 33 

مـــن القواعـــد.

فـــي جميـــع الأحـــوال، يجـــب أن يصـــدر حكـــم التحكيـــم خـــلال 180 يومًـــا مـــن . 2
التاريـــخ الـــذي شُـــكِلت فيـــه هيئـــة التحكيـــم، مـــا لـــم يقـــرر المســـؤول الإداري، 
فـــي أحـــوال اســـتثنائية، تمديـــد الموعـــد المُحـــدد لإصـــدار حكـــم التحكيـــم 

النهائـــي.

المادة 11: التكاليف

يحـــدد مجلـــس القـــرارات الفنيـــة الرســـوم الإداريـــة للمركـــز، وأتعـــاب هيئـــة التحكيـــم، 
وفقـــاً لجـــدول رســـوم المركـــز الخـــاص بقواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة الســـاري وقـــت 

ـــدء التحكيم. ب

المادة 12: قواعد عامة

تُطبـــق أحـــكام قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة، إضافـــةً إلـــى أيٍ مـــن أحـــكام . 1
القواعـــد التـــي لا تتعـــارض مـــع قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة.

ـــة محـــددة منصـــوص عليهـــا فـــي . 2 للمســـؤول الإداري اختصـــار أي أطـــر زمني
هـــذا الملحـــق، بالإضافـــة إلـــى أي حـــدود زمنيـــة كان قـــد حددهـــا المســـؤول 

الإداري.
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المادة 1: طلب التدابير المستعجلة

للطـــرف الـــذي يرغـــب فـــي اتخـــاذ تدبيـــر مســـتعجل، وفقًـــا للمـــادة 7 مـــن . 1
م الطلـــب”(، أن يرســـل طلبًـــا لاتخـــاذ تدبيـــر مســـتعجل  القواعـــد )“مقـــدي
ــؤول الإداري  ــى المسـ ــب”( إلـ ــة )“الطلـ ــتندات المرفقـ ــع المسـ ــع جميـ مـ
ـــم  ـــراءات تحكي ـــى المســـؤول الإداري أن ينهـــي إج ـــرى. وعل والأطـــراف الأخ
الطـــوارئ إذا لـــم يتســـلم طلـــبَ التحكيـــم مـــن مقـــدمِ طلـــبِ تحكيـــم 
ـــم الطـــوارئ، إلا إذا قـــرر  ـــام مـــن تســـلُم طلـــب تحكي الطـــوارئ ، خلال 10 أي

مُحكَـــم الطـــوارئ ضـــرورة إعطـــاء مـــدةٍ أطـــول.

يجـــب علـــى مقـــدم الطلـــب، فـــي نفـــس الوقـــت الـــذي يقـــدم فيـــه الطلـــب . 2
إلـــى المركـــز، أن يرســـل نســـخاً منـــه إلـــى جميـــع الأطـــراف الأخـــرى. كمـــا يجـــب 

أن يحتـــوي الطلـــب علـــى المعلومـــات الآتيـــة:

وصفًـــا للظـــروف التـــي تســـببت فـــي الطلـــب، وللمنازعـــة المحالـــة علـــى 
التحكيم،

وبيانًا بالتدبير المستعجل المطلوب،

ـــتٍ عاجـــل أو إجـــراء  والأســـباب التـــي تبـــرر حاجـــة الطالـــب لتدبيـــر مؤقي
ـــم، ـــة التحكي ـــن تشـــكيل هيئ تحفظـــي لا يحتمـــل الانتظـــار لحي

والأسباب التي تبرر استحقاق الطالب لذلك التدبير المستعجل،

ـــق تزويـــد جميـــع الأطـــراف الآخريـــن بنســـخٍ مـــن الطلـــب،  وإقـــرارًا يوثي
فـــإن لـــم يكونـــوا قـــد زوِدوا؛ فتوضيـــح للخطـــوات التـــي اتخـــذت بصـــدق 

نيـــة لتزويـــد كل الأطـــراف الآخريـــن بنســـخٍ مـــن الطلـــب،

وتعليقاً حول لغة ومكان التحكيم، والقانون المنطبق، 

وتقديـــم دليـــلٍ يفيـــد إيـــداع المبلـــغ المُقـــدم المشـــار إليـــه فـــي الفقـــرة 
1 مـــن المـــادة 9 مـــن هـــذا الملحـــق.

ــرى . 3 ــرى يـ ــات أخـ ــتندات أو معلومـ ــى مسـ ــب علـ ــتمل الطلـ ــن أن يشـ يمكـ
م الطلـــب مناســـبتها أو أنهـــا ستســـهم فـــي فحـــص الطلـــب بشـــكل  مُقـــدي

فاعـــل.

يقـــدم الطلـــب بلغـــة التحكيـــم التـــي كان الأطـــراف قـــد اتفقـــوا عليهـــا، وفـــي . 4
حـــال عـــدم الاتفـــاق علـــى لغـــة التحكيـــم؛ فيُقـــدَم الطلـــب بلغـــة اتفـــاق 

التحكيـــم.

قواعد إجراءات محكم الطوارئ

الملحق الثالث

أ( 

ب( 

ج( 

د( 

هـ( 

و( 

ز( 
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لا تنطبق قواعد إجراءات محكم الطوارئ في الأحوال الآتية:. 5

إذا قُدم الطلب بعد تشكيل هيئة التحكيم، أو

ـــراءات محكـــم  ـــد إج ـــق قواع ـــى اســـتبعاد تطبي إذا اتفـــق الأطـــراف عل
الطـــوارئ، أو

إذا اتفـــق الأطـــراف علـــى أي إجـــراءات، تســـبق إجـــراءات نظـــر الدعـــوى، 
تتضمـــن النـــص علـــى تدابيـــر مســـتعجلة أو مرحليـــةٍ أو تحفظيـــة أو تدابير 

مماثلة.

إذا قـــرر المســـؤول الإداري، بنـــاء علـــى مـــا تلقـــاه مـــن معلومـــات، أن قواعـــد . 6
ـــق وفـــق أحـــكام المـــادة 7 مـــن القواعـــد  إجـــراءات محكـــم الطـــوارئ تنطب
ــرف  ــى الطـ ــب إلـ ــن الطلـ ــخة مـ ــل نسـ ــه يرسـ ــق، فإنـ ــذا الملحـ ــواد هـ ومـ
ــدم  ــراف بعـ ــغ الأطـ ــه يُبلـ ــك، فإنـ ــرر خلاف ذلـ ــا إذا قـ ــه، أمـ ــى عليـ المدعـ

انطبـــاق قواعـــد إجـــراءات محكـــم الطـــوارئ.

المادة 2 : تعيين محكَم الطوارئ

يعيـــن مجلـــس القـــرارات الفنيـــة محكـــم الطـــوارئ خـــلال يـــوم عمـــل واحـــد . 1
مـــن تلقـــي الطلـــب.

لا يعين محكَم الطوارئ بعد أن تكون هيئة التحكيم قد شكلت.. 2

علـــى محكَـــم الطـــوارئ أن يكـــون محايـــدًا ومســـتقلًا، وأن يظـــل كذلـــك. . 3
وعلـــى محكَـــم الطـــوارئ المرشـــح، قبـــل قبولـــه التعييـــن، أن يقـــدم إفصاحًـــا 
للمســـؤول الإداري، وفـــق نـــص المـــادة 17 مـــن القواعـــد، عـــن أي ظـــروف 
مـــن شـــأنها أن تثيـــر شـــكوكًا لهـــا مـــا يســـوغها بشـــأن حيـــاده أو اســـتقلاله، 
وعليـــه أن يوقـــع إقـــرارًا بقبولـــه التعييـــن وتفرُغه واســـتقلاله وحيـــاده، وعلى 

المســـؤول الإداري أن يرســـل نســـخة مـــن الإفصـــاح والإقـــرار للأطـــراف.

المادة 3: رد محكَم الطوارئ واستبداله

يجـــب أن يُقـــدَم أي طلـــب لـــرد محكَـــم الطـــوارئ خـــلال يـــوم عمـــل واحـــد مـــن . 1
إخطـــار المســـؤول الإداري الأطـــراف بتعييـــن محكَـــم الطـــوارئ وبالظـــروف 
التـــي أفصـــح عنهـــا، أو خلال يـــوم عمـــل واحـــد مـــن تاريـــخ علـــم الطـــرف 

طالـــب الـــرد بالوقائـــع والظـــروف التـــي يســـتند إليهـــا طلـــب الـــرد.

يفصـــل مجلـــس القـــرارات الفنيـــة فـــي طلـــب الـــرد بعـــد أن يعطـــي الفرصـــة . 2
الكافيـــة لمحكَـــم الطـــوارئ وللطـــرف الآخـــر، أو الأطـــراف الآخريـــن، لتقديـــم 

تعليقاتهـــم المكتوبـــة علـــى الطلـــب، خلال ثلاثـــة أيـــام عمـــل.

ـــه، أو . 3 ـــى أداء واجبات ـــادر عل ـــر ق ـــح غي ـــم الطـــوارئ، أو أصب إذا اســـتقال محكَ
ـــم طـــوارئ  عُـــزل لأي ســـبب، وأصبـــح منصبـــه شـــاغرًا، وجـــب تعييـــن محكي

بـــديلًا عنـــه خلال يـــوم عمـــل واحـــد.

أ( 

ب( 

ج( 
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المادة 4: إحالة ملف القضية

فـــور تعييـــن محكَـــم الطـــوارئ، علـــى المســـؤول الإداري إبلاغ الأطـــراف بذلـــك، 
ـــه  وإحالـــة ملـــف القضيـــة إلـــى محكَـــم الطـــوارئ، واعتبـــارًا مـــن ذلـــك الوقـــت، توجي
كل مـــراسلات الأطـــراف المتعلقـــة بتحكيـــم الطـــوارئ مباشـــرة إلـــى محكـــم 
الطـــوارئ، مـــع إرســـال نســـخة للطـــرف الآخـــر وللمســـؤول الإداري، وعلـــى محكَـــم 
الطـــوارئ إرســـال نســـخة مـــن أي مـــراسلات مكتوبـــة، موجهـــة للأطـــراف إلـــى 

المســـؤول الإداري.

المادة 5: مكان التحكيم

فـــي حـــال عـــدم اتفـــاق الأطـــراف علـــى مـــكان التحكيـــم لتحكيـــم الطـــوارئ . 1
فـــإن الفصـــل فـــي مـــكان التحكيـــم يتـــم وفقًـــا لمـــا نصـــت عليـــه المـــادة 22 

مـــن القواعـــد.

لمحكَـــم الطـــوارئ أن يجتمـــع مـــع الأطـــراف عـــن طريـــق الاتصـــال المرئـــي أو . 2
الهاتـــف، أو أي وســـيلة أخـــرى مناســـبة مـــن وســـائل التواصـــل، أو مـــن خلال 

الحضـــور الشـــخصي فـــي أي مـــكان يـــراه مناســـبًا.

المادة 6: الإجراءات

ــر . 1 ــب التدابيـ ــر طلـ ــا لنظـ ــدولًا إجرائيًـ ــد جـ ــوارئ أن يعتمـ ــم الطـ ــى محكَـ علـ
المســـتعجلة خلال يومـــي عمـــل مـــن تاريـــخ تعيينـــه.

علـــى محكَـــم الطـــوارئ أن يديـــر الإجـــراءات بالطريقـــة التـــي يراهـــا مناســـبة، . 2
ـــراءات  ـــي تنطـــوي عليهـــا إج ـــة الت ـــار الطبيعـــة العاجل مـــع الأخـــذ فـــي الاعتب
تحكيـــم الطـــوارئ، ومـــع التحقـــق مـــن إتاحـــة فرصـــة معقولـــة لجميـــع 

الأطـــراف للاســـتماع لهـــم.

يكـــون لمحكَـــم الطـــوارئ صلاحيـــات هيئـــة التحكيـــم المنصـــوص عليهـــا فـــي . 3
المـــادة 24 مـــن القواعـــد، بمـــا فـــي ذلـــك صلاحيـــة الفصـــل فـــي اختصاصـــه، 
ويشـــمل هـــذا أي اعتـــراض يتصـــل بوجـــود أو صحـــة أو نطـــاق اتفـــاق 
التحكيـــم، مـــع عـــدم الإخلال بصلاحيـــة هيئـــة التحكيـــم فـــي التقريـــر فـــي 
هـــذا الأمـــر. ويجـــب علـــى محكَـــم الطـــوارئ الفصـــل فـــي أي نـــزاع يتصـــل 

ـــق هـــذا الملحـــق. بإمـــكان تطبي

المادة 7: مهلة إصدار الحكم أو الأمر المؤقت، وشكله

يكون قرار محكَم الطوارئ في صورة أمر أو حكم مؤقت.. 1

علـــى محكَـــم الطـــوارئ أن يُضَمِـــن الأمـــرَ أو الحكـــمَ المؤقـــت مـــا إذا كان . 2
الطلـــب مقبـــولًا وفـــق المـــادة 7 مـــن القواعـــد، ومـــا إذا كان لمحكَـــم 

الطـــوارئ اختصـــاصٌ لأن يصـــدر أوامـــر بالتدابيـــر الحمائيـــة المؤقتـــة.

لمحكَـــم الطـــوارئ صلاحيـــة إصـــدار أي أمـــر أو حكـــم يتضمـــن تدابيـــر مؤقتـــة . 3
أو تحفظيـــة يراهـــا ضروريـــة، وهـــذه تشـــمل علـــى ســـبيل المثـــال لا الحصـــر، 

التدابيـــر التـــي تهـــدف إلـــى:
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ـــن الفصـــل  ـــى وضعـــه، لحي ـــه إل ـــم، أو إعادت ـــى الوضـــع القائ الإبقـــاء عل
ـــة، أو فـــي المنازع

ـــةٍ أو وشـــيكة  ـــع أي أضـــرار أو خســـائر، فعلي ـــراءٍ يهـــدف لمن ـــام بإج القي
الحـــدوث قـــد تلحـــق بالتحكيـــم نفســـه، أو الامتنـــاع عـــن أي إجـــراءٍ يرجـــح 

أن تنتـــج عنـــه مثـــل هـــذه الأضـــرار، أو

ـــر لحمايـــة الملكيـــة أو الحفـــاظ عليهـــا،  ـــر احترازيـــة، وتدابي تطبيـــق تدابي
ـــي يمكـــن أن تكـــون مـــحلًا  ـــى الأصـــول الت ـــاظ عل ـــك الحف بمـــا فـــي ذل

لتنفيـــذ حكـــم التحكيـــم النهائـــي، أو

ــة  ــة وذات صلـ ــون جوهريـ ــن أن تكـ ــي يمكـ ــة التـ ــى الأدلـ ــاظ علـ الحفـ
بتســـوية المنازعـــة.

علـــى محكَـــم الطـــوارئ أن يُبيـــن الأســـباب التـــي اســـتند إليهـــا حكمـــه أو . 4
أمـــره المؤقـــت، ولـــه أن يُقـــدم هـــذه الأســـباب فـــي صيغـــةٍ موجـــزة. 
وعلـــى محكَـــم الطـــوارئ أن يأخـــذ فـــي اعتبـــاره، عنـــد الفصـــل فـــي طلـــب 
ـــث تشـــمل  ـــوى، حي ـــر مســـتعجلة، ظـــروف الدع ـــد الأطـــراف إصـــدار تدابي أح

العوامـــل ذات العلاقـــة، علـــى ســـبيل المثـــال لا الحصـــر، مـــا يأتـــي:

احتمـــال حصـــول أضـــرار لا يمكـــن إصلاحهـــا بشـــكلٍ مناســـب مـــن خلال 
حكـــمٍ بالتعويـــض، إذا لـــم يتـــم الأمـــر بالتدابيـــر المطلوبـــة، ومـــا إذا 
كانـــت هـــذه الأضـــرار تفـــوق فـــي حجمهـــا، بشـــكل كبيـــر، الأضـــرار التـــي 
قـــد تلحـــق بالطـــرف الـــذي ســـيُقضى ضـــده بالتدابيـــر المطلوبـــة، إذا 

ـــى قُضـــي بهـــا؛ بالإضافـــة إل

ــر  ــرف، طالـــب التدبيـ ــرج الطـ ــأن يخـ ــول بـ ــال معقـ ــود احتمـ ــدى وجـ مـ
المســـتعجل، محكومًـــا لصالحـــه فـــي موضـــوع الدعـــوى، علـــى ألا تؤثـــر 
أي قـــراراتٍ، ذات صلـــة بهـــذا الاحتمـــال، فـــي تقديـــرات هيئـــة التحكيـــم 

ـــا. المتعلقـــة بقراراتهـــا فـــي الدعـــوى لاحقً

لمحكَـــم الطـــوارئ أن يعـــدِل أو يلغـــي الأحـــكام والأوامـــر المؤقتـــة بنـــاء . 5
علـــى طلـــب أحـــد الأطـــراف، واســـتنادًا إلـــى أســـباب مُقنعـــة.

ــوارئ . 6 ــم الطـ ــن محكَـ ــادر عـ ــت صـ ــر مؤقـ ــم أو أمـ ــون أي حكـ ــوز أن يكـ يجـ
ـــراه المحكـــم مناســـبًا مـــن شـــروط، بمـــا فـــي ذلـــك طلـــب  مشـــروطًا بمـــا ي

تقديـــم ضمـــان مناســـب.

يصـــدر الأمـــر أو الحكـــم المؤقـــت خـــلال مـــا لا يزيـــد علـــى 14 يومًـــا مـــن تاريـــخ . 7
إحالـــة ملـــف القضيـــة إلـــى محكـــم الطـــوارئ، وفـــق المـــادة 4 مـــن هـــذا 
ـــى  ـــاء عل الملحـــق، ويمكـــن للمســـؤول الإداري، فـــي أحـــوال اســـتثنائية، بن
طلـــب مســـبب مـــن محكَـــم الطـــوارئ، أو بمبـــادرة منـــه لضـــرورة يقدرهـــا، 

أن يُمـــدد هـــذا الإطـــار الزمنـــي.

أ( 

أ( 

ب( 

ب( 

ج( 

د( 
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المادة 8: أثر الحكم أو الأمر المؤقت

علـــى محكَـــم الطـــوارئ أن يُصـــدِر الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت علـــى الفـــور، . 1
ووفقًـــا للمـــادة 36 مـــن القواعـــد.

يكـــون للأمـــر أو الحكـــم المؤقـــت، نفـــس أثـــر التدابيـــر المؤقتـــة المنصـــوص . 2
عليهـــا فـــي المـــادة 28 مـــن القواعـــد، ويوافـــق الأطـــراف علـــى أن يكـــون 
الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت ملزمًـــا للأطـــراف منـــذ تاريـــخ إصـــداره، ويتعهـــدون 
بتنفيـــذ الأمـــر أو الحكـــم المؤقـــت علـــى الفـــور ودون إبطـــاء، ويتنـــازل 
الأطـــراف تنـــازلًا لا رجعـــة فيـــه عـــن حقهـــم فـــي أي شـــكل مـــن أشـــكال 
اســـتئناف الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت، أو مراجعتـــه، أو الطعـــن فيـــه أمـــام أي 

ـــة أخـــرى. محكمـــة أو ســـلطة قضائي

ينتهي الأثر الملزم للحكم أو الأمر المؤقت في الأحوال الآتية:. 3

إذا قرر محكَم الطوارئ أو هيئة التحكيم ذلك، أو

إذا أصـــدرت هيئـــة التحكيـــم حكمًـــا نهائيًـــا، مـــا لـــم تقـــرر هيئـــة التحكيـــم 
خلاف ذلـــك بوضـــوح، أو

إذا سُـــحبت جميـــع الدعـــاوى أو أُنهيـــت إجـــراءات التحكيـــم قبـــل صـــدور 
الحكـــم النهائـــي، أو

إذا لـــم يُقـــدَم طلـــب التحكيـــم وفقًـــا للفقـــرة 2 مـــن المـــادة 5 مـــن 
القواعـــد، أو إذا لـــم يقـــم المســـؤول الإداري بتســـجيل النـــزاع، وفـــي 
هـــذه الحـــال، يجـــوز للطـــرف الـــذي صـــدر ضـــده الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت 
ـــدٍ  ـــم الطـــوارئ إصـــدار حكـــمٍ أو أمـــرٍ مؤقـــتٍ جدي ـــب مـــن مُحكَ أن يطل

ـــه ســـحب الحكـــم أو الأمـــر المؤقـــت الســـابق. ـــم مـــن خلال يت

المادة 9: تكاليف تحكيم الطوارئ

علـــى الطـــرف الـــذي يتقـــدم بطلـــب التدابيـــر المســـتعجلة أن يـــودع فـــي . 1
تاريـــخ تقديـــم الطلـــب مبلـــغ خمســـةٍ وســـبعين ألـــف )75،000( ريـــال ســـعودي 

ـــداع مُقـــدم. كإي

الهدف من الإيداع المقدم تغطية التكاليف الآتية:. 2

الرســـوم الإداريـــة للمركـــز بمبلـــغ خمســـة عشـــر ألـــف )15،000( ريـــال 
ســـعودي، و

أتعـــاب ومصروفـــات محكَـــم الطـــوارئ بمبلـــغ ســـتين ألـــف )60،000( 
ريـــال ســـعودي.

كمـــا ورد فـــي الفقـــرة 3 مـــن المـــادة 7، يُعـــدي تحكيـــم الطـــوارئ قـــد بـــدأ . 3
فـــي اليـــوم الـــذي يـــرى فيـــه المســـؤول الإداري، حســـب تقديـــره، أن 
متطلبـــات التســـجيل المشـــار إليهـــا أعـــلاه قـــد تـــم اســـتيفاؤها، وأن الرســـوم 

المنصـــوص عليهـــا فـــي الفقـــرة 2 مـــن هـــذه المـــادة قـــد دُفعـــت.

أ( 

أ( 

ب( 

ب( 

ج( 

د( 
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لمجلـــس القـــرارات الفنيـــة، فـــي أي وقـــت خـــلال تحكيـــم الطـــوارئ، أن يقـــرر . 4
زيـــادة الإيداعـــات، آخـــذًا فـــي الاعتبـــار طبيعـــة الدعـــوى، وطبيعـــة وحجـــم 
العمـــل الـــذي أنجـــزه محكَـــم الطـــوارئ والمســـؤول الإداري، فـــإذا أخفـــق 
طالـــب التدبيـــر المســـتعجل فـــي دفـــع التكاليـــف الإضافيـــة خلال الإطـــار 

ـــب مســـحوبًا. ـــد الطل ـــذي حـــدده المســـؤول الإداري؛ يع ـــي ال الزمن

يجـــب أن يحـــدد الأمـــر أو الحكـــم المؤقـــت الصـــادر عـــن محكَـــم الطـــوارئ . 5
ـــر المســـتعجلة، وأن يوزعهـــا  التكاليـــف المرتبطـــة بإجـــراءات تحكيـــم التدابي
علـــى الأطـــراف، مـــع عـــدم الإخلال بصلاحيـــة هيئـــة التحكيـــم فـــي أن تـــوزع 

هـــذه التكاليـــف بشـــكل نهائـــي.

ـــل صـــدور الأمـــر أو الحكـــم المؤقـــت؛ فـــإن . 6 ـــم الطـــوارئ قب إذا أُنهـــي تحكي
ـــذي يجـــب رده  ـــغ ال ـــره، المبل ـــة يحـــدد، حســـب تقدي مجلـــس القـــرارات الفني
ـــة  ـــار المرحل ـــذًا فـــي الاعتب ـــه، آخ ـــردي ل ـــاك مـــا يُ ـــب، إذا كان هن لمقـــدم الطل
ــرى ذات  ــروف أخـ ــوارئ، وأي ظـ ــم الطـ ــراءات تحكيـ ــا إجـ التـــي وصلـــت لهـ

علاقـــة.

المادة 10: قواعد عامة

للمســـؤول الإداري أن يفصـــل، حســـب تقديـــره، فـــي كل المســـائل المتصلـــة . 1
بـــإدارة تحكيـــم الطـــوارئ التـــي لـــم يُنَـــص عليهـــا صراحـــة فـــي هـــذا الملحـــق.

علـــى المســـؤول الإداري ومحكَـــم الطـــوارئ أن يعملـــوا، فـــي كل المســـائل . 2
ــا صراحـــة فـــي هـــذا  المتعلقـــة بتحكيـــم الطـــوارئ التـــي لـــم يُنَـــص عليهـ

ـــد وهـــذا الملحـــق. ـــا يتفـــق مـــع روح القواع الملحـــق، بم
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المادة 1: نطاق التطبيق

تســـري نصـــوص قواعـــد إجـــراءات التحكيـــم الإلكترونـــي )“قواعـــد التحكيـــم . 1
الإلكترونـــي“( إذا اتفـــق الأطـــراف علـــى ذلـــك كتابـــة، وبشـــرط ألا يتجـــاوز 
ــمل  ــعودي يشـ ــال سـ ــف )200،000( ريـ ــي ألـ ــة مائتـ ــل المنازعـ ــغ محـ المبلـ
مجمـــوع المبالـــغ المُطالَـــب بهـــا فـــي الدعـــاوى، ولا يشـــمل تكاليـــف 
التحكيـــم. وفـــي حـــال قـــام أحـــد الأطـــراف، بعـــد تقديـــم الدعـــاوى الأصليـــة، 
بتغييـــر قيمـــة مطالبتـــه بمقـــدار أدى إلـــى تجـــاوز المبلـــغ محـــل المنازعـــة 
ـــال ســـعودي، فيســـتمر المســـؤول الإداري فـــي  ـــف )200،000( ري ـــي أل مائت
إدارة النـــزاع وفـــق نصـــوص قواعـــد التحكيـــم الإلكترونـــي مـــا لـــم يتفـــق 
الأطـــراف أو يقـــرر المســـؤول الإداري أو هيئـــة التحكيـــم خلاف ذلـــك، 
ــوى  ــة أو دعـ ــوى مقابِلـ ــم دعـ ــال تقديـ ــي حـ ــه فـ ــيء نفسـ ــق الشـ وينطبـ
لغـــرض المقاصـــة. ولا يجـــوز تقديـــم أي دعـــوى جديـــدة أو مختلفـــة بعـــد 

تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم إلا بموافقتهـــا.

ـــق قواعـــد التحكيـــم الإلكترونـــي بالإضافـــة إلـــى أحـــكام القواعـــد التـــي . 2 تُطبي
لا تتعـــارض مـــع أحـــكام قواعـــد التحكيـــم الإلكترونـــي، وفـــي حـــال وجـــود 

ـــي. ـــم الإلكترون ـــة تكـــون لأحـــكام قواعـــد التحكي تعـــارض؛ فـــإن الأولوي

يمكـــن للمســـؤول الإداري، فـــي أي وقـــت خـــلال إجـــراءات التحكيـــم، . 3
بمبـــادرة منـــه، أو بنـــاء علـــى طلـــب مـــن أحـــد الأطـــراف، وبعـــد التشـــاور مـــع 
ـــم  ـــاق أحـــكام قواعـــد التحكي ـــم، أن يقـــرر عـــدم اســـتمرار انطب ـــة التحكي هيئ

الإلكترونـــي علـــى القضيـــة، وأن تســـتمر إدارة القضيـــة وفقًـــا للقواعـــد.

مادة 2: طلب التحكيم

علـــى الطـــرف الراغـــب فـــي تســـجيل قضيـــة تحكيـــم خاضعـــة لقواعـــد . 1
ـــم وأي مســـتندات داعمـــة  ـــب التحكي ـــدِم طل ـــي، أن يق ـــم الإلكترون التحكي
عـــن طريـــق منصـــة المركـــز للتحكيـــم الإلكترونـــي )”منصـــة التحكيـــم 
الإلكترونـــي“(. وبالإضافـــة إلـــى تقديـــم المعلومـــات المطلوبـــة فـــي 
المـــادة 5 مـــن القواعـــد، يُشـــترط أن يتضمـــن طلـــب التحكيـــم عناويـــن البريـــد 
الإلكترونـــي للأطـــراف، وعناويـــن البريـــد الإلكترونـــي لممثلـــي الأطـــراف إن 

كانـــت معلومـــة.

فـــي حـــال تـــم تقديـــم طلـــب التحكيـــم عـــن طريـــق ممثـــلٍ للمدعـــي، فعلـــى . 2
ـــل  ـــن أن المُمثي ـــة تُبيي ـــم، وكال ـــب التحكي ـــل المدعـــي أن يقـــدم مـــع طل ممث

ـــةً عـــن المدعـــي فـــي إجـــراءات التحكيـــم. لٌ بحـــق التصـــرُف نياب مخـــوي

تســـتحق رســـوم التقديـــم للمركـــز الدفـــع مـــن قبـــل المدعـــي يـــوم تقديـــم . 3
طلـــب التحكيـــم، حســـب جـــدول رســـوم قواعـــد التحكيـــم الإلكترونـــي، ومـــا 
لـــم يطلـــب المســـؤول الإداري طريقـــة أخـــرى للدفـــع، فـــإن الرســـوم تُدفـــع 

عـــن طريـــق منصـــة التحكيـــم الإلكترونـــي.

 قواعد إجراءات التحكيم الإلكتروني

الملحق الرابع
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تعـــد إجـــراءات التحكيـــم قـــد بـــدأت مـــن تاريـــخ إبـــلاغ المســـؤول الإداري . 4
الأطـــراف بـــأن طلـــب التحكيـــم متـــاح علـــى منصـــة التحكيـــم الإلكترونـــي.

المادة 3: الرد والدعوى المضادة

علـــى المدعـــى عليـــه تقديـــم رده علـــى طلـــب التحكيـــم، عـــن طريـــق منصـــة . 1
التحكيـــم الإلكترونـــي، خلال 10 أيـــام مـــن تاريـــخ بـــدء إجـــراءات التحكيـــم.

يمكـــن للمدعـــى عليـــه تســـجيل دعـــوى مضـــادة عـــن طريـــق منصـــة التحكيـــم . 2
الإلكترونـــي، مـــع إرفـــاق أي مســـتندات داعمـــة، وإدراج بريـــده الإلكترونـــي 
ــراءات  ــدء إجـ ــخ بـ ــن تاريـ ــام مـ ــه، خلال 10 أيـ ــي لممثلـ ــد الإلكترونـ أو البريـ
التحكيـــم الإلكترونـــي، وعلـــى المدعـــى عليـــه دفـــع رســـوم التقديـــم للمركـــز 
ـــر منصـــة التحكيـــم الإلكترونـــي. وفـــي حـــال كان للمدعـــى عليـــه ممثـــل  عب
فســـيتم تطبيـــق حكـــم الفقـــرة 2 مـــن المـــادة 2 مـــن هـــذا الملحـــق، وتُطبـــق 

هـــذه الفقـــرة، بنفـــس القـــدر مـــن المســـاواة، علـــى أي دعـــوى أخـــرى. 

علـــى المدعـــي تقديـــم رد علـــى الدعـــوى المضـــادة مـــن خـــلال منصـــة . 3
التحكيـــم الإلكترونـــي خلال 10 أيـــام مـــن تاريـــخ تأكيـــد المســـؤول الإداري 
ــرى. ــاوى أخـ ــر علـــى أي دعـ ــادة، ويطبـــق ذات الأمـ ــلُم الدعـــوى المضـ تسـ

يعد عدم تقديم الرد على الدعوى إنكارًا لها من قبل الطرف الآخر.. 4

المادة 4: الإبلاغ وحساب المدد

يجـــب أن يتـــم جميـــع مـــا يتعلـــق بالإبـــلاغ المنصـــوص عليـــه فـــي المـــادة . 1
4 مـــن القواعـــد والـــذي يتـــم بيـــن الأطـــراف والمســـؤول الإداري وهيئـــة 
ـــم الإلكترونـــي، مـــا لـــم  التحكيـــم، مـــن خلال التواصـــل عبـــر منصـــة التحكي

ــة التحكيـــم خلاف ذلـــك. ــرر هيئـ يوجـــه المســـؤول الإداري، أو تقـ

ــر أي . 2 ــم بتوفـ ــة التحكيـ ــراف وهيئـ ــغ الأطـ ــؤول الإداري أن يبلـ ــى المسـ علـ
ـــدُ الإبلاغ  ـــم تســـلُمه عـــن طريـــق منصـــة التحكيـــم الإلكترونـــي، ويُعَ إبلاغ ت
مًا، مـــن قبـــل أي طـــرف، عندمـــا يُشـــعر المســـؤول الإداري الأطـــراف  مُتســـلي

ـــي. ـــم الإلكترون ـــى منصـــة التحكي ـــاح عل ـــأن الإبلاغ مت ب

يتـــم حســـاب المـــدد الزمنيـــة مـــن تاريـــخ إرســـال المســـؤول الإداري للإبـــلاغ، . 3
ـــرة 2 مـــن هـــذه المـــادة. ويمكـــن  ـــه فـــي الفق حســـبما هـــو منصـــوص علي
للمســـؤول الإداري، حســـب تقديـــره، تمديـــد المـــدد الزمنيـــة بمقـــدار 
معقـــول. ومتـــى مـــا تـــم تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم، فتكـــون لهـــا صلاحيـــة 

اتخـــاذ هـــذه القـــرارات.

المادة 5: تعيين المحكم وطلب الرد

علـــى مجلـــس القـــرارات الفنيـــة أن يعيـــن علـــى وجـــه الســـرعة محكمًـــا فـــردًا، . 1
ــا  ــا مـ ــكوكًا لهـ ــر شـ ــد تثيـ ــروفٍ قـ ــن أي ظـ ــح عـ ــم أن يفصـ ــى المحكـ وعلـ
يســـوغها بشـــأن حيـــاده أو اســـتقلاله. وإذا نشـــأت بعـــد التعييـــن أي ظـــروف 
مـــن شـــأنها أن تثيـــر شـــيئاً مـــن الشـــكوك المذكـــورة؛ فعلـــى هيئـــة التحكيـــم 
أو الطـــرف الإفصـــاح عنهـــا عـــاجلًا للمســـؤول الإداري وجميـــع الأطـــراف، 
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وعلـــى المســـؤول الإداري إرســـال تلـــك المعلومـــات لجميـــع الأطـــراف فـــور 
تســـلمها مـــن هيئـــة التحكيـــم أو الطـــرف.

جميـــع طلبـــات رد هيئـــة التحكيـــم يجـــب أن تقـــدم عبـــر منصـــة التحكيـــم . 2
الإداري  المســـؤول  إبلاغ  تاريـــخ  مـــن  عمـــل  يومـــي  خلال  الإلكترونـــي 
ــن  ــم يكـ ــإن لـ ــا، فـ ــح عنهـ ــروف المفصـ ــم والظـ ــن المحكـ ــراف بتعييـ للأطـ
هنـــاك أي طلـــبٍ لـــرد هيئـــة التحكيـــم خلال المـــدة المحـــددة؛ يُصبـــح تعييـــن 
هيئـــة التحكيـــم مؤكـــدًا، وفـــي حـــال تقديـــم طلـــب ردٍ، فـــإن علـــى المســـؤول 
ـــم تعليقـــه. ويقـــرر مجلـــس القـــرارات  الإداري أن يدعـــو الطـــرف الآخـــر لتقدي

ـــا. ـــم أو إبداله ـــة التحكي ـــت هيئ ـــره، تثبي ـــة، حســـب تقدي الفني

المادة 6: الإيداعات

علـــى المدعـــي بعـــد تشـــكيل هيئـــة التحكيـــم أن يدفـــع إيداعـــات إضافيـــة عـــن 
طريـــق منصـــة التحكيـــم الإلكترونـــي، تشـــمل الرســـوم الإداريـــة للمركـــز، وأتعـــاب 

هيئـــة التحكيـــم ، وفقًـــا لجـــدول رســـوم التحكيـــم الإلكترونـــي.

المادة 7: مكان التحكيم

مـــا لـــم يتفـــق الأطـــراف علـــى خلاف ذلـــك، يكـــون مـــكان التحكيـــم مدينـــة الريـــاض 
فـــي المملكـــة العربيـــة الســـعودية.

المادة 8: لغة التحكيم

مالم يتفق الأطراف على خلاف ذلك، تكون لغة التحكيم هي اللغة العربية. 

المادة 9: تسيير الإجراءات

ـــي تراهـــا مناســـبة، . 1 ـــة الت ـــم بالطريق ـــراءات التحكي ـــم إج ـــة التحكي ر هيئ تســـيي
بشـــرط أن يُعَامَـــل الأطـــراف علـــى قـــدم المســـاواة، وأن يتمتـــع كل طـــرف 

ـــواه. ـــم دع ـــة لتقدي ـــح فرصـــة عادل ـــه، ويمن ـــق الاســـتماع إلي بح

ــر التحكيـــم بهـــدف الحفـــاظ علـــى الفاعليـــة . 2 علـــى هيئـــة التحكيـــم أن تديـ
ــة. ــل المنازعـ ــل بحـ ــع التعجيـ ــات، مـ وخفـــض النفقـ

علـــى هيئـــة التحكيـــم والأطـــراف الســـعي لتفـــادي أي تأخيـــر أو مصروفـــات . 3
الوقـــت، وضمـــان  فـــي ذات  المفاجـــآت،  تفـــادي  مـــع  غيـــر ضروريـــة، 
المســـاواة فـــي المعاملـــة، وتوفيـــر الفرصـــة لـــكل طـــرف ليقـــدم دعـــواه 

ــة. ــة عادلـ ــه بطريقـ ودفاعـ

وجلسات  المكتوبة،  المذكرات  إلى  استنادًا  الحكم  إصدار   :10 المادة 
الاستماع

ـــة التحكيـــم أن تصـــدر حكـــم التحكيـــم بالاســـتناد إلـــى المذكـــرات . 1 علـــى هيئ
ــا، أن  ــة التحكيـــم، حســـب تقديرهـ ــراف، ولهيئـ ــل الأطـ ــة مـــن قبـ المكتوبـ
تطلـــب مـــن الأطـــراف تقديـــم معلومـــات أو أدلـــة إضافيـــة كمـــا تـــراه 

مناســـبًا.
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إذا اتفـــق الأطـــراف، أو رأت هيئـــة التحكيـــم مناســـبة الأمـــر، يمكـــن أن تعقـــد . 2
جلســـة اســـتماع، عبـــر الهاتـــف أو الاتصـــال المرئـــي، فـــي إطـــار الشـــروط 

الآتيـــة:

ألا تتجـــاوز الجلســـة يومًـــا واحـــدًا، مـــا لـــم توجـــه هيئـــة التحكيـــم بـــخلاف 
ذلـــك.

علـــى كل طـــرف أن يُبلـــغ هيئـــة التحكيـــم وجميـــع الأطـــراف والمســـؤول 
الإداري قبـــل انعقـــاد الجلســـة بأســـماء جميـــع المشـــاركين فـــي 
الجلســـة، ولا يُســـمح بمشـــاركة الأشـــخاص الذيـــن ليـــس لهـــم علاقـــةٌ 
بالتحكيـــم فـــي الجلســـة إلا بموافقـــة الأطـــراف وهيئـــة التحكيـــم قبـــل 

ـــداء جلســـة الاســـتماع. ابت

يُحظـــر تفريـــغ محتـــوى الجلســـة كتابيًـــا، أو تدوينـــه اختزاليًـــا، أو أي شـــكل 
آخـــر مـــن أشـــكال التســـجيل غيـــر المصـــرح بـــه، وفـــي حـــال رغـــب أحـــد 
الأطـــراف فـــي تفريـــغ محتـــوى الجلســـة كتابيًـــا، أو تدوينـــه اختزاليًـــا، 
أو أي شـــكل آخـــر مـــن أشـــكال التســـجيل، فلـــه أن يرتـــب لواحـــدٍ مـــن 
ـــع  ـــة مســـبقة مـــن جمي هـــذه الأمـــور فقـــط، بعـــد أخـــذ موافقـــة كتابي

ـــم. ـــة التحكي الأطـــراف وهيئ

ـــا وبالتســـاوي بيـــن  يدفـــع الأطـــراف تكاليـــف جلســـة الاســـتماع مقدمً
الأطـــراف، وتخضـــع لإعـــادة التوزيـــع مـــن قبـــل هيئـــة التحكيـــم فـــي 

ـــي. ـــم النهائ حكـــم التحكي

المادة 11: الحكم النهائي

ــدِر هيئـــة التحكيـــم حكـــمَ التحكيـــم النهائـــي خـــلال مـــدة لا . 1 يجـــب أن تصـ
تتجـــاوز 30 يومًـــا مـــن تاريـــخ تشـــكيلها، أو مـــن تاريـــخ تأكيـــد التعييـــن فـــي حـــال 
ـــبٌ لردهـــا. وفـــي الظـــروف الاســـتثنائية، يجـــوز للمســـؤول  ـــاك طل كان هن

ـــراه مناســـبًا، أن يمـــدد هـــذه المـــدة.  ـــا ي ـــره وم الإداري، حســـب تقدي

يجـــب أن تنـــص هيئـــة التحكيـــم فـــي حكـــم التحكيـــم النهائـــي علـــى الأســـباب . 2
التـــي اســـتندت إليهـــا، ويجـــب أن تحـــدد قســـمة تكاليـــف التحكيـــم بيـــن 

الأطـــراف.

قبـــل التوقيـــع علـــى الحكـــم النهائـــي، يجـــب علـــى هيئـــة التحكيـــم أن ترســـل . 3
مســـودتها إلـــى المســـؤول الإداري، ولا يجـــوز لهيئـــة التحكيـــم أن تصـــدر 
حكمهـــا إلا بعـــد مراجعتـــه شـــكلًا مـــن قبـــل مجلـــس القـــرارات الفنيـــة. يرســـل 
المســـؤول الإداري حكـــم التحكيـــم النهائـــي إلـــى الأطـــراف باســـتخدام 
ــة  ــى هيئـ ــا. وعلـ ــا كافيًـ ــدي ذلـــك إبلاغًـ ــي، ويعـ ــم الإلكترونـ ــة التحكيـ منصـ
التحكيـــم عنـــد طلـــب المســـؤول الإداري، أو أحـــد الأطـــراف، أو إذا اقتضـــى 
القانـــون المُنطبـــق ذلـــك؛ أن يـــزوِد المســـؤول الإداري بنســـخة ورقيـــةٍ 
أصليـــة موقعـــة مـــن الحكـــم النهائـــي، أو أكثـــر؛ لإرســـالها إلـــى الأطـــراف.

ــدُ الحكـــم . 4 ــا لجميـــع الأطـــراف، ويُعـ يكـــون حكـــم التحكيـــم نهائيًـــا وملزمًـ
الصـــادر حكـــم تحكيـــم نهائـــي لأغـــراض التنفيـــذ.

أ( 

ب( 

ج( 

د( 
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إذا كان القانـــون المنطبـــق يتطلـــب إيـــداع الحكـــم أو تســـجيله، فعلـــى هيئـــة . 5
التحكيـــم اســـتيفاء هـــذا المطلـــب، وتقـــع علـــى عاتـــق الأطـــراف مســـؤولية 
لفـــت انتبـــاه هيئـــة التحكيـــم لمثـــل هـــذا المطلـــب، أو أي متطلبـــاتٍ إجرائيـــة 

خاصـــة فـــي مـــكان التحكيـــم.

المادة 12: الملاءمة، والكفاءة، والمخاطر، والإعفاء من المسؤولية

يؤكـــد الأطـــراف الذيـــن يوافقـــون علـــى قواعـــد التحكيـــم الإلكترونـــي أنهـــم . 1
ــا لازمـــة لاســـتجلاء ملاءمـــة منصـــة  ــروا جميـــع التحريـــات التـــي يرونهـ أجـ
التحكيـــم الإلكترونـــي ومناســـبتها وكفاءتهـــا للاســـتخدام فـــي قضيـــة 
التحكيـــم، كمـــا أنهـــم يُقـــرون ويتعهـــدون بتحمـــل المســـؤولية عـــن جميـــع 
ــر  ــمل المخاطـ ــي تشـ ــة، التـ ــذه التقنيـ ــتخدام هـ ــة باسـ ــر المتعلقـ المخاطـ

ــرية. ــة والسـ ــان والخصوصيـ ــة بالأمـ المتعلقـ

لا تكـــون هيئـــة التحكيـــم، ولا أيُ شـــخصٍ تعينـــه هيئـــة التحكيـــم، ولا . 2
المســـؤول الإداري، ولا مجلـــس إدارة المركـــز وجميـــع أعضائـــه، ولا مجلـــس 
القـــرارات الفنيـــة وجميـــع أعضائـــه، ولا لجـــان المركـــز وجميـــع أعضائهـــا، ولا 
المركـــز وجميـــع موظفيـــه، مســـؤولين تجـــاه أي شـــخص، عـــن أي فعـــلٍ، أو 
امتنـــاع عـــن فعـــلٍ، فيمـــا يتعلـــق بالتحكيـــم أو أي عمليـــاتٍ تشـــغيليةٍ لمنصـــة 
التحكيـــم الإلكترونـــي، إلا فـــي حـــدود الحـــالات التـــي يكـــون فيهـــا مثـــل هـــذا 

الإعفـــاء مـــن المســـؤولية محظـــورًا بموجـــب القانـــون المنطبـــق. 
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جدول رسوم التحكيم من خلال منصة المركز للتحكيم الإلكتروني

أتعاب المحكمالرسوم الإدارية للمركزرسوم التقديم

 7,000 ريال سعودي  1,000 ريال سعودي  1,000 ريال سعودي

قابلـــة  غيـــر  التقديـــم  رســـوم 
للاســـترداد وهـــي مســـتحقة فـــي 
التحكيـــم، طلـــب  تقديـــم  يـــوم 

ـــق  ـــم تنطب كمـــا إن رســـوم التقدي
علىجميـــع الدعـــاوى المضـــادة أو 
الدعـــاوى  أو  بالمقاصـــة  الدفـــع 

ــة. المقابلـ

غيـــر  الإداريـــة  لرســـوم 
للاســـترداد،  قابلـــة 
فـــي  مســـتحقة  وهـــي 
يـــوم تعييـــن المحكـــم.

تعـــد أتعـــاب المحكـــم 
قابلـــة  وغيـــر  شـــاملة 
وهـــي  للاســـترداد، 
يـــوم  فـــي  مســـتحقة 

المحكـــم. تعييـــن 
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الشروط النموذجية للمركز

ــز فـــي  يمكـــن للأطـــراف الذيـــن يســـعون لتضميـــن شـــرط تحكيـــم بـــإدارة المركـ
عقودهـــم أن يســـتخدموا أحـــد الشـــروط النموذجيـــة المُبيَنـــة أدنـــاه، بعـــد التشـــاور 

مـــع مستشـــارهم القانونـــي.

الشرط النموذجي لإحالة التحكيم على المركز

ى أي منازعـــة أو خلاف أو مطالبـــة، تنشـــأ عـــن هـــذا العقـــد أو تتعلـــق بـــه، أو  تســـوي
عـــن الإخلال بـــه، أو إنهائـــه، أو بطلانـــه، عـــن طريـــق التحكيـــم الـــذي يُديـــره المركـــز 

الســـعودي للتحكيـــم التجـــاري )“المركـــز”( وفـــق قواعـــد التحكيـــم لـــدى المركـــز.

الشرط النموذجي لإحالة حل النزاع بالوساطة فالتحكيم على المركز

ـــة، تنشـــأ  ـــة تســـوية أي منازعـــة أو خلاف أو مطالب يوافـــق الأطـــراف علـــى محاول
عـــن هـــذا العقـــد أو تتعلـــق بـــه، أو عـــن الإخلال بـــه، أو إنهائـــه، أو بطلانـــه، عـــن 
طريـــق الوســـاطة التـــي يُديرهـــا المركـــز الســـعودي للتحكيـــم التجـــاري )“المركـــز”( 

ـــز. ـــدى المرك ـــد الوســـاطة ل وفـــق قواع

ــداءً  ــام تُحســـب ابتـ ــوية خلال ]__[ يومًا/أيـ ــول إلـــى تسـ ــال عـــدم الوصـ وفـــي حـ
مـــن يـــوم تقديـــم طلـــب الوســـاطة كتابـــة؛ فتتـــم تســـوية أي منازعـــة أو خلاف أو 
مطالبـــة عـــن طريـــق التحكيـــم الـــذي يُديـــره المركـــز وفـــق قواعـــد التحكيـــم لديـــه.

تعديل الشرط النموذجي لإحالة التحكيم على المركز 

يُمكـــن للأطـــراف تعديـــل الشـــرط النموذجـــي لإحالـــة التحكيـــم علـــى المركـــز، 
ــبيل  ــى سـ ــك، علـ ــة. وذلـ ــم الخاصـ ــع ظروفهـ ــى مـ ــا يتماشـ ــور أعلاه، بمـ المذكـ
المثـــال، بإضافـــة عـــدد المحكميـــن، وطريقـــة اختيارهـــم، ومـــكان التحكيـــم، ولغتـــه. 
كمـــا يمكـــن الحصـــول علـــى توجيهـــات فـــي هـــذا الســـياق مـــن خلال الرجـــوع إلـــى 
الدليـــل الإرشـــادي لصياغـــة شـــروط تســـوية المنازعـــات الصـــادر عـــن المركـــز، والـــذي 
يمكـــن الحصـــول علـــى نســـخة عنـــه مـــن خلال موقـــع المركـــز علـــى شـــبكة الإنترنـــت 

ـــي حســـب الحاجـــة. www.sadr.org، كمـــا تجـــب استشـــارة مستشـــار قانون

لـــة للمنازعـــات التـــي  وإذا رغـــب الأطـــراف فـــي اســـتخدام قواعـــد الإجـــراءات المُعجي
ـــى  ـــإن عليهـــم التوافـــق عل ـــال ســـعودي؛ ف ـــن )4،000،000( ري ـــة ملايي ـــاوز أربع تتج
ـــا  ـــر، وِفـــق م ـــك الأث ـــق ذل ـــد بتحقي ـــح يفي ـــدٍ صري ـــك مـــن خلال إضافـــة بن ـــار ذل اختي

يأتـــي:

ى أي منازعـــة أو خلاف أو مطالبـــة، تنشـــأ عـــن هـــذا العقـــد أو تتعلـــق بـــه،  تســـوي
أو عـــن الإخلال بـــه، أو إنهائـــه، أو بطلانـــه، عـــن طريـــق التحكيـــم الـــذي يُديـــره 
المركـــز الســـعودي للتحكيـــم التجـــاري )“المركـــز”( وفـــق قواعـــد الإجـــراءات 
لـــة للمركـــز ]بغـــض النظـــر عـــن المبلـــغ المُتنـــازع عليـــه / شـــريطة  المُعجي
عـــدم تجـــاوز المبلـــغ المُتنـــازع عليـــه ]__[ ريـــال ســـعودي، عنـــد تقديـــم طلـــب 

التحكيـــم[.

شروط المركز النموذجية للتحكيم
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لـــة، أو قواعـــد  إذا رغـــب الأطـــراف فـــي اســـتبعاد تطبيـــق قواعـــد الإجـــراءات المُعجي
إجـــراءات التحكيـــم الإلكترونـــي، أو قواعـــد إجـــراءات محكـــم الطـــوارئ؛ فـــإن عليهـــم 

اختيـــار ذلـــك صراحـــةً، بإضافـــة بنـــد بهـــذا المعنـــى، وفـــق مـــا يأتـــي:

لا تنطبـــق ]قواعـــد الإجـــراءات المعجلـــة/ أو قواعـــد إجـــراءات التحكيـــم 
الإلكترونـــي/ أو قواعـــد إجـــراءات محكـــم الطـــوارئ[.

وفقًـــا للفقـــرة 3 مـــن المـــادة 36 مـــن القواعـــد؛ فإنـــه يمكـــن للمركـــز نشـــر أي حكـــمٍ 
أو أمـــر أو قـــرار أو حكـــم آخـــر بشـــكلٍ يتـــم فيـــه تنقيـــح أو إخفـــاء هويـــة مـــن يتعلـــق 
بـــه، مـــا لـــم يعتـــرض أي طـــرفٍ علـــى النشـــر فـــي أي وقـــت قبـــل انتهـــاء التحكيـــم. 
وإذا أراد الأطـــراف تجنُـــب النشـــر بـــأي شـــكلٍ كان؛ وجـــب عليهـــم إضافـــة بنـــدٍ صريـــح 

يفيـــد بتحقيـــق ذلـــك الأثـــر، وِفـــق مـــا يأتـــي:

لا يُنشر أي حكم تحكيم، أو أمر، أو قرار يصدر في إطار هذا التحكيم.

ملاحظات خاصة حول القانون الموضوعي المنطبق على العقد واتفاقية 
التحكيم 

إذا اختـــار الأطـــراف قانونـــاً موضوعيـــاً لينطبـــق علـــى العقـــد أو اتفاقيـــة التحكيـــم، 
ولكنهـــم أرادوا إخضـــاع هـــذا القانـــون لأحـــكام الشـــريعة الإسلاميـــة )خاصـــةً إذا 
كان مـــكان التحكيـــم غيـــر المملكـــة العربيـــة الســـعودية(، فيمكنهـــم إضافـــة بنـــد 

ـــر، وِفـــق مـــا يأتـــي: يحقـــق ذلـــك الأث

ـــم[ هـــو ]__[،  ـــة التحكي ـــى ]العقـــد و/أو اتفاقي ـــق عل ـــون المنطب يكـــون القان
وذلـــك فـــي الحـــدود التـــي لا يتعـــارض فيـــه هـــذا القانـــون مـــع أحـــكام 
الشـــريعة الإسلاميـــة، كمـــا هـــي موضَحـــة فـــي ]المعاييـــر الشـــرعية الصـــادرة 
عـــن المجلـــس الشـــرعي لهيئـــة المحاســـبة والمراجعـــة للمؤسســـات الماليـــة 
الإسلاميـــة )أيوفـــي([، وفـــي حـــال وجـــود أي تعـــارض، فـــإن أحـــكام الشـــريعة 

ـــال. ـــة فـــي هـــذه الح ـــا الأولوي ـــة ســـتكون له الإسلامي

وفقًـــا للفقـــرة 4 مـــن المـــادة 37 مـــن القواعـــد، فـــإن القانـــون المُفتـــرض أن يحكـــم 
ـــون  ـــار قان ـــم. وإذا أراد الأطـــراف اختي ـــون مـــكان التحكي ـــم، هـــو قان اتفـــاق التحكي

ـــر، وِفـــق مـــا يأتـــي: آخـــر؛ فإنـــه فيجـــب عليهـــم إضافـــة بنـــد يحقـــق ذلـــك الأث

يكون القانون الحاكم على اتفاقية التحكيم هو ]__[.
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تســـوّى أي منازعـــة أو خلاف أو مطالبـــة، تنشـــأ 
عـــن هـــذا العقـــد أو تتعلـــق بـــه، أو عـــن الإخلال 
ــم  ــق التحكيـ ــن طُريـ ــه، عـ ــه، أو بطلانـ ــه، أو إنهائـ بـ
ـــاري  ـــم التج ـــز الســـعودي للتحكي ـــره المرك ـــذي يُدي ال
)“المركـــز”( وفـــق قواعـــد التحكيـــم لـــدى المركـــز.
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